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Narvarande ledamoter, tjanstgorande ersattare och ersattare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-01-30

mandagen den 30 januari 2023

Plats | Ledamot Parti | Ndrvarande §§ | Tjédnstgorande
ersiattare

1 Anna Sotkasiira Wik M |[JA§§1-14

2 Simon Johansson M |JAS§I-14

3 Irma Gortz S JA§§ 1-14

4 Annette Sj60 S JA§§ 1-14

5 Nej Maj Kalwa (S)

Magnus Cato S §§ 1-14

6 Maria Sayeler Behnam S JA§§ 1-14

7 Olle Vikméng S JA§§ 1-14

8 Sara Perlman v |JAS§I-14

9 Elin Melander v |[JA§§I-14

10 Marine Brunius \% JA §§ 1-14

11 Nicklas Lundstrom v |JAS§I-14

12 Niclas Clarén KD |JA§§1-14

13 Jenny Lisiderius KD |JA§§1-14

14 Tomas Tekmen KD |JAS§§1-14

15 Eva-Britt Sjoberg KD |JA§§1-14

16 Sophia Jarl M |JA§§I1-14

17 Ingrid Cassel M |JAS§§1-14

18  |Roger Eklund-Akesson M |JA§§1-14

19 Said Nison M |JAS§I-14

20 Inger Petersson S JA§§ 1-14

21 Claes Noid S JA §§ 1-14

22 Marie-Louise Jonander S JA§§ 1-14

23 Andreas Bohlin S JA§§ 1-14

24 Marcus Posada v |JAS§I-14

25 Marie Matsson v |[JA§§I-14

26 Nej Lottie Broman

Annika Kaiser \ (V) §§1-14

27 Tobias Holmberg v |JAS8§1-14

28 Simone Ohrn KD |JAS§§1-14

29 Juno Blom L JA§§ 1-14

30 Monica Holtstad L JA §§ 1-14

31 Reidar Svedahl L JA§§ 1-14

32 Patrik Palm M |JAS§I-14

33 Olle Connman Ek M |JAS§I-14
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Plats | Ledamot Parti | Ndrvarande §§ | Tjinstgorande
ersittare

34 Joanna Sjolander M |[JA§§I-14

35 Christer Frey M |JAS§§I-14

36 Senad Mutic S JA §§ 1-14

37 Kikki Liljeblad S JA§§ 1-14

38 Henrik Pryssgérd S JA §§ 1-14

39 Asa Skoldestig S JA§§ 1-14

40 Per Ziljat S JA§§ 1-14

41 Christian Widlund C JA §§ 1-14

42 Alexandra Asp C JA §§ 1-14

43 Kay Andersson C JA§§ 1-14

44 Markus Akerman C JA §§ 1-14

45 Fredrik Bergqvist L JA§§ 1-14

46 Annelie Johansson sD |JA§§1-14

47 Clara Aranda sD |JA§§1-14

48 Christopher Jarnvall SD |JA§§1-14

49 Lena Hernqvist M |JAS§I-14

50 Nej Conny Passmark

Paivi Johansson M M) §§ 1-14

51 Per Helgesson M |JAS§§1-14

52 Charlize Ertaz M |JAS§I-14

53 Goran Firm S JA §§ 1-14 Lena Lundman

(S) §§ 1-14

54 Willy Flores S JA§§ 1-14

55 Louise Malmstrom S JA§§ 1-14

56 Alexander Winge S JA§§ 1-14

57 Jessica Svensson S JA§§ 1-14

58 Robert Nordman Mp |JA§§1-14

59 Ingemar Hillerstrom Mp |JA§§1-14

60 Hedda Ottesen Mp |JA§§1-14

61 Linda Nilsson sp |JA§§1-14

62 Zack Jacobsson sD |JA§§1-14

63 Stefan Bergstrom spD |[JA§§1-14

64 Benny Sellborn SD |JA§§1-14

65 Florian Aranda sp |[JA§§1-14

66 Filip Morell M |JAS§1-14

67 Pir Osterlund M |JAS§I-14

68 Carina Melefors M |JA§§I-14

69 Anders Magnusson M |JA§§1-14

70 Ingela Ekberg S JA§§ 1-14

71 Joel Branis S JA§§ 1-14
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Plats | Ledamot Parti | Ndrvarande §§ | Tjinstgorande
ersittare
72 Lena Wass S JA§§ 1-14
73 Mats Nilsson S JA§§ 1-14
74 Hékan Pettersson S JA §§ 1-14
75 Ann-Christine Nordqvist S JA§§ 1-14
76 Daniella Mértensson sD |JA§§1-14
77 Thomas Svensson sD |JA§§1-14
78 Erik Johansson sp |[JA§§1-14
79 Nej Peter Polld (SD)
Linus Gistedt SD §§ 1-14
80 Gunilla Hellberg SD |JA§§1-14
81 Jonny Modigh sD [JA§§1-14
82 Lottie Carlzon sD |JA§§1-14
83 Ned Wallin M |JAS§I-14
84 | Ake Bjerselius M |[JA§§1-14
85 Anders Boqvist M |JA§§1-14

Nérvarande erséttare ej tjdnstgérande

Ersattare

Kerstin Nordenberg

Criss Hagfeldt

Juris Irschs

Eva-Britt Passmark

Marcus Fégerstrand

Christina Blomqvist

Jeanette Sodervall Thorn

Anna Edebo

Lina Cederlof Lundgren

Alexander Nejdemo

Evelina Nejdemo Glad

L M Cederblad

Ulla Lundstrom

Jan Malmberg

Jorgen Drott

Sara Stolt

Tobias Sved

Pernilla Axell

Patrick Lindahl

Paola Valdes Sala
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Tim Bjorklund S
Anna-Lena Pettersson S
Lars Ellmark S
Seydi Barkarmo S
Christel Andersson MP
Jan Thilander MP
Wasuthida Pinsakulnee SD
Marianne Visti SD
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§1 Informationsarende

Information om brand och sdkerhet

Kommunfullméktige informeras om rutiner 1 hindelse av brand eller
annan fara.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 2 Information fran kommunrevisionen
KS 2023/0027
Beslut

Kommunfullméktige noterar informationen.

Beskrivning av arendet
Foljande handlingar har inkommit till dagens sammantrade:
Grundldggande granskning av kultur- och fritidsnimnden,

overformyndarndmnden, vird- och omsorgsndmnden samt
utbildningsndmnden.

Handlingarna bilaggs till kommunfullméiktiges sammantrade 2023-01-
30.

Klas Corbelius fran kommunrevisionen informerar kommunfullméktige
om granskningarna.
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§ 3 Utokat askande for Bravalla byggnad 9
KS 2022/1261

Beslut

Kommunfullméktige beviljar en tilliggsbudget pa 9 500 tkr géllande
Brévalla byggnad 9.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att bevilja en
tilliggsbudget pd 9 500 tkr, vilket ger en total budgetram pd 21 500 tkr
géllande Brévalla byggnad 9. Investeringen avser en om- och
tillbyggnad av lokalen for Norrkdpings gymnastikforening.

Norrkopings Gymnastikforening har i samarbete med kultur- och
fritidskontoret letat efter lokaler som passar for truppgymnastik. I ett
tidigare skede har det utretts mojligheter till inhyrning av externa lokaler
men slutligen visade det sig att kommunédgda lokalen Bravalla byggnad
9, efter viss om- och tillbyggnad var det lampligaste alternativet.

Norrkdpings gymnastikforening har idag cirka 1 400 medlemmar och
over 400 som stér i ko, 1 huvudsak barn under 13 ar. Norrkopings
gymnastikforening trinar i huvudsak 1 kommunens idrottshallar.
Verksamheten dr idag framst forlagd i Kéllvindshallen som dr en
klassisk gymnastikhall med kulturminnesskydd. Hallen fungerar bra till
vissa delar av verksamhetens grenar men uppfyller inte kraven for trupp,
parkour eller tricking. Hallen &r inte heller tillgdnglig for de med
funktionsvariationer. Utdver det for att skapa mojlighet att trédna volter
och nya program for deras medlemmar bokar foreningen ibland pa
helger in sig i andra hallar i bland annat Trollhéttan, Link&ping och
Strangnis.

Bravalla byggnad 9 var under Forsvarets d4go en hall som nyttjades for
simulatorer for piloter att trdna 1. Norrkopings kommun nyttjade under
en period lokalen for lagerhantering av mobler. For att anpassa lokalen
for gymnastikutovande kravs en om- och tillbyggnad vilken kommer att
innefatta dven hoppgropar med tillhdrande funktioner. I 6vrigt krdvs en
uppdatering av installationer, ytskikt, ett nytt flaktrum samt ett
kompletterande entresolbjilklag med anslutande hiss for att skapa en
anldggning som dr helt tillgdnglig bade for utdvare och dvriga besokare.
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Kultur- och fritidsndmnden har 1 sin driftbudget avsatt 1 450 tkr for
inhyrning av lokaler for denna verksamhet. Budgetposten &r uppdelad i
tva budgetposter om 850 tkr respektive 600 tkr dar 850 tkr ar kopplad
till den redan beviljade investeringen om 12 000 tkr. Tilldggsédskandets
kapital- och driftkostnader ryms inom den redan beviljade budgetramen
600 tkr.

Projektet samfinansieras med ett bidrag pa 5 000 tkr som Norrkdpings
gymnastikforening ansokt om och fatt beviljat frdn Allminna
arvsfonden. Bidraget avser att tacka kostnader som &r specifika for
denna verksamhet som till exempel hoppgroparnas inredning,
gymnastikgolv med mera.. Allminna arvsfondens investering dr helt
avgorande for att projektet ska genomforas. Foreningen har i samrad
med Allméinna arvsfonden fétt uppskov att nyttja pengarna da projektet
har dragit ut pé tiden.

En forprojektering genomfordes under varen 2021 och en forfragan
avseende en totalentreprenad gick ut hosten 2021. Inkomna anbud
oversteg budget och upphandlingen avbrots. Viss fordndring av
upphandling genomfordes och en ny forfrdgan gick ut. Nagot lagre
anbud inkom men inte inom budgetramen. Intresset fran entreprendrer
har varit 14gt och vir beddmning &r att projektering kommer vara fardig
kvartal 2 ar 2023. Dérefter stills en ny forfragan ut.

Ekonomiska konsekvenser

Total budgetram for projektet dkar med 9 500 tkr, fran 12 000 tkr till

21 500 tkr. Kultur- och fritidsndmnden har 1 sin driftbudget avsatt 1 450
tkr f6r inhyrning av lokaler for denna verksamhet. Avséttningen ér
uppdelad i tva budgetposter om 850 tkr respektive 600 tkr dér 850 tkr &r
kopplad till den redan beviljade investeringen om 12 000 tkr.
Tillaggsdskandets kapital- och driftkostnader ryms inom den beviljade
budgetramen 600 tkr.

Om inte investeringen kan genomforas kommer foreningen dven
fortséttningsvis att behova boka in sig pa andra orter. Genomfors
investeringen skapas forutsittningar for att bittre samla verksamheten
och férhoppningsvis kunna avlasta andra lokaler dir foreningen bedriver
verksamhet, exempelvis i Navestadshallen.

Yrkanden

Niclas Clarén (KD) yrkar med instimmande av Christopher Jarnvall
(SD) bifall till liggande forslag fran kommunstyrelsen.
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Propositionsordning

Nar forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger endast ett forslag till beslut och att kommunfullméktige
beslutar 1 enlighet med liggande forslag fran kommunstyrelsen.

Sént till:
Kommunstyrelsens kontor (M. Nilsson)
Samhillsbyggnadskontoret (A. Andersson)
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Namnd- och organisationstillhorighet for

kommunens fritidsverksamhet for unga
KS 2022/0033

Beslut

Kommunfullméktige beslutar foljande:

1.

Norrkopings kommuns fritidsverksamhet for unga flyttas fran
utbildningsnamnden till kultur- och fritidsnimnden. Den
fordndring som avses dr den verksamhet som idag i kommunen
bendmns tonarsverksamhet samt 6ppen 10-12 arsverksambhet.

Ansvar och drift av simhallarna i Skérblacka, Aby och Krokek
overfors till kultur- och fritidsndmnden.

Ovanstdende fordndring genomfors den 1 augusti 2023.

Beslut om omf6rdelning av budgetmedel med 15,8 miljoner
kronor fran utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden
sker for fortsatt verksamhetsdrift och utveckling av ovan ndmnda
simhallar och av fritidsverksamheten.

I kultur- och fritidsndmndens reglemente infors skrivning om att
ndmnden ansvarar for fritidsverksamhet f6r ungdomar.

I utbildningsndmndens reglemente stryks skrivningen om att
ndmnden svarar for fritidsgardar.

Utbildningsndmnden och kultur- och fritidsndmnden far i uppdrag
att aterkomma med fordelning av hyreskostnader,
kapitalkostnader och eventuella andra kostnader som inte ingar i
beslutet avseende budget 2023.

Uppdrag till utbildningsnimnden och kultur- och fritidsndmnden
att leverera ett sddant underlag, inklusive heléarseffekt 2024 och
framaét, 1 god tid infér budgetbeslutet 1 juni 2023.
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Reservationer

Mot beslutet och till formén for Elin Melanders (V) yrkande reserverar
sig samtligt ndrvarande ledamoter och tjanstgorande erséttare fran
Vinsterpartiet och Miljopartiet, Senad Mutic (S) och Willy Flores (S).

Sammanfattning

Norrkdpings kommuns fritidsverksamhet for unga foreslés flyttas frén
utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden. Den {f6rdndring som
avses dr den verksamhet som idag bendmns tonarsverksamhet samt
oppen 10-12 &rsverksamhet. Aven ansvar och drift av simhallarna i
Skirblacka, Aby och Krokek foreslas dverforas frin
utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden.

Forvaltningen gér beddmningen att en fordndring av ndmnd- och
organisationstillhorighet for fritidsverksamheten har 6vervigande
fordelar for malgruppen, for verksamheten och dess medarbetare samt
for kommunens organisation vad giller uppgift och ansvar att anordna
en meningsfull och utvecklade verksamhet for unga utanfor skoltid.
Fritidsverksamhetens innehéll och syfte ar vidare dn skolans uppdrag
och ansvarsomrade.

Vid en organisationsfordandring renodlas utbildningsndmndens ansvar
och uppdrag till det som &r forknippat med skolans huvuduppgift enligt
skollag och laroplan. Utbildningsndmndens ansvar och uppgift att utféra
och fokusera pé verksamhet inom kunskapsuppdraget, sa dven i
fritidshem, blir ddrmed tydligare.

En fritidsverksamhet inom kultur- och fritidsndmnden bedoms ha storre
mojligheter att erbjuda och genomfora en flexibel verksamhet som 1
hogre utstrackning uppfattas vara relevant och intressant for
malgruppen. Fler samverkansmdjligheter med foreningslivet och
civilsamhillet tillfors, samtidigt som verksamheten ges mojlighet att
vara mer nirvarande diar ungdomar finns.

En fordndring for med sig potential att genom samverkan med
exempelvis fritidsledare, bibliotek, foreningsliv och dvriga civilsamhille
nd langre 1 det trygghets- och demokratifrimjande arbetet. Att flytta
fritidsverksamheten fran utbildningsndmnden till kultur- och
fritidsndmnden ger utrymme for en mer varierad och behovsinriktad
verksamhet nidra malgruppen. Kultur- och fritidskontorets samverkan
med etablerade foreningar innebér ocksa mdjligheter till ett riktat arbete
1 bostadsomraden, och genom foreningsbidrag och samverkan med
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fritidsledare kan utanfoérskap motverkas genom att nya sammanhang
erbjuds.

Vad giller simhallarna i Skirblacka, Aby och Krokek bor dessa
organisatoriskt flyttas da kultur- och fritidsndmnden dr den ndmnd som 1
allménhet ansvarar f6r kommunens fritidsanldggningar. Ur styrnings-,
ansvars- och driftperspektiv bor kultur- och fritidsndmnden svara dven
for de tre simhallarna.

Fordandringarna enligt ovan foreslds genomforas den 1 augusti 2023.
Ingen ndmndfordndring foreslds avseende verksamheten 1 fritidshem
eller korttidstillsyn enligt LSS.

Beskrivning av arendet

Bakgrund

I december 2021 foreslog utbildningsnimnden kommunstyrelsen att
utreda frdgan om ndmndtillhdrighet, organisation och inriktning av
fritidsgérdarnas tonarsverksamhet samt de tre simhallarna i Skérblacka,
Aby och Krokek. Beslutet foregicks av ett utredningsarbete inom
utbildningskontoret som 1 november ldmnade utredning med forslag
over fritidsgdrdarnas uppdrag och verksamhet. Bland annat foreslogs att
kommunstyrelsens kontor skulle utreda frdgan om nimndtillhorighet,
organisation och inriktning av tonarsverksamheten samt de tre
simhallarna i Skérblacka, Aby och Krokek.

Den 10 januari 2022 beslutade kommunstyrelsen att limna uppdrag till
kommunstyrelsens kontor att utreda fragan. Kontoret genomforde
utredning och tog fram forslag till vidare atgérder samt en beskrivning
av dagens fritidsverksamhet och organisation inom utbildningskontoret.

Direfter genomfordes gemensam beredning av drendet dér
kommunstyrelsens kontor, utbildningskontoret och kultur- och
fritidskontoret deltog i beredningen. Den gemensamma beredningen
resulterade 1 forslaget att flytta fritidsverksamheten fran
utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden, samt att ansvar och
drift av de tre simhallarna skulle 6verforas till kultur- och
fritidsndmnden.

Kultur- och fritidsndamnden behandlade forslaget den 26 april 2022 och
utbildningsndmnden den 28 april 2022. Bada ndmnderna stéllde sig
bakom forslaget.
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Kommunstyrelsen behandlade forslaget den 8 juni 2022. Styrelsen
beslutade d4 att aterremittera drendet dd kompletteringar dnskades.
Foljande beskrivning angavs vid beslutet om aterremittering:

1. Arendet aterremitteras for att kompletteras med
konsekvensbeskrivningar av fordndringen avseende
barnperspektivet och ekonomiska konsekvenser. Det bor sérskilt
framgd hur dldersgruppen 10-12 ar paverkas av att frivillig 6ppen
fritidsverksamhet separeras frin inskrivet fritidshem enligt
skollagen, och dé dven synliggdra hur utbildningsndmnden arbetar
for att 6ka inskrivningsgraden och forstéarka fritidshemsverksamhet
for aldersgruppen 10-12.

2. Aterremissen bor dven beskriva hur forankring av den kommande
fordndringen sker 1 personalgruppen; hér avses framst ledningens
atgdrder utdver vad som foljer av facklig samverkan.

3. 1samband med aterremissen kan de forandringar som kultur- och
fritidsndmnden och utbildningsndmnden beslutat om 1 punkten 1 d
angaende datum samt 2 b angdende att beskriva samarbetet mellan
skola och fritidsgdrdar med fordel arbetas in.

De kompletteringar kommunstyrelsen beslutade om ar framtagna och
redovisas langre fram i denna tjdnsteskrivelse.

Férvaltningens férslag géllande féréndring av nédmnd- och
organisationstillhérighet
Forvaltningen foreslér att fritidsverksamheten dverfors fran

utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden, enligt f6ljande:

— Norrkdpings kommuns fritidsverksamhet for unga flyttas fran
utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden. Den {f6rdndring
som avses dr den verksamhet som idag i kommunen bendmns
tonarsverksamhet samt 6ppen 10-12 arsverksambhet.

— Ansvar och drift av simhallarna i Skérblacka, Aby och Krokek
overfors till kultur- och fritidsndmnden.

— Foréndringarna genomfors den 1 augusti 2023.

— Ingen ndmndforandring foreslas avseende verksamheten i
fritidshem eller korttidstillsyn enligt LSS.

Skél och motiv till féréndringen
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Har redovisas skél och motiv till varfor en fordndring foreslas:

Forvaltningen gor bedomningen att en fordndring av ndmnd- och
organisationstillhorighet for fritidsverksamheten har fordelar for
malgruppen, for verksamheten och dess medarbetare samt for
kommunens organisation vad giller uppgift och ansvar att anordna
en meningsfull och utvecklade verksamhet for unga utanfor skoltid.
Fritidsverksamhetens innehéll och syfte ér vidare &n skolans
uppdrag och ansvarsomrade.

Vid en organisationsfordndring renodlas utbildningsndmndens
ansvar och uppdrag till det som &r forknippat med skolans
huvuduppgift enligt skollag och laroplan. Utbildningsndmndens
ansvar och uppgift att utféra och fokusera pa verksamhet inom
kunskapsuppdraget, sa dven i fritidshem, blir dirmed tydligare.

En fritidsverksamhet inom kultur- och fritidsndmnden bedéms ha
storre mdjligheter att erbjuda och genomfora en flexibel
verksamhet som 1 hogre utstrackning &r relevant och intressant for
malgruppen. En nimnd- och organisationsfordndring skulle
resultera 1 nya sammanhang och kontaktytor for verksamheten,
med fler mojligheter till att finnas nirvarande diar ungdomar finns.

Kultur- och fritidskontoret har ménga och starka kopplingar till det
som sker pa kvills- och helgtid i kommunen, nagot som innebér
mojligheter till utveckling av fritidsverksamhetens innehall och
utbud.

Kultur- och fritidskontorets nira kopplingar till foreningslivet och
civilsamhéllet dr ndgot som fritidsverksamheten pa olika sétt kan
dra nytta av och utvecklas tillsammans med. Aven samarbeten med
néringsliv finns etablerade inom kultur- och fritidskontoret.

Kultur- och fritidskontorets samverkan med etablerade foreningar
innebdr mojligheter till ett riktat arbete 1 bostadsomraden dér
behovet av aktiviteter for barn i dldersgruppen 10-12 dr som storst.
Genom foreningsbidrag och samverkan med fritidsledare kan
utanforskap motverkas genom att nya sammanhang erbjuds.

Simhallarna i Skirblacka, Aby och Krokek bér organisatoriskt
flyttas da kultur- och fritidsndmnden &r den nimnd som i allménhet
ansvarar for kommunens fritidsanldggningar. Ur styrnings-,
ansvars- och driftperspektiv bor nimnden da ocksé svara for de tre
simhallarna.
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Kommunens uppgift att verka for att alla barn ska ges mojlighet till
skolbad kommer finnas kvar d&ven om ansvaret for simhallarna fors
over till kultur- och fritidsndmnden. Att 6ka simkunnigheten for
alla barn oavsett geografisk hemvist eller skolform &r ett fortsatt
viktigt ansvarsomrade.

Att flytta verksamheten till kultur- och fritidsnimnden mojliggor
kvalitetsforbéttringar i verksamheten samt storre utbud av
fritidsaktiviteter for malgruppen, enligt foljande:

En fritidsverksamhet organiserad inom kultur- och fritidskontoret
har goda fOrutséttningar att finnas néra malgruppen och vara dar
aktuella hdandelser och arrangemang genomfors. Verksamheten
skulle ha mojlighet att snabbt kunna samla resurser och krafter vid
exempelvis oroligheter i kommunens geografiska delar. Det finns
hér potential att genom samverkan med exempelvis fritidsledare,
bibliotek, foreningsliv och dvriga civilsamhille né ldngre 1 det
trygghets- och demokratifrimjande arbetet. Inom kultur- och
fritidsndmnden finns utrymme for en mer flexibel, varierad och
behovsinriktad verksamhet néra malgruppen.

Kultur- och fritidsndmndens ansvars- och verksamhetsomrade har
ndra kopplingar till ungdomarnas vardagliga liv utanfor skolan.
Kultur- och fritidsndmndens verksamheter goda verktyg och
mojligheter att fora ungdomarna vidare 1 livet mot nya intressen
och nya omraden. Vidare har kultur- och fritidskontoret bred
kompetens och kan via deltagande i nationella nitverk pa
ungdomsomradet utdka inslagen av omvérldsspaning och ldrande
av andra kommuner.

I ett nationellt sammanhang ar fritidsverksamhet f6r ungdomar
vanligtvis organiserat inom kultur- och fritidsomradet och inte
inom skolans omréade. Tjinstepersoner inom kultur- och
fritidskontoret deltar i nationella nédtverk inom fritidsomradet och
har ddr med en stindig omvérldsbevakning av nyheter och
forskning inom omradet.

Vad giller ansvaret for simhallarna innebér bad- och
simhallsverksambhet ett stort ansvar. Medarbetare ska kunna utfora
livrdddning och ska regelbundet genomfora Gvningar, ndgot som
regelbundet ska foljas upp av ansvarigt kontor och nimnd. Vid en
fordndring avser kultur- och fritidskontoret att sdkerstélla att
verksamheten 1 simhallarna foljer Svenska badméstarforbundets
riktlinjer for sdkert bad.
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— De nationella kontakterna och kompetensomradet for
badverksamhet finns inom kultur- och fritidsomradet och inte inom
skolans omrade. Exempel pd kontakter och nitverk i
sammanhanget dr Sveriges fritids- och kulturchefers férening,
Riksidrottsforbundet och Sveriges kommuner och Landsting.

Om fritidsverksamheten idag

Den fritidsverksamhet som kommunen ansvarar fér och anordnar
organiseras idag inom utbildningsndmnden. Undantag dr verksamheten
vid Stage Skandia som redan idag genomf6rs i samverkan med kultur-
och fritidsndmnden.

Ansvaret for verksamheten uttrycks i utbildningsndmndens reglemente
dér det framgar att nimnden har till uppgift att inom kommunen svara
for fritidsgardar samt annan pedagogisk verksamhet enligt 25 kap.
skollagen, dér 1 praktiken 6ppen fritidsverksamhet 10-12 &r ingér som en
del av flera.

Nedan beskrivs verksamheten och hur den &r organiserad. I slutet av
avsnittet redovisas ett antal bilder som illustrerar dagens organisation
och hur verksamheten kan organiseras inom kultur- och fritidskontoret.

Verksamhet i fritidshem for barn i aldern 6-9 ar

Verksamheten i fritidshem omfattas av skollagens bestimmelser om
fritidshem och undervisningen omfattas av ldroplanen. Barn 6-9 ar vars
vardnadshavare arbetar eller studerar har ratt till plats i fritidshem under
vardnadshavarens arbets- eller studietid. Fritidshemsverksamhet 6-9 ér
erbjuds pa samtliga grundskolor och finns for elever som gar i
forskoleklass och 1 drskurserna 1-3. Elever 6-9 ar som ldser enligt
grundsirskolans ldroplan erbjuds fritidshemsverksamhet pa samtliga
grundsérskolor. Fritidshemmen har i allménhet 6ppet vardagar mellan
kl. 06.15 och 18.30. Den 31 juli det ar eleven fyller 10 ar sker idag en
automatisk utskrivning frén fritidshemsverksamheten 6-9 ar. Barn vars
vardnadshavare dr arbetssokande eller fordldralediga har mojlighet att
delta i fritidshemsverksamheten 6-9 éar upp till dtta timmar per vecka.
Verksamheten foreslds inte dverforas till kultur- och fritidsndmnden.

Verksamhet i fritidshem for barn i aldern 10-12 ar, sé kallad inskriven
verksamhet

Skollagen foreskriver att barn i dldern 10-12 ar ska erbjudas verksamhet
1 fritidshem. For inskriven plats 1 10-12 drsverksamhet géller samma
regler som for fritidshemsverksamhet 6-9 ar. Vardnadshavare ansoker
om inskriven plats och placering sker pd samma sitt som for fritidshem
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6-9 ér. Utbildningsndmnden faststidllde 2021 malsattningen att andelen
elever 10-12 &r som har fritidshemsplats ska dka for att pa sikt uppna
rikets snitt om cirka 20 procent. Utbildningskontoret har fatt i uppdrag
att ta fram en organisation for likvérdigt fritidshem med maélséttningen
att nd rikets snitt om andelen elever med fritidshemsplats. Verksamheten
foreslas inte dverforas till kultur- och fritidsndmnden.

Oppen fritidsverksamhet for barn i &ldern 10-12 &r, féreslas dverforas
till kultur- och fritidsnamnden

Barn 10-12 ar som inte dnskar plats i den inskrivna verksamheten
erbjuds att spontant och utifrdn dnskemaél delta i den 6ppna
verksamheten. Verksamheten erbjuds till alla elever i kommunen och
ingen ansdkan krivs for deltagandet. Oppettiderna ir eftermiddagar,
exempelvis 13.30-17.00. Verksamheten haller 6ppet under lov- och
studiedagar och deltagarna kan kopa mellanmal, pa lov- och studiedagar
aven lunch. Verksamheten finns pd kommunens fritidsgérdar och pé ett
antal grundskolor. Verksamheten foreslas 6verforas till kultur- och
fritidsndmnden.

Tonarsverksamhet 13-19 ar, foreslas overforas till kultur- och
fritidsnamnden

Den sa kallade tonarsverksamheten vénder sig till ungdomar fran
arskurs 7 och uppat och utfors idag vid fritidsgardar runt om i
kommunen. Verksamheten dr 6ppen under eftermiddagar, kvéllar och
helger enligt schema och innehaller utdver det aktiviteter som
sommarcamp, matlagning, estetiska uttryckssitt, resor och fysiska
aktiviteter, med mera. Stage Skandia erbjuder verksamhet for personer
upp till 25 ar. Inom kommunen finns idag tretton kommunala
fritidsgardar. Atta av dessa finns i eller nira staden. Ovriga finns i
Skirblacka, Aby, Krokek, Svirtinge och pa Vikbolandet.
Tonérsverksamheten foreslds overforas till kultur- och fritidsndmnden.

Korttidstillsyn for personer i aldern 13-21 ar enligt lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS)

Barn 6ver 12 ar med funktionsnedsittning har rétt till korttidstillsyn
utanfor det egna hemmet. Korttidstillsyn enligt LSS regleras i Lag
(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade.
Korttidstillsyn erbjuds fore och efter skolans slut, under lovdagar,
studiedagar och ldngre lov. Verksamheten utfors i samverkan med vard-
och omsorgskontoret. Verksamheten foreslas inte 6verforas till kultur-
och fritidsndmnden.
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Ansvar och drift fér simhallarna Skarblackabadet Abybadet och
Rasslabadet i Krokek, foreslas overforas till kultur- och fritidsnamnden

Utbildningsndmnden och fritidsgdrdsverksamheten ansvar for driften av
simhallarna Skirblackabadet, Abybadet och Rasslabadet i Krokek.
Verksamheten foreslds dverforas till kultur- och fritidsndmnden.

For mer information om dagens fritidsverksamhet och dess innehdll se
utredningen fran kommunstyrelsens kontor, sidorna 13-17 (KS
2022/0033-3). Se dven bilaga med bilder 6ver fritidsorganisationen (KS
2022/0033-13).

Sa kan fritidsverksamheten fér 10-12 ar och uppat komma att se
ut efter en féréndring

En framtida fritidsverksamhet dar kultur- och fritidskontoret star for den
Oppna verksamheten kommer préglas av ett behovsinriktat arbete som
utgér fran en analys 6ver malgruppens behov. I bostadsomraden med
manga barn avser kontoret att tillhandahélla alternativ sysselsittning om
sadan pa forhand inte finns pa plats.

Kultur- och fritidskontoret har i dialog med de storre foreningarna i
kommunen lyft fram foreningarnas mojligheter att bedriva verksamhet
for barn och ungdomar 1 mélgruppen. Ett exempel pa specifik aktivitet
kan vara fritidsledare som tillsammans med idrottsutovare fran en
forening finns pa plats i ett bostadsomrdde for att dir skapa verksamhet
for barn och ungdomar som har behov och intresse.

Aven samverkan med organisationer och representanter for delar av
civilsamhéllet forvéntas leda till konkret verksamhet med aktiviteter. En
rorlig och behovsinriktad verksamhet med god lokal samverkan som
satter barnens bdsta i fokus dr hdr en malsittning.

Andra viktiga delar och moment 1 fritidsverksamheten bor utformas
utifrdn de goda exempel pé aktiviteter och inslag som finns i dagens
fritidsverksamhet. Aven barn och ungdomar i malgruppen har ménga
forslag, initiativ och dnskemal som bor tas tillvara pa.

Redovisning av kompletteringar efter kommunstyrelsens beslut
om aterremiss

De kompletteringar kommunstyrelsen beslutade om 8 juni 2022 &r
framtagna och redovisas nedan.

Barnperspektivet
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Den 6ppna fritidsverksamheten bygger helt och hallet pé frivillighet hos
besokaren. Mojligheten till att delta i fritidsverksamheten ar inte riktad
till en plats utan besoken kan ske 1 den verksamhet vars innehall
intresserar barnet och ungdomen.

I fritidsverksamheten &r det viktigt att se barnet och ungdomen dir den
ar, tillfora goda relationer som utvecklar och samtidigt skapar trygghet.
Gemensamt for kultur- och fritidskontorets verksamheter ar deltagande
pa frivillig basis och till detta styrkan i deltagarnas upplevelse av att fa
vara bra pa nagot och att fi lyckas. Kontorets verksamheter arbetar
frimjande och bidrar till djup mening i manga ménniskors liv. For barn
och ungdomar kan det vara viktigt att tidigt fa mota de verksamheter
som kan ge detta, bade inom kultur, idrott och friluftsliv.

Vad giller 6ppen fritidsverksamhet for barn 10-12 ar ar det enligt
skollagen frivilligt for en kommun att erbjuda och anordna denna
verksamhet. Den 6ppna fritidsverksamheten sérskiljs frdn skolornas
utbildning i fritidshem utifran de lagkrav fritidshemmet har. Lagkravet
innebér bland annat att det ar 1drare med lararlegitimation som ska
bedriva undervisning i fritidshemmet samt att verksamheten ska ledas av
en rektor. Fritidsledarna som idag arbetar med den 6ppna
fritidsverksamheten har inte den utbildning som enligt lag krévs for att
arbeta 1 fritidshem. Vidare sérskiljs fritidshemmet genom erbjudande av
plats, larmiljo samt elevens behov av sdrskilt stod i sin utveckling.

Utbildning i fritidshem é&r riktad till elever 6-12 ar. For elever 10-12 ar
ar det sdrskilt framskrivet att de som pa grund av fysiska, psykiska eller
andra skél dr 1 behov av sddant sarskilt stod i sin utveckling ska erbjudas
plats i fritidshem. For att erbjudas en plats ansoker idag vardnadshavare
om plats i fritidshem via kommunens e-tjanst och betalar sedan for
platsen. Barnet far sin fritidshemsplats dér barnet gar i skolan.

Det dr vardnadshavaren som ér direkt ansvarig for barnets majligheter
att delta 1 den utbildning som sker 1 fritidshemmet. Skolan kan, om det
finns ett behov for barnets bista, uppmana vardnadshavare att ansoka
om plats pd fritidshemmet.

Planer for att 6ka inskrivningsgraden

For att 6ka inskrivningsgraden pa fritidshem kommer
utbildningskontoret successivt utdka elevernas tillgéng till plats 1
fritidshem for 10-12 aringar. Utdkningen inleds ldsaret 2023/2024 och
utbildningskontoret gér bedomningen att arbetet med att 6ka andelen
elever 1 fritidshem 10-12 ar mot malséttningen rikssnitt om cirka 20
procent kommer att ske succesivt under flera &r. Utbildningskontoret
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kommer tillsammans med skolornas rektorer inleda ett
organisationsarbete under hdsten 2022.

Vid en 6kning av inskrivningsgraden pé fritidshem 6kas volymen/antalet
elever i verksamheten, vilket ekonomiskt regleras och ersitts vid
ordinarie tilldelning av budgetmedel. Aldersgruppen 10-12 ar forviintas
oka inom fritidshem dé nyttjandegraden enligt utbildningsndmndens
beslut successivt ska dka for att ligga minst 1 niva med rikssnittet.

Foérankring i personalgruppen

Den utredning om fritidsgardarnas uppdrag som utbildningskontoret
genomfort presenterades for fritidsgérdarnas personal vid en
arbetsplatstraff i december 2021. Aven utredningen om nimnd- och
organisationstillhorighet for kommunens 6ppna fritidsverksamhet for
unga har presenterats for fritidsgardscheferna.

Under véren 2022 skapades en arbetsgrupp med representanter fran
utbildningskontoret och kultur- och fritidskontoret for att arbeta med
planering av aktiviteter och tidplan. Tid- och aktivitetsplan och dvrig
information om processen har regelbundet skickats till medarbetarna
under maj och juni 2022 och kommer att fortsétta under hosten 2022.
Regelbundna méten med forestandarna pa fritidsgardarna har planerats
in under hosten.

Riskbedémningar pa enhetsniva och kontorsniva har genomforts och
kommer att uppdateras 16pande.

Samarbete mellan skola och fritidsgard efter genomford
organisationsférandring

Dagens organisation dér fritidsgérdarna finns inom utbildningskontoret
innebdr att upparbetade kanaler finns mellan skolpersonal och
fritidsledare. Bdde utbildningskontoret och kultur- och fritidskontoret
ser vikten av fortsatt samarbete och att bibehéalla kontakten mellan de
olika kontoren och yrkesgrupperna efter genomford
organisationsforandring. Vid en ndimndforandring bor dven relationen
och samarbetet utvecklas sa att det stimmer 6verens med de mal {for
verksamheten som tas fram inom kultur- och fritidsndmnden.

For att fritidsgdrdarnas framjande arbete skall synliggoras och
nyttogoras 1 hela kommunen ér det viktigt att kommundvergripande
samarbeten finns, dir just fritidsgardarnas mojlighet 1 olika fragor tas
tillvara pa. Till exempel 1 det brottsférebyggande arbetet. [ uppdraget att
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skapa goda samhéllsmedborgare sker samarbete bade internt och med
civilsamhillet utifrdn det unika omradets forutsittningar.

Reglementsférandringar

I utbildningsndmndens reglemente regleras uppgiften géllande
fritidsverksamhet under f6rsta paragrafen, dar det framgér att
utbildningsndmnden har till uppgift att inom kommunen svara for
fritidsgardar och annan pedagogisk verksamhet enligt 25 kap. skollagen
(2010:800). I skollagens 25 kapitel beskrivs bland annat att dppen
fritidsverksamhet under vissa forutsdttningar far erbjudas istillet for
fritidshem.

Vid en fordndring kompletteras kultur- och fritidsndmndens reglemente
med skrivning om att ndmnden ansvarar for fritidsverksamhet for
ungdomar. I utbildningsndmndens reglemente stryks som konsekvens
skrivning om att nimnden svarar for fritidsgardar.

Ekonomiska konsekvenser vid en ndmnd- och
organisationsférdndring

En flytt av kommunens 6ppna fritidsverksamhet for unga, fran
utbildningsndmnden till kultur- och fritidsndmnden, har ingen
ekonomisk effekt om verksamheten bedrivs 1 samma form och med
samma ambitionsniva som idag.

En ambitionshdjning med fler inskrivna barn i fritidshem 10-12 &r i
framtiden kommer att innebéra en kostnadsokning oberoende av
organisatorisk tillhérighet. Okade kostnader hanteras i respektive
ndmnds internbudget alternativt i kommunens dvergripande
budgetprocess.

Budgetposter som berdr grundskolans uppdrag kommer stanna kvar hos
utbildningsnimnden, exempelvis extra medel for simundervisning och
medel riktade mot dvrig idrottsundervisning som Alla pd Sno. Utdver
det kommer den budgetpost som avser inskriven 10-12 arsverksambhet,
det vill séga fritidshem, att vara kvar inom utbildningsndmnden.

Fritidsgardcheferna har haft ansvar tidigare dir ny ansvarsfordelning
och omorganisering sker inom utbildningskontorets verksamhet oavsett
ndmndtillhorighet. Dessa verksamheter som vid ett nimndbyte kommer
vara kvar inom utbildningsndmndens verksamhetsomrdde med annan
ledningsfunktion &r korttidstillsyn enligt LSS, Alla Barn i Skolan
(ABIS), Barn och Unga i Social Samverkan (BUSS) samt administration
som ror de tre delarna.
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Simhallarna Krokek och Aby har inga budgetmedel fran
utbildningsndmnden utan &r sjdlvfinansierade. Simhallen i Skérblacka
har fatt driftmedel enligt avtal mellan utbildningsndmnden och kultur-
och fritidsndmnden. Resten av simhallens kostnader finansieras av
forséljningsintakter.

I budget 2023 fordelas inom utbildningsndmndens verksambhet cirka
15,8 mkr till tondrsverksamheten for perioden augusti till och med
december. I summan finns ej kapitalkostnader och lokalhyra med. For
helar motsvarar detta 33,1 mkr.

Det finns idag inom utbildningskontoret fyra enheter som har en
organisation som innefattar de tre delarna fritidsverksamhet 10-12 ar,
tonarsverksamhet och korttidstillsyn. Personalen pd dessa enheter kan
idag ha sin tjanst fordelad mellan alla tre verksamheter. De fyra
enheternas organisation och ekonomi bor ses dver i sirskild ordning vid
byte av nimndtillhorighet.

Yrkanden

Elin Melander (V) yrkar med instdimmande av Senad Mutic (S), Marie
Matsson (V), Robert Nordman (MP), Willy Flores (S) och Nicklas
Lundstrom (V) avslag till punkterna 1, 5 och 6 samt bifall till eget
andringsyrkande enligt nedan.

att punkt 4 justeras sa att enbart kostnaderna for drift och utveckling
av simhallarna overfors.

Maria Sayeler (S) yrkar med instimmande av Annette Sj60 (S), Said
Nison (M), Sophia Jarl (M), Monica Holtstad (L), Ingrid Cassel (M),
Alexandra Asp (C), Christopher Jarnvall (SD), Jenny Lisiderius (KD),
Florian Aranda (SD) och Christian Widlund (C) bifall till liggande
forslag fran kommunstyrelsen samt bifall till foljande tilliggsyrkande:

Tva nya beslutssatser:

» Utbildningsndmnden och kultur- och fritidsndmnden far i uppdrag
att aterkomma med fordelning av hyreskostnader, kapitalkostnader
och eventuella andra kostnader som inte ingadr i beslutet avseende
budget 2023.

* Uppdrag till utbildningsndmnden och kultur- och fritidsnimnden att
leverera ett sddant underlag, inklusive helarseffekt 2024 och framat, i
god tid infor budgetbeslutet i juni 2023.
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Nicklas Lundstrom (V) yrkar avslag till Maria Sayeler Behnams (S)
tillaggsyrkande.

Vid kommunfullmiktiges behandling av drendet yttrar sig 4ven Eva-
Britt Sjoberg (KD), Roger Eklund-Akesson (M) och Ned Wallin (M).

Propositionsordning

Nir forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger ett liggande forslag frdn kommunstyrelsen, ett avslagsyrkande
av Elin Melander (V) géllande beslutspunkterna 1, 5 och 6, ett
andringsyrkande av Elin Melander géllande beslutspunkt 4 samt ett
tillaggsyrkande av Maria Sayeler Behnam (S).

Ordforanden stéller forst proposition gillande beslutspunkterna 2 och 3
och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med liggande
forslag fran kommunstyrelsen.

Darefter stéller ordforanden proposition géllande beslutspunkterna 1, 5
och 6 och finner att kommunfullmaéktige beslutar 1 enlighet med
liggande forslag frdn kommunstyrelsen.

Votering begirs

Ordforanden meddelar att ledaméter som rostar om att bifalla
beslutspunkterna 1, 5 och 6 trycker pa gron knapp (JA). Ledamdter som
rostar om att avsld beslutspunkterna 1, 5 och 6 trycker pd rod knapp
(NEJ). Ledamdter som avstar fran att rosta trycker pa gul knapp
(AVSTAR).

Omrdstningen utfaller med 72 roster om att bifalla beslutspunkterna 1, 5
och 6 (JA, gron knapp) och 13 roster for att avsla detsamma (NEJ, rod
knapp). Ingen ledamot avstod fran att rosta. Hur var och en har rostat
framgar av voteringsbilaga 4a.

Detta innebar att kommunfullmaktige beslutar att bifalla
beslutspunkterna 1, 5 och 6 i enlighet med liggande forslag frén
kommunstyrelsen.

Ordf6randen stéller dérefter proposition géllande beslutspunkt 4 och
stiller Elin Melanders (V) dndringsyrkande mot Maria Sayeler Behnams
(S) bifallsyrkande till liggande forslag frdn kommunstyrelsen mot
varandra. Ordforanden finner att kommunfullmiktige beslutar i enlighet
med liggande forslag frdn kommunstyrelsen. Det innebér att Elin
Melanders (V) dndringsyrkande avslas.
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Slutligen stiller ordféranden proposition gidllande Maria Sayeler
Behnams (S) tilliggsyrkande och finner att kommunfullmiktige bifaller
tilliggsyrkandet.

Sént till:

Kommunstyrelsens kontor (J. Jonsson, M. Norman)

Kultur- och fritidskontoret (M. Modig, H. Ziarat Zadhe, L. Brattgard)
Utbildningskontoret (S. Lindén, M. Svalin, A. Bergstrand, F.
Kunushevci, E. Alneberg)
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Voteringsbilaga 4a

Nimnd- och organisationstillhorighet for kommunens
fritidsverksamhet for unga.

JA 72

NEJ 13
AVSTAR 0
TOTALT 85

Foljande personer har rostat JA (gron knapp)

Peter Pol1l4 (SD), Patrik Palm (M), Maj Kalwa (S), Conny Passmark (M),
Inger Petersson (S), Lena Lundman (S), Annette Sjoo (S), Andreas Bohlin
(S), Maria Sayeler Behnam (S), Olle Vikméng (S), Ann-Christine
Nordgvist (S), Niclas Clarén (KD), Jenny Lisiderius (KD), Tomas
Tekmen (KD), Eva-Britt Sjoberg (KD), Sophia Jarl (M), Ingrid Cassel
(M), Roger Eklund-Akesson (M), Anna Sotkasiira Wik (M), Irma Gortz
(S), Claes Nbid (S), Marie-Louise Jonander (S), Simone Ohrn (KD), Juno
Blom (L), Monica Holtstad (L), Reidar Svedahl (L), Olle Connman Ek
(M), Said Nison (M), Joanna Sj6lander (M), Christer Frey (M), Kikki
Liljeblad (S), Asa Skéldestig (S), Per Ziljat (S), Fredrik Bergqvist (L),
Benny Sellborn (SD), Clara Aranda (SD), Christopher Jarnvall (SD),
Lena Hernqvist (M), Per Helgesson (M), Charlize Ertas (M), Henrik
Pryssgérd (S), Hakan Pettersson (S), Louise Malmstrom(S), Alexander
Winge (S), Jessica Svensson (S), Kay Andersson (C), Markus Akerman
(C), Alexandra Asp (C), Zack Jacobsson (SD), Stefan Bergstrom (SD),
Annelie Johansson (SD), Florian Aranda (SD), Filip Morell (M), Pér
Osterlund (M), Carina Melefors (M), Anders Magnusson (M), Ingela
Ekberg (S), Joel Branis (S), Lena Wass (S), Mats Nilsson (S), Christian
Widlund (C), Linda Nilsson (SD), Daniella Martensson (SD), Thomas
Svensson (SD), Erik Johansson (SD), Gunilla Hellberg (SD), Jonny
Modigh (SD), Lottie Carlzon (SD), Ned Wallin (M), Ake Bjerselius (M),
Anders Boqvist (M), Simon Johansson (M).

Foljande personer har rostat NEJ (rod knapp)

Lottie Broman (V), Willy Flores (S), Sara Perlman (V), Nicklas
Lundstrom (V), Marcus Posada (V), Marie Matsson (V), Tobias
Holmberg (V), Senad Mutic (S), Ingemar Hillerstrom (MP), Hedda
Ottesen (MP), Marine Brunius (V), Elin Melander (V), Robert Nordman
(MP).
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§ 5 Delarsrapport 2022 for Kommunalférbundet
Raddningstjansten Ostra Gotaland och

Samordningsférbundet Ostra Ostergotland
KS 2022/1259

Beslut

Kommunfullméktige noterar delarsrapporterna 2022 for
Kommunalférbundet Rdddningstjansten Ostra Gotaland samt
Samordningsforbundet Ostra Ostergdtland.

Beskrivning av arendet

Kommunalférbundet Raddningstjénsten Ostra Gétaland

Kommunalférbundet Riddningstjinsten Ostra Gétaland har limnat
deldrsrapport per den 31 augusti 2022.

Revisorernas samlade bedomning &r att de inte kan beddma resultatet i1
delarsrapporten med avseende pa savél finansiella mal som mal for
verksamheten, eftersom det saknas finansiella mal och mal for
verksamheten inte presenteras med forviantad utveckling.

Samordningsférbundet Ostra Ostergétland
Samordningsforbundet Ostra Ostergdtland har limnat delarsrapport per

den 30 juni 2022.

Revisorerna anser att maluppfyllelsen bor beskrivas tydligare och att
prognostiserad maluppfyllelse bor métas och kommenteras 1
malbeskrivningen. Revisorerna kan inte bedoma uppnadd
maluppfyllelse avseende verksamhetsmalen.

Gallande de finansiella malen anser revisorerna att delmal 2 och 3 ar
uppfyllda men att delmal 1 ar svart att bedoma.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.
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Sént till:

Kommunrevisionen

Riddningstjénsten Ostra Gétaland
Samordningsforbundet Ostra Ostergétland
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§ 6 Fragor av kommunfullmaktiges ledamoter
KS 2023/0025

Beslut

Punkten lamnas.

Beskrivning av arendet

Inga fragor har inkommit till dagens sammantrade.
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§ 7 Interpellation fran Robert Nordman (MP) géllande lag -
Kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
KS 2023/0012

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att interpellationen far stéllas.

Beskrivning av arendet
Robert Nordman (MP) lamnade den 3 januari interpellation om
kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete, bilaga § 7a.

Sophia Jarl (M), kommunstyrelsens ordférande, besvarar
interpellationen, bilaga § 7b.
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Bilaga § 7a

Interpellation gallande lag Kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete

I december 2019 inleddes utredning med syfte att i lagstiftning
tydliggéra kommuners ansvar for det brottsférebyggande arbetet.

Nu, efter beslut av regeringen i december 2022, ldgger den nya
regeringen fram den proposition som foljt av utredningen. Lagen ska
trada i kraft 1 juli 2023, och har alltsé varit pa gang under en langre tid —
det ar inget som kommit plotsligt.

I Norrkdping har vi under en léngre tid arbetat brett med
brottsforebyggande och trygghetsskapande. Vi har bland annat
identifierat och engagerat flera relevanta aktorer dven utanfor
kommunens egen organisation.

Lénsstyrelserna kommer fa uppdrag att vara operativt stod, vilket torde
forenkla for olika kommuner att 14ra av och kanske till och med stotta
varandra eftersom personer flyttar mellan eller verkar i olika kommuner.

Den kommande lagstiftningen vicker foljande fragor:

1) Hur har dialogen hittills med Lansstyrelsen sett ut vad géller vilket
operativt stod de vill kunna ge?

2) Hur 14ngt har kommunens politiska ledning kommit i att forbereda
infor att denna lagstiftning triader 1 kraft?

3) Har ni i kommunens politiska ledning analyserat hur den nya lagen
kommer péaverka det brottsforebyggande arbetet som redan sker?

Robert Nordman (MP)
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Bilaga § 7b
Svar till Robert Nordman (MP) pa stéllda fragor

1) Hur har dialogen hittills med Linsstyrelsen sett ut vad giller
vilket operativt stod de vill kunna ge?

Linsstyrelsen héller just nu pé att rekrytera ytterligare en
brottsforebyggande samordnare for att kunna mota kommunernas behov
kopplat till den nya lagstiftningen. Darfor dr processen inte ar fardig én.
Négon dialog om huruvida Lénsstyrelsen kommer att bidra med nagot
operativt stod och hur detta stod i sadana fall kommer att se ut, har
dérfor inte forts. Ddremot har kommunen en kontinuerlig och néra
samverkan med Lénsstyrelsen 1 det brottsforebyggande omradet,
framforallt via forum som “Ostergétland tillsammans mot brott”
(OTMB) och Regionala brottsforebyggande radet (RegBri). Genom
dessa forum ges kommuner i ldnet mojlighet att dela erfarenheter och
sprida kunskap inom det brottsforebyggande omradet. Lansstyrelsen
stodjer saledes kommunernas brottsforebyggande arbete genom att
erbjuda kompetensutveckling, metod- och processtdod och
nitverkstriaffar inom det brottsforebyggande omradet, ddribland
information och stod kopplat till den nya lagstiftningen.

2) Hur lingt har kommunens politiska ledning kommit i att
forbereda infor att denna lagstiftning trader i kraft?

I Norrkopings kommun finns sedan en langre tid tillbaka en upparbetad
organisation for det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet —
strukturen i denna organisation héller pa att ses over bland annat for att
kunna méta den nya lagstiftningen. I denna organisation ingar ett lokalt
brottsforebyggande rad (NoBra) som i januari 2022 forstirktes genom
en politisk sammanséttning dér ledamoterna i radet dr ordférande och
2:e vice ordforande fran fem olika ndmnder (kommunstyrelsen,
samhdllsplaneringsndmnden, utbildningsndmnden, socialnimnden och
kulturoch fritidsnimnden). Det som lagen kréver kan delas upp i tva
olika delar. Den forsta delen handlar om att det brottsforebyggande
arbetet ska bedrivas kunskapsbaserat, det vill siga kommunen ska ta
fram ldgesbilder som omfattar kartldggning, orsaksanalys och
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information om fOrutsittningar att forebygga brottsligheten — detta ska
ske 1 samverkan med lokalpolisomradet. Den andra delen handlar om att
det ska finnas organisatoriska forutséttningar och i detta inryms att det
ska finnas ett lokalt brottsférebyggande rad, en samordnarfunktion for
arbetet och samverkansdverenskommelser att utga ifrén. Vad géller den
samordnarfunktion som lagen kridver har kommunen sedan tidigare haft
en person som arbetat med brottsforebyggande fridgor, men bara som ett
av flera ansvarsomraden i en heltidstjdnst. I februari 2022 forstérkte
kommunen med en heltidstjénst, en trygghetssamordnare, kopplad till
omrddet. I tjinsten ingar bland annat att driva det lokala
brottsforebyggande arbetet framat. Rent konkret har detta inneburit att
trygghetssamordnaren varit processledare 1 arbetet med att ta fram en ny
samverkansoverenskommelse, en ny handlingsplan samt ett nytt
medborgarldfte mellan Norrkdpings kommun och lokalpolisomrade
Norrkoping. I Trygghetssamordnarens tjénst ingar ocksa att driva
kommunens EST-arbete (Effektiv samordning for trygghet) framat. Det
innefattar dels en operativ del dir kommunen ansvarar for att
sammanstélla ldgesbilder och i samverkan med bland annat
lokalpolisomradet besluta, verkstélla och folja upp atgarder och dels en
mer strategisk del som innebér utveckling av metoden kopplat till
organisation och representation m.m.

3) Har ni i kommunens politiska ledning analyserat hur den nya
lagen kommer paverka det brottsforebyggande arbetet som
redan sker?

Som vi bedomer det kommer den nya lagen inte att paverka det
brottsforebyggande arbete som redan pigar utan snarare forstirka vikten
av att bibehalla och utveckla detta arbete. Vidare ser vi en mojlighet i att
den nya lagstiftningen bidrar till att det brottsforebyggande arbetet ges
samma prioritet som andra kommunala, redan lagstadgade, fragor.
Forhoppningen dr ocksé att den nya lagstiftningen kommer att forstirka
de som redan arbetar brottsforebyggande eftersom att de far ett tydligare
mandat for arbetet — ndgot som 1 sin tur 6ppnar for mojligheten att det
brottsforebyggande arbetet/perspektivet genomsyrar alla kommunala
verksamheter.

Sophia Jarl
Kommunstyrelsens ordférande

33(52)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-01-30

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 8 Interpellation fran Annette Sj66 (S) om en

trakigare stad
KS 2023/0058

Beslut

Kommunfullmidktige beslutar att interpellationen far stéllas.

Beskrivning av darendet

Annette Sjo6 (S) ldamnade den 16 januari interpellation om en trékigare
stad, bilaga § 8a.

Reidar Svedahl (L), kommunalrad med ansvar for kulturfragor, besvarar
interpellationen, bilaga § 8b.

Vid kommunfullmiktiges behandling av drendet yttrar sig forutom
interpellanter och interpellerad dven Nicklas Lundstrom (V), Senad
Mutic (S), Per Ziljat (S), Sophia Jarl (M), Robert Nordman (MP), Olle
Vikmang (S), Maria Sayeler Behnam (S), Alexander Winge (S), Eva-
Britt Sjoberg (KD), Willy Flores (S), Monica Holtstad (L), Gunilla
Hellberg (SD), Louise Malmstrom (S), Hedda Ottesen (MP), Andreas
Bohlin (S) och Kikki Liljeblad (S).
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Bilaga § 8a

Interpellation om en trakigare stad

I samband med valet kunde vi 1 intervjuer med Sophia Jarl ta del av
visionen att Norrkdping skulle komma att bli en trakigare stad. Exempel
som lyftes var att en populér bastu som gick med ett litet dverskott.
Dessutom skulle man ligga ner en kommunal biograf som har en viktig
funktion for filmnéringen och minska finansieringen av véra
kulturinstitutioner. Under 2022 forstarktes d&ven Norrkdpings filmfond
med 10 miljoner extra, nagot som moderaterna réstade emot vid varje
beslutstillfille.

Kulturen, idrotten och mojligheten till friluftsliv ar viktigt for
Norrkdping och Norrkdpingsborna. Jag skulle rent av vilja pédstd att den
ar en stor del av var kommuns identitet. Kulturen och idrotten har sedan
langt innan bade vi och vara fordldrar foddes spelat en stor roll for
Norrkdpingsborna. Tillit och trygghet skapas nar ménniskor mots.
Kulturen har dirfor ett egenvérde, men dr den ocksa viktig for att vidga
vyer, ge utrymme for kreativitet och fora samman ménniskor med olika
bakgrunder. Lika viktig &r idrotten, fran allas mdjlighet att rora pa sig
till elitidrottare vars framgangar vi &r manga som gléads at och inspireras
av.

Darfor dr den vision om en trakigare stad som Sophia Jarl gav uttryck for
oroande.

Min fréga till ansvarigt kommunalrad blir dérfor vilka prioriteringar
M/SD-styret avser genomfora for att géra Norrkdping till en trékigare
stad.

Annette Sjo0 (S), 2 vice ordférande i kultur och fritidsndmnden.
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Bilaga § 8b

Svar till Annette Sjo6 (S) om en trakigare stad

Annette Sj66 (S) har inkommit med en interpellation som behandlar
amnet om vilka prioriteringar den politiska ledningen 1 Norrkdping &mnar
gora.

I oroliga och kérva ekonomiska tider ndr ménga péfrestande faktorer
sasom hog inflation, vikande skatteunderlag och demografiska
utmaningar bade ar hér och stundar framover sa dr det Borgerlig
samverkans fasta stdndpunkt att all fokus méste ligga pé att vdrna och
sdkerstéilla de kommunala kdrnverksamheterna och kommunens priméra
uppgifter. Déribland kan ndmnas centrala delar av samhillskontraktet som
utbildningssektorn, omsorgen av vara dldre och trygghet pa gator och torg
med mera.

For att tydliggdra Borgerlig samverkans instédllning ytterligare nér det
giller prioriteringar och kommunens ekonomiska hushallning vill jag
passa pa att citera ett par stycken fran vart politiska program for
mandatperioden Frihet och ansvar — borgerlig samverkan for Norrkoping:

”For Borgerlig Samverkan handlar ansvarstagande for ekonomin om att
skattebetalarnas pengar ska anvéndas till kommunens kérnverksamheter
och stirka ménniskors mojligheter till egenmakt. Vilfarden 1 form av
barnomsorg och utbildning, vérd- och omsorg samt gemensam
infrastruktur och en effektiv forvaltning av offentliga tillgangar ska alltid
vérnas.

En héllbar kommunal ekonomi préglas av 1dngsiktighet dar intikter och
kostnader &r i balans dver aren. Intékterna ska 6ka genom att fler arbetar
och bidrar. Hog kommunalskatt slar hardast mot lag- och
medelinkomsttagares planbocker och minskar den lokala efterfrdgan av
varor och tjanster. Darfor ar ett hogre skatteuttag negativt for det lokala
néringslivet och riskerar ddrmed arbetstillfdllen. Skattekronan ska alltid
satsas diar den gor mest nytta och anvéndas sa kostnadseffektivt som
mojligt.
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Ekonomiska resurser ska 1 forsta hand prioriteras ut i verksamheterna och
inte ligga centralt 1 forvaltningen. D4 far ménniskor storre inflytande och
ansvar for de beslut som ror dem, och det mgjliggor béttre kontroll och att
pengarna gor storst nytta.

Norrkopings kommun stér infor stora utmaningar framover vilket stéiller
storre krav pa styrning och uppfdljning av sambandet mellan resurser,
prestationer, resultat och effekter 1 verksamheterna. Det stiller ocksa krav
pa prioriteringar, effektivisering och fornyelse av verksamheterna.
Kommuninvénarnas skattemedel ska hanteras med respekt och investeras
dér de gor mest nytta for medborgarna.”

For att lugna interpellanten sa kan jag d&ven uppge att nimnda politiska
program dven innehéller en ambitids mélséttning nir det kommer till
exempelvis kultur-, idrotts-- och fritidsomradet. Det handlar om bland
annat att prioritera barn- och ungdomsverksamhet, jamstilld idrott,
viarnande av bibliotekens grunduppdrag, stirka det fria kulturlivet med
mera. Atgirder som sikerstiller att Norrkdping nu och fortsatt kommer
vara en attraktiv stad for befintliga som for blivande invénare.

I kombination med ett vart starka fokus och sékerstillande av en robust
kommunal kdrnverksamhet sé slar vi vakt om Norrkdping som en stad
som attraherar méinniskor, foretag och investeringar. Och dér varje
skattekrona anvédnds dér den ger mest nytta tillbaka for medborgarna.

Om redogjord hdllning kommer leda till att ndgon befintlig kommunal
funktion, sdsom en kommunal bastu eller dylikt, forsvinner s& gér det inte
att utesluta. Och kanske kommer somliga anse att vissa beslut medfor att
Norrkdping blir en ndgot trakigare stad, men jag tror desto fler
sympatiserar med en prioritering av védra dndliga resurser att sikerstélla en
stabil vélfardskdrna och kommunal verksamhet som gar att lita pa. Detta
ar Borgerlig samverkan en garant {or.

Reidar Svedahl
Kommunalrad med ansvar for kulturfragor
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§ 9 Interpellation fran Maria Sayeler Behnam (S) om

den uteblivha personalfesten
KS 2023/0059

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att interpellationen far stéllas.

Beskrivning av arendet

Maria Sayeler Behnam (S) lamnade den 16 januari interpellation om den
uteblivna personalfesten, bilaga § 9a.

Eva-Britt Sjoberg (KD), ordférande 1 personalutskottet, besvarar
interpellationen, bilaga § 9b.

Vid kommunfullmiktiges behandling av drendet yttrar sig forutom
interpellanter och interpellerad dven Nicklas Lundstrom (V), Marie-
Louise Jonander (S), Asa Skoldestig (S), Jessica Svensson (S), Christian
Widlund (C), Christopher Jarnvall (SD), Senad Mutic (S), Ned Wallin
(M), Monica Holstad (L), Olle Connman Ek (M), Marie Matsson (V),
Sophia Jarl (M) och Alexandra Asp (C).
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Bilaga § 9a

Interpellation om den uteblivha personalfesten

Norrkopings kommun har under ett antal mandatperioder bjudit
personalen pd en stor aktivitet eller fest for att uppmérksamma det arbete
de gjort. Det har varit en angeldgen aktivitet som har varit uppskattad av
medarbetarna, dessutom finns det pengar avsatta for en sddan aktivitet
sedan tidigare.

I det ldge vi nu befinner oss, efter flera r av pandemi, nedstdngningar och
en vildigt anstrangd situation 1 manga av kommunens verksamheter
kdnns det angeldget att vi kan fullfolja det vi beslutat. Personalen har
under de senaste aren gjort en heroisk insats och stéllt upp trots ett valdigt
anstriangt 14ge och trots att manga varit pa gransen till utslitna. Darfor
kénns det vildigt angeldget att vi kan visa den uppskattning personalen
fortjénar.

Dirfor blev det olyckligt nér vi 1 media fick ta del av att personalfesten
stoppats av den nya majoriteten, ndgot som senare fornekades med
hénvisning till att man ville géra om aktiviteten.

Dérfor blir mina fragor:
— Vad dr orsaken till att personalfesten stoppats?
— Kommer den nya majoriteten planera for en ’ny” personalfest och nér
blir den av?

Maria Sayeler Behnam (S), oppositionsrad

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-01-30

KOMMUNFULLMAKTIGE

Bilaga § 9b

Interpellation stalld till kommunledningen av Maria Sayeler
Behnam (S) med anledning av att personalfesten inte
kommer dga rum 2023

Bakgrund

Interpellanten pekar pd att den personalfest eller likande aktivitet som
Norrkdpings kommun utifran arbetsgivarperspektivet har anordnat for
kommunens anstillda har stillts in ar 2023 trots att det &r valbehovligt
med uppskattning till varje enskild medarbetare efter pandemiaren.
Borgerlig Samverkan instimmer att medarbetare 1 Norrkdpings kommun
fortjanar uppskattning for vél utfort arbete bade under pandemiaren men
ocksa 1 vanliga fall.

Daremot dr personalfesten ett koncept som inte alla medarbetare véljer
att ta del av. Vi vill som arbetsgivare prova ett annat sitt att visa var
uppskattning och som mgjliggor for fler att ta del av det.

Virt forslag

Borgerlig Samverkan har istéllet valt att 1dgga de avsatta pengarna for
personalfesten pé att upphandla mojlighet till restaurangbesok eller
catering av mat till olika arbetsplatser dir chefen far i uppdrag att
samordna detta for sina anstédllda. P4 sa vis hoppas vi att fler
medarbetare kommer fa ta del av sin beloning pé det sétt de helst
foredrar.

Forslaget ér just nu under upphandling for att {4 avtal pé plats som
cheferna kan nyttja for sina anstédllda. Avtalen bor vara pé plats i borjan
pd mars, sa restaurangbesdk alternativt catering till arbetsplatsen bor
kunna erbjudas de anstillda under varen.

Avslutningsvis

Borgerlig Samverkan ser detta alternativ med en middag som erbjuds
alla anstdllda, antingen pé restaurang eller caterat till arbetsplatsen, som
ett bittre alternativ for att ge uppskattning till medarbetare i
Norrkopings kommun. For att summera svaret till interpellantens fragor
sa dr det anledningen att personalfesten inte blir av och vi ser i nuldget
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inte att den kommer aterinforas. Uppskattning till kommunens
medarbetare ger vi hellre pd detta vis.

Eva-Britt Sjoberg (KD)
Ordforande 1 personalutskottet
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§ 10 Interpellation fran Senad Mutic (S) om

omradesutveckling
KS 2023/0060

Beslut

Kommunfullmédktige beslutar att interpellationen far stéllas.

Beskrivning av darendet

Senad Mutic (S) ldmnade den 16 januari interpellation om
omradesutveckling, bilaga § 10a.

Sophia Jarl (M), kommunstyrelsens ordférande, besvarar
interpellationen, bilaga § 10b.

Vid kommunfullméktiges behandling av drendet yttrar sig forutom
interpellanter och interpellerad dven Ingrid Cassel (M), Olle Vikmang
(S), Robert Nordman (MP), Christian Widlund (C) och Ned Wallin (M).
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Bilaga § 10a

Interpellation om omradesutveckling

I Norrk6pings kommun ska man kunna leva ett gott liv oavsett var man
valjer att bositta sig. Det ska vara mojligt att leva pa landsbygden saviél
som 1 ndgon av véra centralorter eller i ndgot av vdra mer centrala
bostadsomrdden. Det har varit en tydlig politisk prioritet att arbeta med
detta och det var darfor vi {or ett antal ar sedan breddade den davarande
landsbygdberedningens uppdrag till att omfatta omradesutveckling i ett
storre perspektiv.

Utgangspunkten for arbetet i landsbygds- och omradesberedningen och
omridesdelegationen har varit att utveckla forutsédttningarna s att man
kan leva ett gott liv ddr man 6nskar. Det handlar om allt fran kultur-,
fritids- och foreningsliv, offentlig sdvil som privat service,
trygghetsfragor och mycket mer. Omradesutveckling dr med andra ord
ndgot som vi bor ha fokus pa.

Den nuvarande majoriteten har, beslutat sig att fordndra uppdraget sé det
ater igen blir en renodlad landsbygdsberedning. Ovrig
omradesutveckling har man vid tillfdlle hanvisat till det
brottsforebyggande radet. Genom den hor fordndringen skickar man en
signal om omradesutveckling bara handlar om trygghetsfragor och att
utvecklingen av kommunens centralorter och centrala stadsdelar bara &r
av intresse om otryggheten blir ett problem. Norrképings Kommun ska
naturligtvis ha ett stort fokus pa landsbygdsfragorna, men om man vill
utveckla hela kommunen &r det ett 14ngt mycket bredare anslag man
behover ha.

Dérfor undrar jag:

Anser majoriteten att omrddesutveckling bara handlar om
trygghetsfragor? Hur avser den nya majoriteten arbeta for att samordna
kommunens arbete for att stirka exempelvis foreningsliv, friluftsliv,
offentlig och privat service i hela kommunen.

Senad Mutic (S)
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Bilaga § 10b

Svar pa interpellation fran Senad Mutic (S) om
omradesutveckling

Interpellanten lyfter fram vikten av omrédesutveckling och pekar pa att
landsbygdsberedningens breddade sitt uppdrag till att inkludera sddana
frdgor under forgdende mandatperiod. Vi delar interpellantens vision om
att man ska kunna leva ett gott liv oavsett vart man bosétter sig i
Norrkopings kommun.

Borgerlig samverkan har ddremot inte sett dnskad effekt av det man
ville uppna med att bredda landsbyggsberedningens uppdrag. En
genomgang av beredningens arbete visar att det varit begridnsat med
vilken effekt som just beredningen haft pa omradesutveckling i
Norrk6pings kommun. De insatser som har stérkt tryggheten,
mojliggjort fritidsaktiviteter for ungdomar och annat som interpellanten
anfor ar viktigt for ett omrades utveckling har skett i andra forum.

Borgerlig samverkan vill darfor att arbetet med omradesutveckling
fortsattningsvis ska ske i ndimnderna utifrdn nimndernas
ansvarsomraden. Det finns ett grundldggande ansvar for den kommunala
organisationen att se till alla medborgares behov dven utifrén ett
geografiskt perspektiv. Det dr 1 namnderna med tillhérande kontor som
det finns kompetens for respektive sakfrdga samt budget avsatt for
aktuellt ansvarsomrade. Det dr Borgerlig samverkans uppfattning att
resultat uppnas bést nér resurser 1 form av kompetens och ekonomi
samlas pa samma stille som ansvar.

Avslutningsvis — Borgerlig samverkan anser att omradesutveckling
handlar om mer 4n trygghetséatgirder. Det som interpellanten hénvisar
till var ett exempel pd att trygghetsfrigor utifrdn kommunstyrelsens
ansvar kommer att hanteras till stor del inom ramen for Norrkdpings
brottsforebyggande rads arbete. I 6vrigt kommer Borgerlig samverkan
aktivt arbeta for att hela Norrkopings behov lyfts fram i alla ndmnders
arbete fOr att stidrka olika omradens utveckling. Det 4r min férhoppning
som kommunstyrelsens ordforande att samtliga partier ser det hir som
en mojlighet att f& dnnu mera kraft 1 arbetet for det goda livet i hela
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Norrkoping.
Sophia Jarl (M)

Kommunstyrelsens ordférande
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§ 11 Kommunfullmaktiges fyllnadsval

KS 2023/0002

Beslut

1.

10.

Tommy Jaensson utses till ledamot i Upplev Norrkdping AB for
tiden 2023-01-01 och fram till och med ordinarie bolagsstimma
2027 har hallits.

Sten Nilsson (SD) entledigas fran uppdraget som ledamot i
Kommittén for utdelning av Nelinska fondens dverskott.

Gunilla Hellberg (SD) utses till ledamot 1 Kommittén f6r utdelning
av Nelinska fondens overskott for tiden fram till och med 2026-12-
31.

Tomas Tekmen (KD) utses till ledamot i Norrkdping Radhus AB
for tiden 2023-01-01 och fram till och med ordinarie bolagsstimma
2027 har hallits.

Eva-Britt Sjoberg (KD) utses till suppleant 1 Norrkdping Rédhus
AB f6r tiden 2023-01-01 och fram till och med ordinarie
bolagsstimma 2027 har héllits.

Karolina Eriksson (V) utses till suppleant i Scenkonst Ost AB fram
till och med ordinarie bolagsstimma 2023 har hallits.

Cornelia Hallner (V) entledigas fran uppdraget som ndmndeman i
Norrkdpings Tingsritt.

Maud Waltersson utses till ledamot i Norrkoping Science Park AB
for tiden 2023-01-01 och fram till och med ordinarie bolagsstimma
2027 har hallits.

Mikael Forkner entledigas fran uppdraget som suppleant i
Norrkdping Science Park AB.

Louise Lennersten, entledigas fran uppdraget som ledamot 1
Norrkdping Science Park AB.
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11. Lennart Stenberg (M) utses till ledamot 1 Wadstromska fonden
fram till och med 2026-12-31.

12. Paragrafen justeras omedelbart.
Beskrivning av drendet
Foljande avsédgelser har inkommit till dagens sammantride:

Sten Nilsson (SD), ledamot i Kommittén for Lenningska
pensionsfonden.

Louise Lennersten, ledamot och Mikael Forkner, suppleant i Norrkdping
Science Park AB.

P& kommunfullmiktige den 19 december 2022 fattade
kommunfullmiktige beslut om att utse Tomas Tekmen (KD) till
suppleant och Eva-Britt Sjoberg (KD) till ordinarie ledamot 1
Norrkoping Radhus AB. Rétt beslut ska vara att Tomas Tekmen (KD)
utses till ordinarie ledamot och Eva-Britt Sjoberg (KD) till suppleant i
Norrkoping Radhus AB.

Yrkanden

Nicklas Lundstrom yrkar att punkten 6 dndras sa att foreslagen
suppleant utses fram till ordinarie bolagsstimma 2023.

Propositionsordning

Nar forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger ett forslag till beslut och att kommunfullmiktige beslutar i
enlighet med liggande forslag samt att bifalla Nicklas Lundstroms (V)
andringsyrkande.

Sént till:

De valda och entledigade

Norrkoping Radhus AB (P. Olausson)
Scenkonst Ost (S. Aman)

Norrkoping Science Park AB (J. Nilsson)
Kommunstyrelsens kontor (L. Hjort)
Troman

Norrkdpings Tingsratt
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Justeras:
Anna Sotkasiira Wik
Monica Holtstad Andreas Bohlin
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§ 12 Delegation av ratten att besluta om

medborgarforslag till fullmaktige
KS 2022/1335

Beslut

Kommunfullméktige dverlater till angiven nimnd att besluta i
nedanstdende medborgarforslag.

Beskrivning av darendet

Kommunfullmiktige har tidigare beslutat att enligt Kommunallagen
Overlata ritten att besluta i medborgarforslagsdrenden till kommunstyrelsen
eller nimnderna.

Kommunfullméktiges presidium bereder forslagen om vem som ska besluta
om medborgarforslag och lamnar till kommunfullmaiktige for beslut.

Nr | Arende Forslag till beslutande organ

02 | Medborgarforslag om Samhéllsplaneringsndmnden
pendlarparkering till nya
bussfickorna utmed Lv 215 i
Norsholm

Inkom 2022-12-05

03 | Medborgarforslag om Samhéllsplaneringsndmnden
gatubelysning av vigarna
mellan Tessins vdg och
Visterbyviagen mot Charlotts
vig Norsholm

Inkom 2022-12-05

04 | Medborgarforslag om gang- | Samhaéllsplaneringsndmnden
och cykelvig utmed Lv 215
Norsholm

Inkom 2022-12-05
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05

Medborgarforslag om
informationstavla vid
Borgsruinen

Inkom 2022-12-05

Samhaéllsplaneringsndmnden

06

Medborgarforslag om
Oppningsbar bro i Inre
hamnen

Inkom 2022-12-27

Samhaéllsplaneringsndamnden

07

Medborgarforslag om forbud
mot nattrafik évre del Folkets
husvégen i1 Skarblacka

Inkom 2022-12-30

Avvisas

Inte kommunal vég

08

Medborgarforslag om att
Oppna Himmelstalundsbadet
1 maj 2023

Inkom 2023-01-05

Kultur- och fritidsndmnden

Sant till:
Berorda kontor
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§ 13 Anmalan av inkomna motioner till

kommunfullmaktige
KS 2023/0031

Beslut

Motionerna dverldmnas till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Beskrivning av arendet

Foljande motion har inkommit till dagens sammantrade:

1. Motion av Maria Sayeler Behnam (S) om att inrétta personliga
tilldgg for behdriga larare och rektorer.

2. Motion av Christian Widlund (C) om att uppmérksamma 50 ars
jubileet av bildandet av Norrkdpings kommun.
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§ 14 Rapporter med mera

Information om nimndemannavalet 2023
KS 2023/0098
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