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Narvarande ledamoter, tjanstgorande ersattare och ersattare
mandagen den 31 januari 2022. Samtliga pa distans om inget
annat anges.

Plats | Ledamot Parti | Ndrvarande§§ | Tjdnstgorande
ersittare
1 Maria Sayeler Behnam JA§§ 1-37
(Sessionssalen) S
2 Irma Gortz (Sessionssalen) S JA§§ 1-37
3 Péivi Johansson JA§§ 1-37
(Sessionssalen) M
4 Joanna Sjo6lander M |[JA§§1-37
5 Roger Eklund-Akesson M |JA§§1-37
6 Ingrid Cassel M |[JA§§1-37
7 Sophia Jarl (Sessionssalen) M |JAS§§1-37
8 JA §§ delav 4 -
Ingvar Vaxmo SD |37
9 Nej Torgny Solvinder
Linus Gistedt SD (SD) §§ 1-37
10 Clara Aranda SD |JA§§1-37
11 Florian Aranda SD [JA§§1-37
12 Ola J Hedin L JA §§ 1-37
13 Anita Jernberger L JA §§ 1-37
14 JA §§ 1- del av | Andreas Westo6 (L)
Monica Holtstad L 28 §§ del av 28-37
15 Reidar Svedahl L JA§§ 1-37
16 Olle Vikméng (Sessionssalen) |S JA§§ 1-37
17 Kikki Liljeblad S JA §§ 1-37
18 Inger Petersson S JA§§ 1-37
19 Per Ziljat S JA §§ 1-37
20 Per Helgesson M |[JA§§1-37
21 Anna Sotkasiira Wik M |JA§§1-37
22 Christer Frey M |JAS§§1-37
23 Nej Said Nison (M) §§
Fredrik Bjorkman M 1-37
24 Naima Bahnam Johansson - Nej
25 Anette Kemgren sD [JA§§1-37
26 Benny Sellborn SD |JA§§1-37
27 Jan Petersson SD |JA§§1-37
Nej Gunnar Asserhed (L)
28 Ulla Sandén L §§ 1-37
29 Kajsa Tornqvist Netz c |JA§§1-37
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Plats | Ledamot Parti | Ndrvarande§§ | Tjdnstgorande
ersiattare

30 Alexandra Asp c |JA§§1-37

31 JA §§ del av 4- | Kay Andersson (C)
Karin Jonsson C 37 §§ 2- del av 4

32 Maria Ohrstrém s |JA§§1-37

33 David Ergiil S JA §§ 1-37

34 Inger Hasselgren S JA§§ 1-37

35 Mattias Ottosson S JA §§ 1-37

36 Nej Lars Ahlm (M) §§ 1-
Marten Jarl M 37

37 Einar Ottesen M |[JAS§I1-37

38 Ronny Stahling M |JA§§1-37

39 Nej Ake Bjerselius (M)
Gunnar Bredin M §§ 1-37

40 Nej Anders Magnusson
Sylvia Nilsson M (M) §§ 1-37

41 Robert Cederlund JA §§ 1-37

42 Nej Wasuthida

Pinsakulne (SD) §§

Eva-Marie Johnsen 1-37

43 Conny Samoraj JA§§ 1-37

44 Matthias Olofsson - Nej

45 Christian Widlund C JA §§ 1-37

46 Lars-Olof Johansson C JA §§ 1-37

47 Jenny Lisiderius KD |[JA§§1-37

48 Eva-Britt Sjoberg KD |[JA§§1-37

49 Magnus Cato S JA§§ 1-37

50 Georgette Melki S JA §§ 1-37

51 Goran Farm S JA §§ 1-37

52 Eva Vikméng S JA §§ 1- del av | Andreas Bohlin (S)

3 §§ del av 3-37

53 Eva-Britt Passmark M |[JAS§ 137

54 Nej Sten Alstander (M)
Patrik Palm M §§ 1-37

55 Lina Alm M |JAS§§1-37

56 Nedim Demir M |JA§§1-37

57 JA §§ 1-28 Per Jameson (M) §§
Kerstin Nordenberg M 29-37

58 Darko Mamkovic JA §§ 1-37

59 Lise-Lotte Lindgren - JA §§ 1-37

60 Mia Matsson \Y% JA §§ 1-37

61 Nicklas Lundstrom v |JAS§1-37
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Plats | Ledamot Parti | Nirvarande§§ | Tjinstgorande
ersiattare
62 Mona Olsson \Ys JA §§ 1-37
63 Niclas Clarén KD |JA §§1-37
64 Tomas Tekmen KD |[JA§§1-37
65 Nej Erik Tingberg (KD)
Isa Isa KD §§ 1-37
66 Maj Kalwa S JA §§ 1-37
67 Sara Eriksson N JA §§ 1-37
68 Senad Mutic S JA §§ 1-37
69 Lars Stjernkvist S JA §§ 1-37
70 Hans Teinmark M JA §§ 1-37
71 Ingela Kandre mp | JA§§1-37
72 Ingemar Hillerstrom MP | JA§§1-37
73 Mia Skold MP |JA §§1-37
74 Marcus Posada \Ys JA §§ 1-37
75 Ricardo Olivares \% JA §§ 1-37
76 Olof Carlstein \Ys JA §§ 1-37
77 Annika Kaiser \% JA §§ 1-37
78 Claes Noid g JA §§ 1-37
79 Louise Malmstrom S JA §§ 1-37
80 Asa Skoldestig S JA §§ 1-37
81 Roger Kills N JA §§ 1-37
82 Jessica Svensson N JA §§ 1-37
83 Annette Sj00 S JA§§ 1-37
84 Alexander Winge N JA §§ 1-37
85 Lena Wass S JA §§ 1-37

Nérvarande erséttare ej tjdnstgbrande

Ersittare

g
o
ﬂ
-
=

Patrick Lindahl

Niklas Landstedt

Ann-Charlotte Wiberg

Mats Nilsson

Rosita Filipsson

Rikard Carlsson

Lena Lundman

Karolina Kills

Ulla Asserhed

ClLnnnnnninn
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Roger Sandstrom

Per Strélin

Eva Hermansson
Hildegard Jarskog

Jan Thilander

Elin Melander

Heléne Alpfjord Wylde

P
P
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Minnesstund

Med anledning av Sylvia Nilssons (M) bortgang inleder ordforande
Maria Sayeler Behnam (S) sammantrddet med minnesord samt en tyst

minut.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 1 Information pa kommunfullmaktiges

sammantrade
KS 2022/0017

Beslut

Informationen noteras till protokollet.

Beskrivning av arendet

Kommundirektér Anna Thorn informerar om kommunens krisledningsarbete
med anledning av covid-19.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 2 Information fran kommunrevision
KS 2022/0020

Beslut

Punkten lamnas.

Beskrivning av arendet

Inga handlingar har inkommit frdn kommunrevisionen till dagens
sammantride.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 3 Motion av Nicklas Lundstrom (V) om att bannlysa

oseriosa byggforetag
KS 2021/0206

Beslut

Kommunfullméktige anser motionen tillgodosedd.

Reservationer

Mot beslutet och till formén for Nicklas Lundstroms (V) yrkande om att
bifalla motionen reserverar sig samtligt ndrvarande ledaméter och
tjinstgorande ersittare fran Vinsterpartiet.

Beskrivning av arendet
Motionen

Vinsterpartiets har 1dmnat in en motion till kommunfullméktige dir man
foreslar

- Att Norrkopings kommun och dess bolag konsekvent utesluter
kriminella och oseridsa byggforetag fran alla byggupphandlingar i s&
stor utstrackning som mojligt.

- Att Norrkdpings kommun och dess bolag vid behov utdkar samarbetet
med polis, fackforeningar och seriosa byggforetag for att 6ka
kontrollen av byggbranschen.

Nuvarande arbetssétt

I utredningen har berdrda upphandlande enheter och bolag lamnat
information. Dessa dr Hyresbostidder, Norrevo, Samhillsbyggnadskontoret
och Upphandlings- och inkdpsenheten vid kommunstyrelsens kontor.
Bolagen och enheterna upplever sig redan tillmdtesgd det som
vansterpartiet foreslér, vilket framgér av nedanstdende redogorelse.

Genom samtal med berérda upphandlande enheter inom Norrkdpings
kommun framgar att kommunen redan idag tillimpar de frivilliga
uteslutningsgrunderna i LOU:s 13 kap, paragraf 3 om missforhallanden i
frdga om en leverantors verksamhet. Samtliga upphandlande enheter inom
kommunen beddmer dérfor att kommunen kommer att utesluta

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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anbudsgivare som kan visas ha asidosatt tillimpliga milj6-, sociala- eller
arbetsrattsliga skyldigheter sa langt det ar mojligt enligt LOU.

De kommunala bolag och enheter som gor byggupphandlingar kdnner sig
trygga med de skrivningar och rutiner som finns i kommunen och i den
egna verksamheten. I rutinerna ingér ett flertal kontroller som gor att
oseridsa foretag kan stoppas innan de kommer sa langt att de vinner en
upphandling. Upphandlande enheter foljer de regler och kontroller som
tagits fram av olika myndigheter. Fran den 1 januari 2017 géller dessutom
att den upphandlande myndigheten ska, vid minsta misstanke, géra en
kontroll. Skulle ett oseridst foretag dndé slippa igenom, kénner sig
kommunens tjénstepersoner trygga i att det kommer att upptdckas och
foretaget kan enkelt uteslutas i efterhand, men sa langt gér det inte. De
rigordsa kontroller som genomfors stoppar dessa foretag innan de kommer
sa langt 1 upphandlingen.

De kontroller som genomfors vid varje ny upphandling handlar om att se
om fOretaget dr registrerat, betalar skatt, om de foljer olika arbetsrittsliga
regler och lagar. Man kontrollerar ocksa underleverantdrer, om det finns
viten frin tidigare etc. Anbudsgivarna méste skicka in bevis pa att de
uppfyller kraven.

Norrkdpings kommuns olika enheter har ocksa ett titt samarbete med
skattemyndigheten och ekobrottsmyndigheten som bland annat har
uppréttat en lista med indikatorer som Norrkdpings kommun f6ljer for att
kontrollera anbudsldggande bolag. Alla krav méste vara uppfyllda, under
hela upphandlingstiden, om det bryts begar bolaget kontraktsbrott.

Som upphandlande myndighet har man ocksa alltid ratt att gora en
fordjupad undersokning néir behov uppstar, for att sdkerstilla att foretaget
ar seriost.

Samverkan med polis och fackforeningar

Om kravet i en upphandling stills pa arbetsréttsliga fragor, s& har man en
dialog med facken for att se vad som star i kollektivavtalet i den aktuella
branschen. Det arbetet gors infor en upphandling. Organisationen
byggforetagarna dr ocksd méina om att inte i in ndgra oseridsa byggforetag
pa arbetsplatser och darfor sker samarbetet tétt. Polisen har mojlighet att
aka runt pd arbetsplatser och kontrollera att lagar och regler {6ljs.

10(96)
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Ekonomiska konsekvenser

Motionen medfor inga ekonomiska konsekvenser for kommunen vare sig
vid bifall, avslag eller om motionen anses tillgodosedd.

Kommunalradsenhetens beslutsférslag
Forslag till beslut

Kommunfullméktige anser motionen tillgodosedd.
Beskrivning av arendet

Motionéren pekar pa problematik med byggforetag som betalar oskiligt
laga 16ner och utsdtter sina anstdllda for skaderisk. For att komma at
problematiken pekar motiondren pé att Norrkdpings kommun ska utesluta
samtliga oseridsa byggforetag frdn kommunala byggupphandlingar samt
organisera ett samarbete med polis och myndigheter {or att lagfora de
ansvariga.

Kvartetten delar motiondrens uppfattning att ingen anstélld ska utséttas for
en oserids arbetsgivare eller olovliga arbetsvillkor. Emellertid &r det ett
arbete som redan fortgar samt att de forslag som lyfts av motionéren redan
ar aktuella. Norrkdpings kommun bedriver ddrmed ett kontinuerligt arbete
for en god arbetsmiljo.

Mot denna bakgrund yrkar kvartetten pa att kommunfullmaktige anser
motionen tillgodosedd.

Yrkanden

Nicklas Lundstrom (V) yrkar bifall till motionen.

Maria Sayeler Behnam (S) yrkar bifall till liggande forslag fran
kommunstyrelsen om att anse motionen tillgodosedd.

Propositionsordning

Nir forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger tva forslag till beslut. Ordforanden stéller forslagen mot varandra
och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med liggande forslag
frdn kommunstyrelsen om att anse motionen tillgodosedd.

Sént till:
Kommunstyrelsens kontor (S.Meyer)

11(96)
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§4 Motion av Nicklas Lundstrom och Marcus Posada
(bada V) om fler billigare hyresratter via

marktilldelning
KS 2021/0637

Beslut

Kommunfullmédktige avslar motionens andra att-sats och anser forsta
och tredje att-satserna besvarade.

Reservationer

Mot beslutet och till formén for Nicklas Lundstroms (V) yrkande om att
bifalla motionen reserverar sig samtligt narvarande ledaméter och
tjinstgorande ersittare frin Vinsterpartiet

Sammanfattning

Norrkdpings kommun anvinder olika typer av kriterier vid marktilldelning.
I vissa fall anvinds arkitektoniska kriterier, 1 andra fall hogsta pris eller en
kombination av dessa.

Infor varje marktilldelning tas ett program fram som redovisar
forutséttningarna och vilka urvalskriterier kommunen kommer att
anvinda. [ utformningen av programmen utgar kommunen fran de
politiskt tagna dokument som finns géllande for marktilldelningar.
Programmen godkénns sedan av samhiéllsplaneringsndmnden innan
marktilldelningen annonseras.

Kommunen har under 2020 genomfort en marktilldelningstivling 1
stadsdelen Sandtorp dér utvirderingskriterierna var lag hyresnivd samt
gestaltning.

Beskrivning av arendet

Vid marktilldelningar utgdr kommunen bland annat frin riktlinjen
”Handlingsplan for marktilldelning vid bostadsbyggande” beslutad av
ndmnden den 15 maj 2018. I denna handlingsplan framgar vilka kriterier
kommunen ska anvinda vid marktilldelningar. Dir framgar att kommunen
har som mal att kriterierna ska vara tydliga och forutsédgbara och att
kommunen tydligt ska kunna redogdra for hur man valt vinnare. I

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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handlingsplanen framgér att kommunen har stora mojligheter att styra
marktilldelningar for att till exempel uppna blandade stadsdelar, goda
konkurrensforhallanden och bra méngfald pa byggmarknaden.

For okad tydlighet och forutsdgbarhet anvander kommunen vanligtvis
endast ett kriterium vid marktilldelningstévlingar. Kommunen tilldmpar
beddmning med multipla kriterier 1 de fall dir kommunen behdver gora en
samlad bild av byggherrarnas forméga till exempel infor ett langsiktigt
samarbetsavtal eller 1 andra fall dér det &r motiverat med flera kriterier.

Det enklaste och vanligaste kriteriet 4&r markpris. Det innebir att det
inldimnade anbud som erbjuder hogst pris for marken vinner under
forutséttning att alla krav enligt lagstiftningen och kommunens riktlinjer
ar uppfyllda.

Kommunen har under 2020 genomf6rt en marktilldelningstiavling i
stadsdelen Sandtorp dér utvirderingskriterierna var lag hyresnivd samt
gestaltning. For att ha en paverkan fran kommunens sida 6ver hyresnivan
kommer tomten att upplétas med tomtrétt dir avgilden reduceras s linge
en lag hyresniva bibehalls. Hur detta uppldgg langsiktigt kommer att
fungera kraver en noggrann uppfoljning 6ver lang tid framét. Tavlingen
mottogs mycket positivt frin marknadens aktorer och den visar pa att nya
bostidder kan uppforas med en genomténkt gestaltning och samtidigt hélla
en lag hyresniva.

For att frimja en bostadsbyggnation som bidrar till kommunens strdvan om
en blandad stad for alla med god héllbarhet finns ibland behov av att
tillimpa andra kriterier. Som ett led i att f4 en varierad och integrerad stad
ar det viktigt for Norrkdpings kommun att bade nya och befintliga
stadsdelar erbjuder bostdder med varierande boendekostnader och
upplatelseformer. Tilldelningskriterier som starker detta dr darfor av stor
vikt.

I centrala delen av Norrkoping eller 1 andra delar av staden dir utformning
av enskilda byggnader och den samlade stadsmiljon &r av sérskilt stor vikt
tillimpar kommunen ofta gestaltning som utvirderingskriterium 1 enlighet
med kommunens dversiktsplan som dven innehaller hianvisning till
riktlinjen for Arkitekturstaden Norrkdping. Oversiktsplanen i sina olika
delar &r antagen av Kommunfullméktige som varje mandatperiod genomfor
en aktualitetsprovning av planen.

Arkitekturstaden Norrkdping dr Norrkdpings kommuns riktlinje for
arkitektur och stadsbyggnad och antogs av Kommunfullmiktige den 27
augusti 2018. Arkitekturstaden ger ocksé god vigledning vid vissa

13(96)
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marktilldelningar. I riktlinjen framgér att markanvisningar kan ske pé
olika sitt beroende pa lage, dignitet och projekt. I kdnsliga, viktiga och
eller sdrskilt vardefulla miljoer bor markanvisningstavlingar anordnas.
Genom att sitta ett fast pris pa marken och ange vilka virden som
efterfragas, kan man se till att den byggherre som har hogst ambitioner att
uppfora en byggnad som ér allra béast lampad for platsen dr den som ocksa
fr en markanvisning. Norrkopings kommun har genomfort ett antal
mycket framgéngsrika markanvisningstévlingar, dar kvalitet har premierats
framfor pris. Det hér dr ett langsiktigt och klokt sétt att hantera var
vardefulla mark och sa ska vi fortsatt jobba i1 véra kinsliga och viktiga
miljoer”.

Ekonomiska konsekvenser

De eventuella ekonomiska foljderna av motionen bedoms svara att
forutsdga. Konsekvenserna beror pa marktilldelningarnas tankta uppligg.
Ett beslut som innebdér att flera tomter ska uppldtas med tomtréitt med
reducerad avgild kan de ekonomiska konsekvenserna fér kommunen bli
betydande 6ver tid.

Kommunalradsenhetens beslutsforslag
Forslag till beslut

Kommunfullmiktige avslar motionens andra att-sats och anser forsta och
tredje att-satserna besvarade.

Beskrivning av drendet

Kvartetten har sedan tilltradet 2014 arbetat {for ett 6kat bostadsbyggande 1
kommunen, ofta med fokus pé just billigare bostéder. I november 2020
presenterade vi ocksa ett program for billigare byggande med malet att fler
Norrkopingsbor ska kunna efterfriga en egen bostad.

Motionédrerna lyfter 1 sin motion fram flera av de forslag som Kvartetten
presenterat och genomfort. Det géller till exempel modellhus enligt SKR:s
ramavtal (invigning december 2020), markanvisningen pa lagst hyra (mars
2021) och en mangfald av upplatelseformer i olika bostadsomraden
(stdende uppdrag till samhéllsbyggnadskontoret).

Niér det géller att-sats 1 har Norrkdpings kommun idag inga egna regler
som forbjuder eller forsvirar anvisning av mark for bostadsritter,
hyresritter och hyresritter med sirskild hyresreglering.

Justerarens signatur
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Motionens krav pa att samma byggherre ska svara for hela etableringen ar
diaremot ett hinder. Alla byggherrar har inte den kompetens, storlek eller
mojlighet till finansiering som skulle krdvas. Motiondrernas forslag
paverkar dven allmidnnyttans mojlighet att soka markanvisning.

Kvartetten menar att fler bostader, billiga bostdder och en mangfald av
upplételseformer dr 6verordnat ett samlat 4gande. Aven om motiondrernas
intentioner dr uppfyllda far Att-sats 1 darfor anses vara besvarad.

Att-sats 2 vill undanréja alla andra marktilldelningskriterier dn sluthyran.
Aven hér saknas regler som skulle forbjuda upplagget.

Riktlinjen Arkitekturstaden Norrkoping stéller visserligen krav pa
arkitektur och gestaltning i ldgen som ar kénsliga, dér stadsbilden paverkas
kraftigt eller dir en viss miljé behdver virnas. Men den utesluter inte
byggandet av modellhus eller att tillimpa lagt stdllda gestaltningskrav nér
det dr befogat. Eftersom riktlinjen aterkommande uppfattas som ett hinder
for billigt byggande och byggande i landsbygd avser dock Kvartetten att
aterkomma med ett dndringsforslag till riktlinjen, som fortydligar samspelet
mellan arkitektur och andra samhaéllsintressen.

Att helt utesluta arkitektoniska krav upplever Kvartetten vara
kontraproduktivt. En god bebyggelsemiljo dr avgorande for social
héllbarhet. Dartill kommer gestaltningen alltid prévas inom ramen for plan-
och bygglagens regler for detaljplaner och bygglov. Att-sats 2 bor dérfor
avslas.

Inte heller att-sats 3 mdter nidgra hinder fran géllande reglering. Den
fortidtning som skett i staden innebér dock att det idag fraimst maste ske
genom sddan utspridd markanvisning som motionirerna foreslér, da de
flesta sammanhéngande omraden for bostader dr bebyggda. Som tidigare
anforts prioriterar Kvartetten fler bostider, billiga bostdader och en
mangfald av upplételseformer. Det giller dven framfor onskemaélet att gora
stora markanvisningar. Trots att forslaget 4r mojligt enligt kommunens
regelverk ar Kvartettens bedomning dérfor att forslagen inte kommer
verkstéllas 1 ndgon storre omfattning. Att-satsen féar anses besvarad.

Mot bakgrund ovanstdende bakgrund foreslér alltsa Kvartetten att
fullméktige avslar motionens andra att-sats och anser forsta och tredje att-
satserna besvarade.

Yrkanden
Nicklas Lundstrom (V) yrkar bifall till motionen.
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Reidar Svedahl (L) yrkar med instimmande av Sophia Jarl (M) och Darko
Mamkovic (-) bifall till liggande forslag fran kommunstyrelsen om att
kommunfullméktige avsldr motionens andra att-sats och anser forsta och
tredje att-satserna besvarade.

Under drendets behandling yttrar sig &ven Marcus Posada (V).

Propositionsordning

Niér forhandlingarna forklarats avslutade finner ordforanden att det
foreligger tva forslag till beslut.

Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att
kommunfullmiktige beslutar i enlighet med liggande forslag fran
kommunstyrelsen om att kommunfullméktige avslar motionens andra att-
sats och anser forsta och tredje att-satserna besvarade.

Votering begérs.

Ordforanden meddelar att den som rdstar pa liggande forslag fran
kommunstyrelsen trycker pa gron knapp (JA). Den som rostar pa Nicklas
Lundstroms (V) yrkande om bifall till motionen trycker pd rod knapp
(NEJ). Den som avstér fran att delta i voteringen trycker pa gul knapp
(AVSTAR).

Omrostningen utfaller med 74 JA-roster, 8 NEJ-roster, 1 person avstod fran
att delta 1 voteringen och 2 personer var frdnvarande. Hur var och en har
rostat framgar av voteringsbilaga 4a.

Detta innebér att kommunfullmiktige beslutar i enlighet med liggande
forslag fran kommunstyrelsen om att kommunfullméktige avslar motionens
andra att-sats och anser forsta och tredje att-satserna besvarade.

Sént till:
Samhillsbyggnadskontoret (H.Haugness, A.Andersson och
funktionsbrevlada)

16(96)
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Voteringsbilaga 4a

Motion av Nicklas Lundstrom och Marcus Posada (biada V) om fler
billigare hyresritter via marktilldelning

JA 74
NEJ

AVSTAR 1
FRANVARANDE 2
TOTALT 85

Foljande personer har rostat JA (gron knapp)

Gunnar Asserhed (L), Anders Magnusson (M), Erik Tingberg (KD), Lars
Stjernkvist (S), Maria Sayeler Behnam (S), Kikki Liljeblad (S), Inger
Petersson (S), Per Ziljat (S), Maria Ohrstrém (S), David Ergiil (S), Asa
Skoldestig (S), Inger Hasselgren (S), Mattias Ottosson (S), Magnus Cato (S),
Annette Sj60 (S), Goran Farm (S), Olle Vikmang (S), Roger Kills (S),
Louise Malmstrom (S), Senad Mutic (S), Sara Eriksson (S), Irma Gortz (S),
Jessica Svensson (S), Claes No6jd (S), Lena Wass (S), Sophia Jarl (M), Roger
Eklund-Akesson (M), Joanna Sjélander (M), Ingrid Cassel (M), Anna
Sotkasiira Wik (M), Ronny Stahling (M), Christer Frey (M), Hans Teinmark
(M), Péivi Johansson (M), Nedim Demir (M), Lina Alm (M), Kerstin
Nordenberg (M), Eva-Britt Passmark (M), Darko Mamkovic (-), Clara
Aranda (SD), Conny Samoraj (-), Florian Aranda (SD), Ingvar Vaxmo (SD),
Benny Sellborn (SD), Lise-Lotte Lindgren (-), Karin Jonsson (C), Georgette
Melki (S), Ingemar Hillerstrom (MP), Alexander Winge (S), Alexandra Asp
(C), OlaJ Hedin (L), Maj Kalwa (S), Lars-Olof Johansson (C), Per
Helgesson (M), Ake Bjerselius (M), Wasuthida Pinsakulne (SD), Kajsa
Tornqvist Netz (C), Andreas Bohlin (S), Christian Widlund (C), Torgny
Solvinder (SD), Sten Alstander (M), Said Nison (M), Eva-Britt Sjoberg
(KD), Lars Ahlm (M), Niclas Clarén (KD), Tomas Tekmen (KD), Reidar
Svedahl (L), Anita Jernberger (L), Monica Holtstad (L), Jenny Lisiderius
(KD), Ingela Kandre (MP), Mia Skold (MP), Anette Kemgren (SD) och Jan
Petersson (SD).

Foljande personer har rostat NEJ (rod knapp)

Einar Ottesen (M), Nicklas Lundstrém (V), Mona Olsson (V), Annika Kaiser
(V), Mia Matsson (V), Olof Carlstein (V), Ricardo Olivares (V) och Marcus
Posada (V).

Foljande personer har rostat AVSTAR (gul knapp)
Robert Cederlund (-).

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 5 Motion av Nicklas Lundstrom, Ricardo Olivares och

Annika Kaiser samtliga (V) - Ratt till arbetsskor!
KS 2021/0480

Beslut

Kommunfullméktige avslar motionen.

Reservationer

Mot beslutet och till formén for Nicklas Lundstroms (V) yrkande om bifall
till motionen reserverar sig samtligt narvarande ledaméter och tjanstgorande
ersittare fran Vinsterpartiet.

Sammanfattning

Arbetsskor r en skattepliktig forman, vilket innebér att medarbetare som
far arbetsskor av arbetsgivaren beskattas pa hela formansvérdet.

Den érliga kostnaden for Norrkdpings kommun att infora arbetsskor till
manadsanstillda underskoterskor, vardbitraden, forskolldarare och
barnskotare berdknas bli ungefér 5 miljoner kronor.

Beskrivning av arendet

Idag har inte anstéllda inom Norrkdpings kommuns vard- och
omsorgsverksamhet samt forskoleverksamhet avgiftsfria arbetsskor.

Arbetsgivaren tillhandahéller arbetskldder for medarbetare inom forskola
och annan pedagogisk verksamhet. I utbildningsndmndens riktlinje anges
att det inte &r tillatet att kopa in arbetsskor av skattetekniska skil (UN
2015/5881).

Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien i vard och omsorg (SOSFS
2015:10) reglerar anvéndning av arbetskldder. Norrkopings kommun har
tillhandahallit arbetskldder for personal inom vard och omsorg i flera ar
innan den tradde i kraft. Socialstyrelsens foreskrifter kompletteras pa vérd-
och omsorgskontoret med direktiv i dokumentet Hygien (VON 2020/0998-
1 003). Av dokumentet framgar att arbetskldader for vard- och
omsorgsarbete inomhus ska tillhandahéllas av arbetsgivaren. Varken
Socialstyrelsens foreskrift eller direktivet reglerar arbetsskor.

Justerarens signatur
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Inkomstskattelagen (1999:1229) reglerar formansbeskattning av
arbetsklader och skor. Arbetsklidder dr en skattefri forman endast om det
avser kldder som dr avpassade for tjansten och inte ldmpligen kan anvéndas
for privat bruk. Kldder kan anses som skattefri forman ifall de tydligt och
varaktigt marks med arbetsgivarens logotyp och ddrmed avviker fran
vanliga kldder. Arbetsskor faller av praktiska skél utanfor detta undantag
eftersom de inte gér att mérka pd ett tillrdckligt tydligt sétt. Ett forbud att
anvénda skorna privat racker inte for att formanen ska vara skattefti,
eftersom det dr skornas egenskaper som bedoms.

Undantag frin formansbeskattning géller om det finns en skyldighet att
anvinda sdrskilda arbetsskor i tjdnsten utifran exempelvis hygienriktlinjer.
Tillats anvdndning av egna skor fér arbetsgivaren inte erbjuda arbetsskor
kostnadsfritt.

Skyddsskor ar skor som anvénds for att forhindra fotskador, exempelvis
genom att de dr utrustade med stélhitta eller spiktrampskydd. Skyddsskor
tillhandahalls kostnadsfritt av arbetsgivaren (AFS 2001:3). Arbetsskor &r
inte sdrskilt utformade for att skydda arbetstagarens sékerhet och hilsa och
undantas ddrmed fran foreskrifterna.

Arbetsskor enligt motionens forslag dr ddrmed en skattepliktig forman. Det
innebdr att ett belopp motsvarande skornas virde 14ggs pd lonen och att
medarbetarna sedan betalar skatt pa detta belopp.

I motionen anges att skor som inte ar anpassade for &ndamélet kan bidra till
att fallolyckor intréffar. I de olycksfall som rapporterats in 1 Norrk&pings
kommun de senaste aren gar det vid en genomgang inte att se négra tydliga
kopplingar till de skor som burits.

Vilka skor medarbetare bir i sitt arbete har betydelse for om fysiska
pafrestningar i arbetet riskerar att leda till belastningsskador. Arbetsskador
paverkas ofta av flera samverkande faktorer och dérfor &r det svért att
pavisa vilken effekt inférandet av arbetsskor skulle ha. Skor dr en
paverkande faktor som inte identifierats ha signifikant betydelse for
belastningsskador for nirvarande.

Ekonomiska konsekvenser
For att ge en uppskattning av kostnader for att infora arbetsskor har en

berdkning gjorts nedan utifrin f6ljande antaganden:

o Berdkningen ér gjord pa yrkestitlarna underskoterska, virdbitride,
forskolldrare och barnskotare, vilket 1 maj 2021 innefattar totalt 3 672
tillsvidareanstéllda och tidsbegrinsat anstéllda med ménadslon.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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. Arbetsskor finns inom ett brett prisspann mellan cirka 500 kronor upp

till ett par tusen kronor. Rédkneexemplet utgar ifrdn skor i
mellanprisklass pa 800 kronor for en sommarsko och 1 200 kronor for
ett par vinterskor.

. Ett antagande gors att bade ett par sommarskor och ett par vinterskor

kdps in samt att skorna behdver bytas ut vartannat &r.

Den arliga inkdpskostnaden blir 3 672 x 2 000 kronor/2 =3 672 000
kronor.

Arbetsgivaravgiften hojs nir forméinsvirdet 1dggs pd medarbetarnas 16n:
38,33% x 3 672 000 kronor = 1 407 478 kronor.

Den érliga kostnaden for Norrkdpings kommun att infora arbetsskor utifrdn
ovanstdende antaganden skulle bli totalt 5 079 478 kronor per ar.

Kommunalradsenhetens beslutsforslag
Forslag till beslut

Kommunfullméktige avslar motionen.
Beskrivning av arendet

I motionen om ritt till arbetsskor foreslés att Norrkopings kommun ska
tillhandahalla anstéllda inom vard, omsorg och forskolans verksamheter
gratis arbetsskor.

Motionéren pekar pa att anstdllda inom dessa verksamheter gar mycket och
dérav sliter pa sina arbetsskor samt att bra skor bidrar till en bra
arbetsmiljo. Vidare pekar motionédren pa jimstilldhetsaspekten utifran att
dessa verksamheter dr kvinnodominerade och till skillnad fran
mansdominerade yrken inom kommunens forvaltning bekostar den
anstillde sina skor till arbetet.

Kvartetten instimmer att bra arbetsskor &r viktigt for individen nir denne
star och gar mycket men invéinder mot forslaget s& som det presenteras.
Mot bakgrund av forslaget dr arbetsskor en skattepliktig formén, som pa sd
vis inte skulle bli avgiftsfri for den enskilde anstillda. Kvartetten vill darfor
inte se att personalen belastas av en reducerad 16n for att arbetsgivaren
valjer vilka arbetsskor den enskilde ska bara.
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For den aktuella yrkesgruppen dr bedomningen utifrdn underlaget att
skyddsskal inte foreligger till skillnad fran yrkesgrupper dir framforallt
klamrisk foreligger.

Dérmed ar skyddsskor inom tekniska kontorets forvaltning, vilken
bemannas av min i storre utstrickning, en réttighet som skyddsskor i
tjansten.

Aven for yrkesgrupper inom kostenheten tillgodoser arbetsgivaren
skyddsskor. Omsorgs- och skolpersonal utsitts enligt underlaget ddremot
inte for sddana risker i tjansten att skyddsskor kan beviljas.

Mot denna bakgrund foreslar Kvartetten att kommunfullméktige avslar
motionen med motiveringen att personal och anstillda inom vérd, omsorg
och forskola inte ska bekosta att arbetsgivaren viljer vilka skor de ska béra.
Vilket skulle bli resultatet i enlighet med motiondrens forslag da
skyddsskor ej ér ett alternativ och arbetsskor &r en skattepliktig formén.

Yrkanden
Nicklas Lundstrom (V) yrkar med instimmande av Ricardo Olivares (V) och
Annika Kaiser (V) bifall till motionen.

Andreas Bohlin (S) yrkar bifall till liggande forslag frdn kommunstyrelsen
om att avsla motionen.

Under drendets behandling yttrar sig Darko Mamkovic (-).

Propositionsordning

Nar forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger tva forslag till beslut.

Ordf6randen stéller forslagen mot varandra och finner att
kommunfullmaiktige beslutar i enlighet med liggande forslag fran
kommunstyrelsen om att avsld motionen.

Sént till:

Utbildningskontoret (F. Kunushevci, E.Edwardsson och funktionsbrevlada)
Vard- och omsorgskontoret (E.Daag, J.Ziljat, P.Murtola och
funktionsbrevlada)

Kommunstyrelsens kontor (A.van Alphen)
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§ 6 Motion av Nicklas Lundstrom, Ricardo Olivares
och Annika Kaiser (alla V) om att slopa

karensavdraget i kontaktyrken
KS 2021/0636

Beslut

Kommunfullmidktige avslar motionen.

Reservationer

Mot beslutet och till formén for Nicklas Lundstroms (V) yrkande om bifall
till motionen reserverar sig samtligt narvarande ledaméter och tjanstgérande
ersittare fran Vinsterpartiet.

Sammanfattning

Vinsterpartiet foresldr i sin motion att Norrkdpings kommun inleder samtal
med berorda fackforbund om att hitta ett sétt att kompensera kommunanstélld
personal med kontaktyrken inom forskola, funktionshinder- och dldreomsorg
fullt ut for det inkomstbortfall som ett karensavdrag innebr.

Kollektivavtalet Allmidnna Bestimmelser, AB &ppnar inte i géllande lydelser
upp for mojlighet till lokala avvikelser for att avskaffa karensavdrag via lokalt
kollektivavtal. Utifran Lag om sjuklon (1991:1047) ar det inte mojligt for
en arbetsgivare att betala 16n under den tid karensavdraget géller.

I motionen anges att vissa privata arbetsgivare har hittat vigar med
exempelvis karensbidrag, som kompenserar personal for utebliven 16n vid ett
karensavdrag. Ett bidrag som ges utdver kollektivavtal &r svarare att bedoma
hur det ska hanteras och vilka konsekvenser det kan fi eftersom det 4r en
forman utdver lag och kollektivavtal. I samband med budgetproposition for
2022 har regeringen i september 2021 meddelat att karensavdraget for
kontaktyrken som vérd och édldrevard ska utredas.

Ekonomiska kostnaden for karensavdrag 1 genomsnitt for de senaste aren
beréknas vara 17 miljoner kronor berdknat pd yrkesgrupperna
underskoterskor, stodassistenter, vardbitradden, vardare, forskollédrare,
barnskotare. Kostnadsberdkningen tar inte hénsyn till alla yrkeskategorier
som kan anses arbeta kontaktndra och inte administrativa kostnader.
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Sérskilda erséttningar s som erséttning for obekvam arbetstid dr inte heller
inrdknad.

Beskrivning av arendet

Vinsterpartiet foreslar i sin motion att Norrkdpings kommun inleder samtal
med berdrda fackforbund om att hitta ett sétt att kompensera kommunanstélld
personal med kontaktyrken inom forskola, funktionshinder- och dldreomsorg
fullt ut for det inkomstbortfall som ett karensavdrag innebar.

Karensavdraget &r en sjalvrisk

Karensavdrag regleras i Lag om sjuklon (1991:1047). Av 6 § 2 stycket
framgdr; “Fran sjuklonen ska ett karensavdrag goras. Avdraget ska
motsvara 20 procent av den sjuklon som beloper pa summan av de
anstillningsformaner som arbetstagaren genomsnittligen beréknas fa under
en vecka.”

Den 1 januari 2019 ersattes karensdagen av ett karensavdrag. | regeringens
proposition Karensavdrag - en mer rdttvis sjdlvrisk (Prop. 2017/18:96)
framgér det att skdlen for regeringens forslag om ett karensavdrag bland
annat grundar sig i att forsikrade arbetstagare som jobbar ett langt
arbetspass inte ska ha en hogre sjélvrisk jAmfor med forsdkrade
arbetstagare som jobbar mer jimn arbetstid under veckan.

For systemets legitimitet dr det enligt propositionen viktigt att systemet inte
kan kringgas. Med karensdagen kunde arbetstagare kringga systemet
genom att sjukanmila sig sent pd dagen och pa si sitt fa ett ldgre
16nebortfall. For att uppné en mer réttvis karens foreslogs ett karensavdrag.

Tidigare utredningar hdnvisar ocksa till att en viss sjélvrisk kopplat till
sjukforsdkringen kan behovas och kan fa arbetstagare att tinka efter om det
kénns ritt och nddvindigt att vara hemma. Inkomstbortfallet ska dock vara
noga avvagt s det ar réttvist och ska rimligt ersétta ’skadan”, i detta fall
inkomstbortfallet. I samband med budgetproposition for 2022 har
regeringen 1 september 2021 meddelat att karensavdraget for kontaktyrken,
som vard och dldrevérd ska utredas.

Férordning om vissa sjukpenningférmaner med anledning av
sjukdomen covid-19, SFS 2020:195

Karensavdraget har ersatts tillfalligt med anledning av coronaviruset sé att
méanniskor vid sjukdom stannar hemma. Den anstillde fér i efterhand
ersittning fran Forsakringskassan. Karensavdraget har framforts vara en
vigande orsak till sjukndrvaro pa arbetet, vilket kan 6ka smittspridningen.
Beslutet géller frdn 11 mars 2020 till och med 30 september 2021. Fran den
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1 januari 2021 hojs ersdttningen fran 804 till 810 kr per dag, vilket
motsvarar den maximala ersédttningen man kan fa i sjukpenning. Den
forsdkrades arbetsformaga ska enligt forordningen anses vara nedsatt pa
grund av sjukdom om arbetsgivaren har gjort ett karensavdrag enligt 6 §
andra stycket lagen om sjuklon.

Ej méjlig avvikelse enligt kollektivavtal

Kollektivavtalet Allmidnna Bestimmelser, AB, 6ppnar inte i gédllande lydelser
upp for mojlighet till lokala avvikelser for att avskaffa karensavdrag via lokalt
kollektivavtal. Att AB inte 6ppnar upp for avvikelse i fragan innebér att
Norrkdpings kommun i nuldget inte skulle kunna hitta en 16sning i form
kollektivavtal med berorda fackforbund.

I motionen anges att vissa privata arbetsgivare har hittat vigar med
exempelvis karensbidrag, som kompenserar personal for utebliven 16n vid ett
karensavdrag. Ett bidrag som ges utover kollektivavtal ar svarare att bedoma
hur det ska hanteras och vilka konsekvenser det kan fa eftersom det ges som
en forman utdver kollektivavtal.

Nér vi tittar pd kommuner 1 Sverige har vi inte hittat ndgon kommun som har
beslutat om nagot liknande och har utifran det ocksa svart att beddma
konsekvenser for om Norrkdpings kommun skulle ga fore regeringens
utredning samt lagstiftning 1 frigan.

Konsekvenser fér medarbetaren

Vilka konsekvenser slopat karensavdrag har pa sjukfranvaron eller
sjukndrvaron i stort dr svart att forutspa. En antaglighet ar att sjukfranvaron
1 sig Okar, eftersom forsdkringens sjélvrisk tas bort.

Vilka konsekvenser forslaget skulle fa for individen som é&r sjuk &r svér att
bedoma. Bedomningen om den forsékrades arbetsforméga utgar fran att
arbetsgivaren gor karensavdrag utifran sjuklonelagen. Undantag fran
karensavdraget medges om villkoren for det s.k. hogriskskyddet uppfylls
utifran §§ 13 och 15 i lagen om sjuklon, Utifran angiven lagstiftning &r det
inte mdjligt for en arbetsgivare att betala 16n under den tid karensavdraget
giller, d.v.s. 20 procent av 16nen for den aktuella veckoarbetstiden. Fragan
ar inte utredd och prévad, men om kommunen skulle slopa karensavdraget
skulle det kunna fi konsekvenser pd hur Forsékringskassan bedomer
sjukperioden i stort.

Beroende pa hur kompensation for slopat karensavdrag gors skulle dven
skatteméssiga konsekvenser behdva utredas. Om arbetsgivaren inte kan
utbetala det som 16n utifran begrasningar i lag och avtal skulle det kunna
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ses som att arbetsgivaren betalar en privat levnadskostnad for medarbetare.
En sadan forman ska i regel medarbetaren betala skatt for. Formaner
vérderas normalt till sitt marknadsvérde, men det finns undantag.

Avgrénsning av yrkesgrupper

Att definiera vilka yrkesgrupper som ingér i kommunanstdilld personal
med kontaktyrken inom forskola, funktionshinder- och dldreomsorg, kan
vara svart. 36 titlar och 4900 tillsvidareanstéllda medarbetare skulle kunna
berdras inom forskola, funktionshinder och dldreomsorg. Om ett yrke ar
kontaktnéra eller inte beror pa hur verksamheten organiseras och det kan
skilja sig inom och mellan kommunens yrkesgrupper.

Ekonomiska konsekvenser

For att ge en uppskattning av kostnader for att slopa karensavdraget har en
berdkning gjorts utifran foljande:

Berdkning har gjorts pd de stora yrkesgrupperna underskoterskor,
stodassistenter, vardbitrdden, vardare, forskolldrare, barnskotare. Totalt
antal 4586 medarbetare (tillsvidare och visstidsanstdllda med méanadslon).
Kostnadsberdkningen tar inte hdnsyn till alla yrkeskategorier som kan anses
arbeta kontaknéra.

Berdkning grundas pa genomsnittlig 16n och sjukfranvarotimmar i snitt
under aren 2018, 2019, 2020, 2021 fo6r ovan ndimnda yrkesgrupper.

Kostnaden for karensavdrag i genomsnitt for de senaste aren berdknas vara
17 miljoner kronor. D4 har inte sirskilda ersattningar for obekvam arbetstid
raknats med 1 den genomsnittliga l6nen.

Tittar vi pa faktiska gjorda karensavdrag de senaste tvd aren for samma
yrkeskategorier har karensavdrag gjorts for ar 2019 pa ca 13 miljoner
kronor och for ar 2020 pa ca 17 miljoner kronor.

Administrativa kostnader och tid for hantering &r inte inrdknat 1
berdkningarna utifran svarighet att gora beddmning av dessa. Eftersom
nuvarande lonesystem inte dr uppbyggd for att kompensera karensavdrag
kommer en manuell hantering vara aktuell, vilket skulle innebéra en 6kning
av administrativa kostnader.

Kommunalradsenhetens beslutsforslag
Forslag till beslut

Kommunfullmédktige avslar motionen.
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Beskrivning av arendet

Motionérerna foreslar att kommunfullmédktige ska inleda samtal med
berdrda fackforbund om att hitta ett sétt att kompensera kommunanstélld
personal med kontaktyrken inom forskola, funktionshinder- och
dldreomsorg fullt ut for det inkomstbortfall som ett karensavdrag innebér.

Kvartetten menar att motiondrerna angriper fragan pa fel sitt. Vi delar
forvisso regeringens och riksdagens ambition och beslut att i efterhand
ersitta for karensavdraget under radande pandemi. Sarskilt viktigt har det
varit for de yrkeskategorier som dagligen riskerar att utséttas for smitta.

Ar man sjuk ska man vara hemma frn arbetet. Sa ir inte alltid fallet och
under pandemin har det blivit &nnu tydligare. Nagra anser sig inte ha rad
medan andra mer slentrianmaéssigt tar sig till jobbet med en léttare
forkylning.

Kvartetten menar déarfor att vi behover arbeta med flera spar. Dels behover
vi arbeta med en fordndrad attityd. Arbetar man med méanniskor ska man
inte riskera att smitta dem, oavsett sjukdom. Det har blivit tydligt for alla
att dven en ldttare forkylning kan ha stora konsekvenser.

For det andra méiste vi undanrdja eventuella hinder att kunna vara hemma
vid sjukdom for de som arbetar med véra allra skoraste. Det dr dock viktigt
att vi kan bibehélla legitimiteten och stabiliteten i de gemensamma
forsakringssystem vi har. Far vi allt for ménga sarlosningar riskeras detta,
dérfor ar det vilkommet att regeringen aviserat en oversyn av
karensavdraget for just dessa yrkesgrupper.

Som framgér av tjansteskrivelsen medger inte heller det kollektivavtal vi
har att gora lokala avsteg nédr det kommer till karensavdraget.

Mot bakgrund av detta foresldr Kvartetten att fullméktige avslr motionen.

Yrkanden

Olle Vikméng (S) yrkar bifall till liggande forslag fran kommunstyrelsen om

att avsla motionen.
Nicklas Lundstrom (V) yrkar bifall till motionen.

Under drendets behandling yttrar sig Darko Mamkovic (-).

26(96)
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Propositionsordning

Nar forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger tva forslag till beslut.

Ordf6randen stéller forslagen mot varandra och finner att
kommunfullméktige beslutar i enlighet med liggande forslag fran
kommunstyrelsen om att avsld motionen.

Votering begérs.

Ordféranden meddelar att den som rdstar pa liggande forslag fran
kommunstyrelsen trycker pa gron knapp (JA). Den som rostar pa Nicklas
Lundstroms (V) yrkande om bifall till motionen trycker pé rod knapp (NEJ).
Den som avstér frn att delta i voteringen trycker pa gul knapp (AVSTAR).

Omrdstningen utfaller med 75 JA-roster, 7 NEJ-roster, 1 person avstod fran
att delta i voteringen och 2 personer var franvarande. Hur var och en har
rostat framgar av voteringsbilaga 6a.

Detta innebir att kommunfullméktige beslutar i enlighet med liggande
forslag fran kommunstyrelsen om att kommunfullméktige avslar motionen.

Sént till:
Kommunstyrelsens kontor (E.Vattahéll och E.Zeijlon)
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Voteringsbilaga 6a

Motion av Nicklas Lundstrom, Ricardo Olivares och Annika Kaiser (alla
V) om att slopa karensavdraget i kontaktyrken

JA 75
NEJ

AVSTAR 1
FRANVARANDE 2
TOTALT 85

Foljande personer har rostat JA (gron knapp)

Anders Magnusson (M), Erik Tingberg (KD), Gunnar Asserhed (L), Maria
Sayeler Behnam (S), Lars Stjernkvist (S), Kikki Liljeblad (S), Inger Petersson
(S), Per Ziljat (S), Maria Ohrstrom (S), David Ergiil (S), Asa Skoldestig (S),
Inger Hasselgren (S), Mattias Ottosson (S), Magnus Cato (S), Annette Sjoo
(S), Goran Farm (S), Olle Vikmang (S), Roger Kills (S), Louise Malmstrom
(S), Senad Mutic (S), Sara Eriksson (S), Irma Gortz (S), Jessica Svensson (S),
Claes N&jd (S), Lena Wass (S), Sophia Jarl (M), Roger Eklund-Akesson (M),
Joanna Sjo6lander (M), Ingrid Cassel (M), Einar Ottesen (M), Anna Sotkasiira
Wik (M), Ronny Stéhling (M), Christer Frey (M), Hans Teinmark (M), Pdivi
Johansson (M), Nedim Demir (M), Lina Alm (M), Kerstin Nordenberg (M),
Eva-Britt Passmark (M), Darko Mamkovic (-), Clara Aranda (SD), Conny
Samoraj (-), Florian Aranda (SD), Ingvar Vaxmo (SD), Benny Sellborn (SD),
Lise-Lotte Lindgren (-), Karin Jonsson (C), Georgette Melki (S), Ingemar
Hillerstrom (MP), Alexander Winge (S), Alexandra Asp (C), Ola J Hedin (L),
Maj Kalwa (S), Lars-Olof Johansson (C), Per Helgesson (M), Ake Bjerselius
(M), Wasuthida Pinsakulne (SD), Kajsa Tornqvist Netz (C), Andreas Bohlin
(S), Christian Widlund (C), Torgny Solvinder (SD), Sten Alstander (M), Said
Nison (M), Eva-Britt Sjoberg (KD), Lars Ahlm (M), Niclas Clarén (KD),
Tomas Tekmen (KD), Reidar Svedahl (L), Anita Jernberger (L), Monica
Holtstad (L), Jenny Lisiderius (KD), Ingela Kandre (MP), Mia Skéld (MP),
Anette Kemgren (SD) och Jan Petersson (SD).

Foljande personer har rostat NEJ (rod knapp)
Nicklas Lundstrém (V), Mona Olsson (V), Annika Kaiser (V), Mia Matsson
(V), Olof Carlstein (V), Ricardo Olivares (V) och Marcus Posada (V).

Foljande personer har rostat AVSTAR (gul knapp)
Robert Cederlund (-)
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§ 7 Motion av Nicklas Lundstrom och Ricardo Olivares

(bada V) om battre scheman i dldreomsorgen
KS 2021/0638

Beslut

Kommunfullméktige anser motionen vara besvarad.

Reservationer

Mot beslutet och till formén for Nicklas Lundstroms (V) yrkande om bifall
till motionen reserverar sig samtligt narvarande ledaméter och tjanstgérande
ersittare fran Vinsterpartiet, Moderaterna, Darko Mamkovic (-) och Lise-
Lotte Lindgren (-).

Sammanfattning

Nuvarande schemaldggningsmodell for omvéardnadspersonal inom vard-
och omsorgskontorets verksamheter utgér fran verksamhetens behov, dvs.
brukarnas behov, och budget. Processen for schemaldggning och
bemanningsplanering finns beskriven i en verksamhetsdvergripande
bemanningshandbok (VON 2019/0465). Syftet dr att ndmnda process ska
goras pd ett likartat sitt inom samtliga verksamheter, samt mojliggora for
enheterna att arbeta med bemanning och schemaldggning pa ett strukturerat
satt. Malsdttningen &r att verksamhetens behov ska kunna tickas utan att
overskrida budget och samtidigt tillgodose en hallbar arbetsmilj6 for
medarbetarna, dér lagar och avtal efterlevs, samt en omsorg av god kvalitet
for brukarna.

Utifrdn nuvarande forutsattningar kan en fordndrad schemamodell leda till
minskad personalkontinuitet och ett 6kat nyttjande av timvikarier. Det
kommer att behovas fler medarbetare for att ticka verksamhetens behov.
Farre och ldngre arbetspass samt att arbeta féarre helger leder till att
verksamheterna inte kan ticka sitt behov med ordinarie medarbetare. Att
inte arbeta med resurspass i verksamheten innebér ocksa att utrymmet for
att bevilja ledigheter minskar.

Bakgrund

Vinsterpartiet har limnat in en motion dir de foreslar att
kommunfullméktige ska besluta om att Norrkdpings kommun foréndrar
modellen for natt- och kvéllsarbete inom vard- och omsorgsndmnden si att
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farre men lidngre arbetspass mojliggors. Ytterligare ett forslag ér att
Norrkdpings kommun i samrad med berorda fackliga organisationer ser
over schemaldggningsmodellen inom vérd- och omsorgsnimnden sé att
nackdelarna med bland annat for ménga men for korta arbetspass kan
minimeras enligt motionens intentioner.

Arende ska behandlas av vard- och omsorgsnimnden samt
kommunstyrelsen for att slutligen beslutas av kommunfullméktige

Schemaldggningsprocessen inom vard- och omsorgskontoret i
Norrkopings kommun

Schemaldggningsprocessen aterges i en verksamhetsovergripande
bemanningshandbok (VON 2019/0465) och ér forhandlad med berérda
fackliga organisationer.

Bemanningen av enheterna inom ordinért boende, sdrskilt boende och
verksamheter for personer med funktionsnedsittning (VPF) planeras utifran
verksamhetens behov, det vill séga brukarnas sammanlagda behov inom en
verksamhet, och budget. Medarbetarens scheman utgér fran verksamhetens
behov i forsta hand. Detta for att sdkerstdlla att enheterna bemannas med
ordinarie medarbetare i s stor utstrickning som mdjligt och for att trygga
en god kvalitet for brukarna. Brukarnas behov av stdd, vard och omsorg ar
storst under morgon och kvill.

Processen utgér ifrdn ett bemanningskrav dér enhetschef faststéller hur
manga medarbetare som behdvs vid ett visst klockslag. Schemaldggningen
ska folja gillande lagar och avtal. I de fall medarbetaren behdver arbeta for
att fullgoéra sina tjanstgoringsgrader, men verksamheten saknar ett planerat
behov, schemaldggs medarbetaren som tillgdnglig resurs. Ddrmed blir
medarbetaren bokningsbara antingen pd den egna enheten for att ticka
ledigheter eller pa andra enheter som den egna enheten samarbetar med
enligt samverkade samplaneringsomraden. Vidare terfinns 1
bemanningshandboken regler for antal fridagar, helgarbete, nattarbete och
antal arbetsdagar 1 f6ljd som dr tilldtna. Detta for att sikerstélla att
schemaldggningen sker pa likartat sétt pa samtliga enheter och att
medarbetare arbetar pa lika villkor.

Medarbetarnas delaktighet och inflytande 6ver schemaldggningen &r
beskriven 1 bemanningshandboken och bestér av att de ldmnar in
ledighetsansokningar senast fyra veckor fore schemaperioden borjar.
Ovriga énskemal frin medarbetare gillande schemaliggningen tillgodoses i
den man verksamhetens behov och budget tilldter det. Utover detta ska

medarbetaren genom facklig samverkan pa lokal niva och arbetsplatstréffar
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patala fordndringar som behover genomforas pd enheten utifrdn brukarnas
behov. De ska ocksé informera och ge forbattringsforslag till enhetschef
och/eller schemaansvarig som gynnar verksamheten.

Antalet helger en medarbetare ska arbeta dr avvégt mot det
bemanningsbehov som verksamheten har. En effekt av att delade turer togs
bort &r att enheterna har flera vakanta arbetspass varje helg som ticks av
timvikarier, trots att ordinarie medarbetare arbetar varannan helg. Att
arbeta farre helger dn varannan skulle innebéra ytterligare vakanta turer
som ticks av timvikarier. Vard- och omsorgskontorets beddmning &r att
verksamheten dé skulle bedrivas med lidgre andel ordinarie medarbetare dn
50 procent pa helgerna. For brukaren kan det leda till minskad kontinuitet
och kvalitet.

Nér en medarbetare véljer att arbeta deltid

I Norrkdpings kommun ér heltidsarbete norm (KS 2017/1449), men
medarbetare har mojlighet att ansoka om deltidsarbete. Deltidsarbete
innebdr att medarbetarna far mer ledigt i tid, dock inte i fler fridagar
eftersom verksamhetens behov styr hur enheterna bemannas. Varje extra
fridag gor att enheterna fir vakanta turer som behover tillséttas med en
timvikarie. For brukarna kan det innebédra minskad kontinuitet och kvalitet.
Medarbetare med tjanstgdringsgrader under 50 procent eller som har andra
sarskilda skal (till exempel rehabilitering) har fler &n nio fridagar.
Medarbetare som arbetar deltid har inte farre fridagar 4n vad som ér tilltet.

Forandringar av antal och ldngd pé arbetspass kan dven paverka tidigare
fattade beslut géllande borttagande delade turer och heltid som norm. I
vard- och omsorgsndmndens uppdragsplan (VON 2020/1149-7) handlar ett
av mélen om kompetensforsorjning och dér framgar for &r 2021 1 delmalet
om att antalet medarbetare som véljer heltidsanstillning 6kat och att antalet
arsarbetad tid for timanstéllda minskat.

Verksamhetens behov och budget styr hur arbetstid for medarbetarna
schemaldggs och fordelas. Fler ordinarie medarbetare pé plats ger 6kad
kontinuitet och kvalitet for brukarna. Det ger &ven mgjlighet att frigéra
resurspass pa ordinarie medarbetare som enheten kan nyttja for att ticka
planerad och/eller akut frdnvaro. Detta ger en mer stabil och tryggare
bemanning for bade brukare och medarbetare. Resurspassen dkar dven
mojlighet for medarbetare att fa sina ledighetsans6kningar beviljade.
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Att arbeta natt

For ndrvarande arbetar cirka 380 medarbetare natt inom vard- och
omsorgskontorets verksamheter. For medarbetare vars arbetstid ér forlagd
nattetid har flera forandringar gjorts som beskrivs nedan och som darmed
paverkar schemaldggning av nattpersonalen. Ytterligare fordndringar
kommer dven goras med anledning av de nya reglerna kring heltidsmatt for
nattpersonal i centrala kollektivavtalet Allminna bestimmelser (AB) som
borjar gilla 1 april 2022.

Kortare schemaperioder

Langden pa en schemaperiod inom vard och omsorg har i och med
bemanningshandboken standardiserats till fyra veckor. Detta for att f4 en
bemanningsplanering som foljer fordndringar gillande brukarbehovet
lattare. For medarbetare som arbetar natt innebar detta att schemaperioden
blev kortare @n tidigare. Grundtanken &r att enheterna ska ha ett
grundschema dér mindre justeringar gors mellan de olika
schemaperioderna. Mindre justeringar dr exempelvis; fordndring av
arbetstid (start-/sluttid) pa redan schemalagd dag, byte av fridag pa grund
av utbildning, planeringsdag eller resurspass omvandlas till arbetstid for att
tiacka planerad franvaro. Medarbetare informeras om aktuella schema-
fordndringar senast 14 dagar fore perioden borjar, 1 enlighet med AB.

Nattpassens langd

Ett arbetspass fir maximalt vara tio timmar langt, enligt bemannings-
handboken, om inte enhetens behov kriver ldngre arbetspass. I dessa fall
ska alltid en riskanalys goras och foljas upp for att uppné en god
arbetsmiljo for medarbetarna. Ménga enheter har genom lokal samverkan,
med fackliga representanter pd enhetsniva, kortat ner langden pa
nattpassen, da det finns flera vinster med att gora det. Genom att korta ner
nattpassen minimeras tillfillen under dygnet dér skiften dverlappar
varandra. Overlappningen innebir att fler medarbetare én vad
verksamheten behover ér i tjénst vid dessa tillféllen och for att f4 en budget
1 balans behover dessa tillfallen undvikas. Det dr dven viktigt utifrdn
helhetsperspektivet for verksamheten att samtliga medarbetare kan fullgéra
sin tjdnstetid och att de samtidigt dr av virde for verksamheten utifran
brukarnas behov.

For enheterna innebér kortare nattpass dven att medarbetarna arbetar ett
pass mer per schemaperiod. Detta medfor att det blir firre vakanta
arbetspass nattetid som tidigare ticktes med timvikarier. Det ger ocksa

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL  33(96)

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

mojlighet att skapa resurspass nattetid som kan anvéndas till planerad
frinvaro inom samplaneringsomradena.

Tak och golv fér nattarbete

Bemanningshandboken anger ett tak och golv for hur mycket av en
nattmedarbetares tjdnst som far utforas nattetid, 85 procent respektive 80
procent. Effekten av detta, nir granserna inte dr anpassade efter nattpassens
langd, dr att manga medarbetare inte kan fa ut de timmar de ska arbeta som
hela arbetspass. Timmar som de ska tjdnstgora blir helt enkelt 6ver dé de
medarbetare som arbetar lagre 4n 80 procent inte far arbeta kvéll och
timmarna inte racker till ett helt nattpass.

Kommande sédnkt heltidsmatt fér nattarbetare

Utifrén dndringar 1 AB fran och med 1 april 2022 kommer heltidsmattet for
nattarbetare att dndras fran 36,33 timmar per vecka till 34,33 timmar per
vecka. Forandringen kommer att gélla fran 1 april 2022. Ett sénkt
heltidsmatt for de medarbetare som arbetar nattetid 6kar mojligheterna for
dessa att arbeta heltid. Det nya heltidsmaéttet innebdr dock utmaningar for
en hallbar schemaldggning. Det betyder att problemen med timmar som
inte gar att schemaldgga dkar i och med golv och tak for nattarbete, samt att
varje medarbetare i praktiken far ett arbetspass mindre per schemaperiod,
dvs. en minskning med cirka 380 arbetspass.

Reglerna for golv och tak for nattarbete innebér att differensen mellan
dessa gréanser inte ricker till ett helt nattpass. Det innebér att medarbetare
som arbetar 80 procent eller mer kommer tjénstgora lika manga nattpass
oavsett tjdnstgoringsgrad. Granserna begrinsar mojligheterna till att
forlagga scheman for ett héllbart arbetsliv.

Konsekvenser av att fordndra schemamodellen

Dagens bemanningshandbok och schemaldggningsprocess ska mojliggora
for verksamheterna att arbeta med schema och bemanning pa ett
strukturerat sitt. Syftet med riktlinjerna for hur scheman laggs ér att
sakerstdlla en likvérdig kvalitet pd schemalidggningen och ska ge likvirdiga
forutséttningar for medarbetarna pd samtliga enheter, nagot som tidigare
saknats. Nuvarande schemamodell bygger pa en bemanningsplanering som
tar hdnsyn till brukarnas behov och verksamhetens budget. Den innebér att
verksamhetens behov ska téckas utan att dverskrida budget och samtidigt
tillgodose en hallbar arbetsmiljo for medarbetarna dér lagar och avtal
efterlevs.
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En fordndrad schemamodell med nuvarande forutsittningar skulle innebéra
minskad personalkontinuitet d& fler medarbetare behovs for att ticka
verksamhetens behov. Firre och langre arbetspass ger en lagre ordinarie
bemanning som i sin tur leder till 6kade vikariekostnader, minskad
kontinuitet och liagre kvalitet for brukarna. Det skapar ocksa fler
overlappningar mellan skift dar fler medarbetare &n behovet ér 1 tjénst
samtidigt, samt firre resurspass och dirmed minskat utrymme att bevilja
medarbetarna ledighet. Att inte ha mgjlighet att bevilja ledigheter bygger
pé semesterloneskulden. Detsamma géller vid langre schemaperioder dn
fyra veckor da nattmedarbetaren ofta hade friveckor tidigare och behovde
saledes inte ta ut sin semester for att vara lediga.

Ekonomiska konsekvenser

Motionens forslag antas leda till 6kade kostnader, ndgot som inte kommer
rymmas inom befintlig budgetram. Om ordinarie personal ska arbeta férre
helger behdver det tickas upp av timvikarier. Dessutom skulle det innebéra
en Overkapacitet pd ordinarie medarbetare under vardagar. Det har varit
svart att gora berdkningar pa 6kade kostnader, da detaljerade uppgifter om
okat personalbehov behdver tas fram. For att f4 fram mer exakta underlag
behover fragan utredas ndrmare tillsammans med verksamheten och under
en langre tid for att kunna se vilket 6kat personalbehov som finns.

Kommunalradsenhetens beslutsférslag

Beslut

Kommunfullméktige anser motionen vara besvarad.
Beskrivning av drendet

Motiondren menar att nuvarande schemaldggningsmodell for nattpersonal
inom Norrkdpings kommuns dldreomsorg leder till brister 1
personalkontinuitet och okar antalet timvikarier. Nuvarande modell vill
motiondren sdledes fordndra genom att skapa lingre men farre arbetspass.

Kvartetten instimmer med motionédren géllande vikten av att Norrkdpings
kommun ska vara en god arbetsgivare som ger medarbetare goda
forutséttningar for att trivas pa sin arbetsplats och gora ett bra arbete. Bland
annat har vi infort rétt till heltid och tagit bort 1 stort sett alla delade turer.

Kvartettens utgdngspunkt dr att det ska vara brukarnas behov av vard och
omsorg som stér i fokus bade for verksamheten och for personalen.
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Schemaldggning kan pa sd vis behdva vara flexibel for att tillmotesga
omvardnadsbehoven.

Emellertid dr schemaldggning inom kommunens verksamheter inte
detaljstyrt av politiska beslut utan det ligger hos verksamheterna att
utforma med utgangspunkt i malsittningar och i dialog med medarbetarna
och fackliga organisationer.

Darfor foreslar Kvartetten att kommunfullmiktige finner motionen
besvarad.

Yrkanden

Andreas Bohlin (S) yrkar med instimmande av Magnus Cato (S) bifall till
liggande forslag frdn kommunstyrelsen om att kommunfullméktige ska
anse motionen besvarad.

Nicklas Lundstroms (V) yrkar med instimmande av Sophia Jarl (M), Darko
Mamkovic (-) och Anders Magnusson (M) avslag till liggande forslag fran
kommunstyrelsen och bifall till motionen.

Under drendets behandling yttar sig Olle Vikmang (S).
Propositionsordning

Nar forhandlingarna forklarats avslutade finner ordféranden att det
foreligger tva forslag till beslut.

Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att
kommunfullmaiktige beslutar i enlighet med liggande forslag fran
kommunstyrelsen om att kommunfullméktige ska anse motionen besvarad.

Votering begirs.

Ordféranden meddelar att den som rostar pa liggande forslag fran
kommunstyrelsen trycker pa gron knapp (JA). Den som rostar pa Nicklas
Lundstroms (V) yrkande om bifall till motionen trycker pd rod knapp
(NEJ). Den som avstér frén att delta i1 voteringen trycker pd gul knapp
(AVSTAR).

Omrostningen utfaller med 52 JA-roster, 30 NEJ-roster, 1 person avstod
frén att delta 1 voteringen och 2 personer var franvarande. Hur var och en
har rostat framgér av voteringsbilaga 7a.
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Detta innebér att kommunfullméktige beslutar i enlighet med liggande
forslag fran kommunstyrelsen om att kommunfullméaktige finner motionen
besvarad.

Séant till:

Kommunstyrelsens kontor (O.Erlandsson & E.Wing)

Vérd- och omsorgskontoret (C. Siarner Josefsson, E.Johansson, J.Ziljat,
P.Murtola och funktionsbrevlada)

36(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL  37(96)

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Voteringsbilaga 7a

Motion av Nicklas Lundstrom och Ricardo Olivares (bidda V) om béttre
scheman i lildreomsorgen

JA 52
NEJ 30
AVSTAR 1
FRANVARANDE 2
TOTALT 85

Foljande personer har rostat JA (gron knapp)

Senad Mutic (S), Gunnar Asserhed (L), Erik Tingberg (KD), Lars Stjernkvist
(S), Maria Sayeler Behnam (S), Kikki Liljeblad (S), Inger Petersson (S), Per
Ziljat (S), Maria Ohrstrom (S), David Ergiil (S), Asa Skoldestig (S), Inger
Hasselgren (S), Mattias Ottosson (S), Magnus Cato (S), Annette Sjoo (S),
Goran Farm (S), Olle Vikmang (S), Roger Kélls (S), Louise Malmstrom (S),
Sara Eriksson (S), Irma Gortz (S), Jessica Svensson (S), Claes Nojd (S), Lena
Wass (S), Clara Aranda (SD), Florian Aranda (SD), Ingvar Vixmo (SD),
Benny Sellborn (SD), Karin Jonsson (C), Ingemar Hillerstrém (MP),
Georgette Melki (S), Alexander Winge (S), Alexandra Asp (C), Ola J Hedin
(L), Maj Kalwa (S), Lars-Olof Johansson (C), Wasuthida Pinsakulne (SD),
Andreas Bohlin (S), Kajsa Toérnqvist Netz (C), Torgny Solvinder (SD),
Christian Widlund (C), Eva-Britt Sjoberg (KD), Niclas Clarén (KD), Tomas
Tekmen (KD), Reidar Svedahl (L), Anita Jernberger (L), Monica Holtstad
(L), Jenny Lisiderius (KD), Ingela Kandre (MP), Mia Skold (MP), Anette
Kemgren (SD) och Jan Petersson (SD).

Foljande personer har rostat NEJ (rod knapp)

Anders Magnusson (M), Sophia Jarl (M), Roger Eklund-Akesson (M),
Joanna Sjo6lander (M), Ingrid Cassel (M), Einar Ottesen (M), Anna Sotkasiira
Wik (M), Ronny Stdhling (M), Christer Frey (M), Hans Teinmark (M), Péivi
Johansson (M), Nedim Demir (M), Lina Alm (M), Kerstin Nordenberg (M),
Eva-Britt Passmark (M), Darko Mamkovic (-), Conny Samoraj (-), Lise-Lotte
Lindgren (-), Nicklas Lundstrom (V), Mona Olsson (V), Annika Kaiser (V),
Mia Matsson (V), Olof Carlstein (V), Ricardo Olivares (V), Marcus Posada
(V), Per Helgesson (M), Ake Bjerselius (M), Sten Alstander (M), Said Nison
(M) och Lars Ahlm (M).

Foljande personer har rostat AVSTAR (gul knapp)
Robert Cederlund (-)
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§ 8 Motion av Matthias Olofsson (-) om att stoppa
utbredningen av hedersrelaterat vald och fortryck

genom ett stodcentrum i Ostergétiand
KS 2021/0632

Beslut

Arendet bordliggs till kommande sammantride.

Beskrivning av drendet

Matthias Olofsson (-) har inkommit med en motion om att Norrkdpings
kommun ska ta initiativet till samverkan genom att initiera till ett
stodcentrum i Ostergétland for personer som ir utsatta for hedersrelaterat
vald och fortryck. I motionen foreslas att stddcentrumet ska besta av
personal som har en radgivande och stddjande roll for att ge stod till
personer som &r utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck. Motionen
innehaller foljande forslag:

- Norrkopings kommun tar initiativ till att initiera ett stddcentrum i
Ostergotland dér offer for hedersrelaterad brottslighet kan fa adekvata
stodatgarder 1 bred samverkan med andra berérda myndigheter.

- Norrkdpings kommun tillsdtter tva personer som ska vara
hedersbrottssamordnare i kommunen for att stodja, motverka och
forebygga utbredningen av hedersrelaterad brottslighet.

Arbetet med hedersrelaterat vald och fértryck i Norrkbpings kommun

Norrkdpings kommun har sedan ménga ar arbetat systematiskt med fragor
som handlar om vald i néra relation och dven hedersrelaterat vald och
fortryck. Kommunfullméktige antog 2017 ett inriktningsdokument for att
forhindra att barn och ungdomar utsétts for vald och fortryck i hemmet. Dar
ingdr dven arbetet med hedersrelaterat vald och fortryck (KS 2016/0645).
Utifrén inriktningsdokumentet har dven en riktlinje for saknade barn tagits
fram. Riktlinjen antogs av kommunfullméaktige 29 mars 2021 och beskriver
hur Norrkopings kommun ska arbeta forebyggande och atgidrdande vid
misstanke om saknade barn (KS 2020/1193). Det systematiska arbetet foljs
upp genom en arlig rapport till kommunstyrelsen. Bland annat genomfors
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bade grundutbildningar och fordjupningsutbildningar inom omradet for
personal fran framforallt utbildningskontoret och socialkontoret.

Samverkan inom och mellan kontoren i Norrkdpings kommun samt med
andra aktorer dr avgorande for att utsatta personer ska fi den hjélp och det
stod som de behover. Verksamheter som Frideborg och Barnahus ar
exempel pa samverkan dér olika aktorer mots. Sedan 2015 finns ocksa en
konsultativ grupp i Norrkdpings kommun som hanterar frdgor som ror véld
1 ndra relation och hedersrelaterat vald och fortryck. Syftet med den
konsultativa gruppen &r att stotta yrkesverksamma sa att de i sin tur kan
hjilpa utsatta barn och vuxna sa att de far det stdd och skydd som de har
behov av och ritt till. Den konsultativa gruppen bestar av representanter
frin socialkontoret, kommunstyrelsens kontor, region Ostergétland och har
mojlighet att adjungera myndigheter som Migrationsverket,
Forsikringskassan, Polismyndigheten och Aklagarmyndigheten.

Arbetet med hedersrelaterat vald och fortryck pa nationell niva

Sedan 2014 finns ett nationellt kompetensteam for hedersrelaterat vald och
fortryck vid Linsstyrelsen Ostergdtland. Nationella kompetensteamet ska
enligt uppdraget samordna och stddja arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck, barnidktenskap, tvangsidktenskap och konsstympning av flickor
och kvinnor, samt bista med kunskap och kompetens pa omradet.
Nationella kompetensteamet erbjuder ocksa en stodtelefon dit
yrkesverksamma eller ideella kan vénda sig for att fa konsultation 1 drenden
som ror hedersrelaterat vald och fortryck. Syftet med stodtelefonen ar att
stotta aktorer sd att utsatta barn och vuxna ska fa det stod och skydd som de
har behov av och ritt till.

Resurscentrum fér hedersrelaterat vald och fortryck

Nationella kompetensteamet har dven 1 uppdrag att samordna ett
utvecklingsarbete som handlar om att stodja etableringen av regionala,
kommun- och myndighetsgemensamma resurscentrum pa olika platser i
landet. I dagsldget finns dessa resurscentrum pa 4tta platser och syftet ar att
samla olika aktorer s som kommun, region, polis och dklagare som ska
samverka for att erbjuda ett anpassat och specialiserat stod till utsatta for
hedersrelaterat vald och fortryck. For att starta upp ett resurscentrum sa
krévs samverkan med Lénsstyrelsen och 6vriga kommuner i lénet. I
dagsliget finns inget sidant resurscentrum i Ostergdtland. Beslut om att
skicka in en intresseanmaélan till nationella kompetensteamet tas sedan av
lansledningen (landshoévding och lénsréd). For nidrvarande finns inga medel
avsatta fran regeringen till att fortsitta stotta etableringen av resurscentrum.

Ekonomiska konsekvenser
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Ett bifall av motionens forsta forslag skulle pa sikt kunna innebéra en dkad
kostnad fér kommunen om ett stddcentrum etableras i Ostergdtland. Om ett
stoddcentrum etableras kan det leda till att Norrkdpings kommun stér for en
viss summa for att finansiera centrumet. Ett bifall av motionens andra
forslag skulle innebéra en 0kad kostnad for kommunen i form av
tillsdttandet av tva tjdnster som hedersbrottssamordnare.

Ett avslag av motionen medfor inga ekonomiska konsekvenser.
Kommunalradens beslutsférslag

Forslag till beslut

Kommunfullméktige avslar motionen.

Beskrivning av arendet

Motionéren pekar i sin skrivelse pd problematik kring hedersvéld och dess
paverkan for en ménniskas fri och réttigheter. Dels pekar motiondren pé
stora morkertal och dels pa bristande stodfunktioner for de drabbade.
Kvartetten delar motionérens problembeskrivning géllande den negativa
effekt som problemen far for den enskilda samt att morkertalet troligen ar
stort mojligen utifran en tystnadskultur. Likasé delar Kvartetten
motiondrens uppfattning géllande vikten av att aktivt och forebyggande
jobba med problematiken kring hederskultur for att sékerstélla en god
livskvalitet for kommunens medborgare.

Déaremot anser Kvartetten att det redan finns en vél etablerad modell for att
arbeta med fragor kring hederskultur sdvil pa nationell som pa regional och
lokal niva. Norrkdpings kommun har goda erfarenheter av samarbete med
det nationella kompetensteamet for hedersrelaterat vald och fortryck
baserat vid linsstyrelsen i Ostergdtland. Det ir ett bra framsteg att deras
verksamhet utdkats med atta regionala resurscentra over hela landet for att
ytterligare starka arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck.

Utifrén nationell samverkan samt egna beprovade erfarenheter vid
kommunens olika kontor, har Norrképing utvecklat bade
inriktningsdokument och riktlinjer for hur arbetet mot hedersrelaterat vald
och fortryck ska genomforas. Socialtjdnsten arbetar aktivt med fragan, inte
minst tillsammans med civilsamhéllets aktorer. Utbildningskontoret har en
sarskild roll 1 att uppticka utsatta barn och unga, och har upparbetade
rutiner for hur den som ar utsatt ska komma i kontakt med de instanser som
har ansvar for att hjdlpa och stotta den unga.

Justerarens signatur
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Samverkan med Ovriga berdrda myndigheter dr ocksa en central aspekt av
kommunens arbete. Exempelvis har Region Ostergotlands vard kopplat till
fysiskt och psykiskt trauma en viktig roll inte minst for att socialtjanstens
arbete med familj, bostad eller placeringar ska fungera framgangsrikt.
Kommunens forebyggande, uppsdkande och stodjande roll forstiarks ocksa
genom de myndigheter som genomfor brottsbekdmpning, exempelvis
underriéttelsearbete och atal, for att ndimna nagra viktiga delar.

Dérfor menar Kvartetten att det breda samarbete som efterfragas i
motionen redan dr en etablerad del av det arbete som utfors inom
Norrkdpings kommun for att motarbeta hedersrelaterat vald och fortryck.
Déaremot sker det inte s som det foresprakas i motionen vilket beror pa att
kommunen redan har en véletablerad modell som ger goda resultat.

Mot bakgrund av detta foreslar Kvartetten att kommunfullméktige avslar
motionen.

Yrkanden

Maria Sayeler Behnam (S) yrkar att drendet bordlaggs till kommande
sammantride.

Propositionsordning

Nar forhandlingarna forklarats avslutade finner ordforanden att det
foreligger ett forslag till beslut och finner att kommunfullméktige beslutar
att bordlagga drendet till kommande sammantridet.

Sént till:
Kommunstyrelsens kansli

41(96)
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§ 9 Verksamhetsomrade - Klinga industriomrade
KS 2021/1209

Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utdkade verksamhetsomréade 1 Klinga
industriomrade for:

1. Dagvatten gata

2. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomridet for
dagvatten gata, och dagvatten fastighet till att omfatta fastigheter enligt
bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomride &r geografiskt avgriansat och inom detta omrade
giller vattentjénstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréde. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna ar avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.
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Huvudmannen ar skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till;
Nodra AB

43(96)
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§ 10 Verksamhetsomrade - Krokek
KS 2021/1214
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utdkade verksamhetsomrade
1 Krokek for:

1. Vatten

2. Spillvatten
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomrddet for vatten
och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av drendet

Ett verksamhetsomrade &r geografiskt avgransat och inom detta omrade
giller vattentjanstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allménna bestaimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och réttigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullmiktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomrdde. En del verksamhetsomrdden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna ar avgiftsskyldiga for den eller de vattentjénster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.
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Huvudmannen &r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till;
Nodra AB

45(96)
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§ 11 Verksamhetsomrade - Handel6 (Lateralmarket)
KS 2021/1219
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utékade verksamhetsomrade i
Héndelo (Lateralmérket) for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten gata

4. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten och spillvattennétet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for vatten-
, spillvatten, dagvatten gata och dagvatten fastighet till att omfatta
fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde &dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omride
giller vattentjénstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.
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Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen &r
skyldig att ordna med de vattentjénster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sént till:
Nodra AB
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§ 12 Verksamhetsomrade - Smedby
KS 2021/1220
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utdkade verksamhetsomrade
i Smedby for:

1. Dagvatten gata

2. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for
dagvatten gata, och dagvatten fastighet till att omfatta fastigheter enligt
bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomride &r geografiskt avgriansat och inom detta omrade
giller vattentjinstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av

kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska

erbjudas inom ett verksamhetsomrdde. En del verksamhetsomriaden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.
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Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

49(96)
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§ 13 Verksamhetsomrade - Handelo6 fastigheten Remmaren
KS 2021/1233
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomrade
1 Hiandelo for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten gata

4. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomridet for vatten-
, spillvatten, dagvatten gata och dagvatten fastighet till att omfatta
fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde &dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omride
giller vattentjinstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.
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Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen &r
skyldig att ordna med de vattentjénster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB
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§ 14 Verksamhetsomrade - Ensjon
KS 2021/1236
Beslut
Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomréade 1 Ensjon for:
1. Vatten

2. Spillvatten
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for vatten
och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomride &r geografiskt avgriansat och inom detta omrade
giller vattentjinstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestdmmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréde. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

53(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL  54(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 15 Verksamhetsomrade - Obonés
KS 2021/1237
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade
verksamhetsomrade i Obonis for:

1. Vatten

2. Spillvatten
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomrddet for vatten
och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av drendet

Ett verksamhetsomrade &r geografiskt avgransat och inom detta omrade
giller vattentjanstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allménna bestaimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och réttigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullmiktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréde. En del verksamhetsomraden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

55(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 56(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 16 Verksamhetsomrade - Styrstad
KS 2021/1238
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomrade
1 Styrstad for:

1. Vatten

2. Spillvatten
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomréadet for vatten
och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av drendet

Ett verksamhetsomrade &r geografiskt avgransat och inom detta omrade
giller vattentjanstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allménna bestaimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och réttigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullmiktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréde. En del verksamhetsomraden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomridet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

57(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 17 Verksamhetsomrade - Norrkoping Soderstaden
KS 2021/1239
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utdkade verksamhetsomrade
1 Norrkdping Soderstaden for:

1. Dagvatten gata

2. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for
dagvatten gata, och dagvatten fastighet till att omfatta fastigheter enligt
bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomride &r geografiskt avgriansat och inom detta omrade
giller vattentjinstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av

kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska

erbjudas inom ett verksamhetsomréde. En del verksamhetsomraden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

58(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

59(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 60(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 18 Verksamhetsomrade - Ringstadmo
KS 2021/1240
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomrade
i Ringstadmo for:

1. Vatten

2. Spillvatten
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomriden tas av kommunfullméktige. Verksamhetsomraden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomrddet for vatten
och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av drendet

Ett verksamhetsomrade &r geografiskt avgransat och inom detta omrade
giller vattentjanstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allménna bestaimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och réttigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullmiktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréde. En del verksamhetsomraden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sént till:
Nodra AB

61(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 62(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 19 Verksamhetsomrade - Brannestad
KS 2021/1242
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utdkade verksamhetsomrade i Brannestad
for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten gata

4. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomridet for vatten,
spillvatten, dagvatten gata och dagvatten fastighet till att omfatta fastigheter
enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omrade
giller vattentjinstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 63(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen &r
skyldig att ordna med de vattentjanster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sént till:
Nodra AB

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL  64(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 20 Verksamhetsomrade - Svartinge
KS 2021/1243
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utékade verksamhetsomrade i
Svértinge for:

1. Vatten

2. Spillvatten
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjinster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomrdden
bildas i samband med att Nodra AB bygger ut vatten- och spillvattennétet.

Enligt dessa tva beslut utokas det befintliga verksamhetsomrddet for vatten
och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av drendet

Ett verksamhetsomrade &r geografiskt avgransat och inom detta omrade
giller vattentjanstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allménna bestaimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och réttigheter kunden och huvudmannen har.

Enligt vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomréaden tas av
kommunfullmiktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomrdde. En del verksamhetsomraden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheterna ligger innefattar.

Huvudmannen é&r skyldig att ordna med de vattentjanster som
verksamhetsomradet innefattar. Den del av investeringen som inte ticks av
fastigheternas anlédggningsavgift finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

65(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL  66(96)

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 21 Verksamhetsomrade - Bjorkalund 1AD
KS 2021/1245
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomrade
i Bjorkalund 1AD for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten gata

4. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten-, dag- och
spillvattennitet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for vatten-
, dag- och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde &dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omride
géller vattentjénstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL  67(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen &r
skyldig att ordna med de vattentjdnster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sént till:
Nodra AB

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 22 Verksamhetsomrade - Exportzonen
KS 2021/1246
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomrade
1 Exportzonen for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten gata

4. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomrdden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten-, dag- och
spillvattennitet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for
vatten-, dag- och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade
bilagor.

Beskrivning av drendet

Ett verksamhetsomrade r geografiskt avgransat, och inom detta omrade
giller vattentjanstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allménna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomrdet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjdnstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av

kommunfullmiktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska

erbjudas inom ett verksamhetsomrdde. En del verksamhetsomraden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

63(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 69(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen ar
skyldig att ordna med de vattentjdnster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL  70(96)

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 23 Verksamhetsomrade - Kolmarden 1:6 E2&E3
KS 2021/1248
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade
verksamhetsomrade 1 Kolmarden 1:6 E2&E3 for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten fastighet

4. Dagvatten gata
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten-, dag- och
spillvattennitet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for vatten-
, dag- och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde &dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omride
géller vattentjénstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL  71(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen &r
skyldig att ordna med de vattentjdnster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sént till:
Nodra AB

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL  72(96)

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 24 Verksamhetsomrade - Kungsangen E2
KS 2021/1249
Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade
verksamhetsomrade i Kungsdngen E2 {or:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten fastighet

4. Dagvatten gata
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomrdden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten-, dag- och
spillvattennitet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for vatten-
, dag- och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde &dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omride
giller vattentjinstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomrade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL  73(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen ar
skyldig att ordna med de vattentjdnster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N

NORRKOPING

SAMMANTRADESPROTOKOLL  74(96)

2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 25 Verksamhetsomrade - Sandtorp 2, Etapp 3
KS 2021/1250

Beslut

Kommunfullméktige faststiller Nodra AB:s utokade verksamhetsomrade
i del av Klockaretorpet 1:1 for:

1. Vatten
2. Spillvatten
3. Dagvatten gata

4. Dagvatten fastighet
enligt bifogade bilagor.

Sammanfattning

Enligt lagen om allménna vattentjénster ska beslut om nya
verksamhetsomraden tas av kommunfullmiktige. Verksamhetsomraden
bildas 1 samband med att Nodra AB bygger ut vatten-, dag- och
spillvattennitet.

Enligt dessa fyra beslut utokas det befintliga verksamhetsomradet for vatten-
, dag- och spillvatten till att omfatta fastigheter enligt bifogade bilagor.

Beskrivning av arendet

Ett verksamhetsomrdde dr geografiskt avgrinsat, och inom detta omride
giller vattentjénstlagen, taxan for vatten, dagvatten och spillvatten samt
”Allminna bestimmelser for brukande av den allménna vatten- och
avloppsanldggningen” (ABVA). Verksamhetsomradet styr vilka
skyldigheter och rittigheter kunden och huvudmannen har. Enligt
vattentjanstlagen ska beslut om nya verksamhetsomraden tas av
kommunfullméktige. Kommunfullméktige ska dven besluta om vad som ska
erbjudas inom ett verksamhetsomréade. En del verksamhetsomridden
innefattar endast vatten och spillvatten medan andra dven innefattar
dagvatten.

Justerarens signatur
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Ekonomiska konsekvenser

Fastighetsdgarna dr avgiftsskyldiga for den eller de vattentjanster som
verksamhetsomradet dér fastigheten ligger innefattar. Huvudmannen &r
skyldig att ordna med de vattentjdnster som verksamhetsomradet innefattar.
Den del av investeringen som inte ticks av fastigheternas anldggningsavgift
finansieras av Nodra AB.

Sant till:
Nodra AB

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 26 Riktlinje for arkiv och informationshantering i

Norrkopings kommun
KS 2021/0404

Beslut

1. Kommunfullméktige antar Riktlinje for arkiv och
informationshantering i Norrkdpings kommun.

2.  Kommunfullméktige gor foljande tillagg under rubriken 3.1 God
offentlighetsstruktur, sist i det forsta stycket:

"Fér att Oka transparensen och effektiviteten gor Norrkopings
kommun diariet tillgdngligt for allmdnheten via webben. I takt med att
tekniska l6sningar mojliggor en effektiv sekretessprévning och skydd
for personuppgifter dr det kommunens langsiktiga mal att dven
allmdnna handlingar ska tillgdngliggoras for allmdnheten via
webben."

3. Riktlinjen ersdtter arkivreglementet antaget av kommunfullméktige 23
maj 2005 § 99.

Beskrivning av drendet

Norrkdpings kommun saknar 1 dag ett samlat styrdokument for
verksamheternas informationshantering. Det géllande arkivreglementet
antogs av kommunfullméktige 2005 och behdver uppdateras. Det finns
dérfor ett behov av ett samlat styrdokument f6r kommunens alla
verksamheter.

Syftet med riktlinjen &r att faststélla organisation for informationshantering
och arkiv samt att ndrmare precisera ansvarsfordelningen utdver vad som
framgdr 1 de bestimmelser som foljer av lag och forordning. I riktlinjen
beskrivs ndrmare arkivmyndighetens och stadsarkivets funktion och
uppdrag. Syftet med riktlinjen &r dven att ge kommunens myndigheter
forutséttningar for att bedriva en lagenlig, effektiv och andamalsenlig
hantering av sina handlingar, sin information och sina arkiv.

Tidigare har fokus varit pd handlingar och dokument men da utvecklingen
har inneburit att kommunens verksamheter allt mer hanterar information 1
annan form &n pa papper har vi valt att utgd ifrdn den information som

Justerarens signatur
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hanteras. Utgéngspunkten i forslaget till riktlinje dr ocksa att
informationshanteringen maste ses i ett helhetsperspektiv och att olika
perspektiv maste samordnas. De omrdden som riktlinjen utgér ifran ar arkiv,
registrering, informationssékerhet och personuppgiftsbehandling.

Riktlinjens innehall

I riktlinjen foreslas tva principer som ska vara vigledande, god
offentlighetsstruktur och god informationssdkerhet. Principerna ska végleda
myndigheternas hantering av information och skapa fortroende hos
medborgarna att deras information hanteras pé ett korrekt satt. Férutom
rattssdkerhetsaspekten har kommunens hantering av allménna handlingar
ocksé en demokratisk aspekt. Medborgarna ska kunna ta del av allmédnna
handlingar for att kunna bilda sig en uppfattning av hur kommunen styrs for
att kunna gora upplysta val pa valdagen.

En viktig del av riktlinjen ar att fastsld ansvar for informationshanteringens
olika delar mellan kommunens olika organ. Sarskilt fokus dgnas &t
arkivmyndighetens och dess forvaltnings ansvar. Enligt arkivlagen ska
kommunfullmiktige meddela foreskrifter kring arkivhanteringen vilket gors
1 kap 7 om grundliggande bestimmelser om arkiv och
informationshantering.

Den digitala utvecklingen har synliggjort behovet av att arbeta proaktivt och
i god tid samréda med stadsarkivet for att en slutarkivering ska vara mojlig.
Av den anledningen finns 1 riktlinjen instruktioner for i vilka drenden en
myndighet ska samrada med stadsarkivet.

Riktlinjen och andra styrdokument

Denna riktlinje 4r kommunfullméktiges styrning av
informationshanteringen. Varje myndighet kan anta de
verksamhetsanpassade riktlinjer och rutiner som behovs for att styra sin
informationshantering enligt riktlinjen. Kommunstyrelsen och dess kontor
kan vid behov anta riktlinjer och rutiner som géller alla verksamheter.

I framtagande av denna riktlinje har vi tagit hdnsyn till pdgdende drende om
inriktning for digitalisering. Denna riktlinje ska stodja
digitaliseringsprocessen i de delar som berdr informationshanteringen.

Framtagande av detta férslag

Det forslag som nu ldggs fram ar resultatet av en process dir samtliga kontor
och bolag 1 Norrk&pings kommun fatt lamna synpunkter pd ett
ursprungsforslag. De synpunkter som har inkommit har sammanstillts, se
bilaga, och beaktats 1 framtagandet av slutversionen. De flesta synpunkter
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har inarbetats medan nagra fa inte har tagits med. De senare har vi
kommenterat i svar pa remissvaren.

Ekonomiska konsekvenser

Antagande av riktlinjen har ingen paverkan pa kommunens budget. En
samordnad informationshantering kan bidra till att minska kostnader pa sikt
genom att man undviker kostnader for parallella system eller kostsam
hantering vid avveckling av IT-system med mera.

Sént till:
Kommunstyrelsens kontor (P.Hoglund)

Justerarens signatur
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§ 27 Fragor av kommunfullmaktiges ledamoter
KS 2022/0013

Beslut

Punkten lamnas.

Beskrivning av arendet

Inga fragor har inkommit till dagens sammantride.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 28 Interpellation av Roger Eklund-Akesson (M) -

Heltidsorganisationen
KS 2022/0045

Beslut

Interpellationen far stéllas och anses besvarad.

Beskrivning av arendet

Roger Eklund-Akesson (M) har inkommit med interpellation om
heltidsorganisationen, se bilaga 28a.

Magnus Cato (S) svarar pé interpellationen skriftligt, se bilaga 28b.

Under drendets behandling yttrar sig Olle Vikméng (S) och Anita Jernberger
L)

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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Bilaga 28a

INTERPELLATION — HELTIDSORGANISATIONEN

Bakgrund:

Den politiska majoriteten har fattat beslut att fringd "&nskad sysselsittningsgrad” och att omvandla
samtliga tjdnster till heltidstjdnster, dven i de fall dar verksamheten haft andra behov. Norrképing ar
jamfort med dvriga kommuner den som har storst andel heltidsanstillda manadsavlonade (killa
SKR:s personal- och |énestatistik november).

Aven om vi delar asikten att en hogre sysselsdttningsgrad gynnar méanniskors forsorjningsférmaga
och har en paverkan pa framtida trygghetssystem s& ser vi en del risker som vi upplever att
kvartetten negligerat nar de fattat beslutet.

En sadan del &r att det i arbetsgivaruppdraget sdrskilt uttrycks att heltidsorganisationen inte far bli
kostnadsdrivande och att det inte far ske p& bekostnad av en forsdmrad arbetsmiljd. Samtidigt
uttrycker kontor att de se svarigheter i att bemanna ritt pa ett kostnadseffektivt sitt.

Som en |dsning anger majoriteten att heltidsorganisationen ska genomféras genom
"kulturféréndring, férvintningar, varderingar och attityder” p& kontoren nimns atgérder som att
infora resurspass pa andra arbetsplatser.

Moderaterna har svart att se hur detta kan genomféras utan att det ger konsekvenser pd antingen
kostnadsmassan, arbetsmiljon eller kvaliteten om det betyder att arbetstagare tjé@nstgdr utanfor sin
profession och dnskade darfor att konsekvensbeskrivningar for detta redovisas till personalutskottet.
Kvartetten har sagt nej till att ta del av dessa, dirmed fragar vi ansvarig.

* Hur avser kvartetten sdkerstélla att heltidsorganisationen inte blir kostnadsdrivande?

o Vilka atgdrder vidtas sa att resurspass sker inom det kompetensomrade aktuell medarbetare
har?

s Har anvidndningen av timanstllda minskat i samma omfattning som tkad
sysselsdttningsgrad?

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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Bilaga 28b
Svar pa interpellation — Heltidsorganisationen

Sveriges Kommuner och Regioner och fackforbundet Kommunal arbetar
gemensamt 1 ett langsiktigt projekt (2016-2024) for att heltidsarbete ska
bli norm inom vélfardens kvinnodominerade verksamheter. Bakgrunden
ir ett den gemensamma malsittningen mellan parterna i HOK 16
(Huvuddverenskommelse Kommunal) om att heltid ska vara norm.

De bakomliggande orsakerna ér att vilfardens behov av kompetens
behover tryggas. Samtidigt behover vilfardssektorn erbjuda attraktiva
anstillningar. Heltid som norm kan i férlingningen dessutom minska
behovet av visstidsanstéillningar och leda till 6kad jadmstélldhet.

Att g fran en deltidsorganisation till en heltidsorganisation innebédr bland
annat att man behdver organisera verksamheten pa ett sitt som gor det
mojligt att bemanna med heltidspass. Enkelt uttryckt kan man séga att det
handlar om att se vilka uppgifter som kan flyttas fran arbetstoppar och i
stéllet utforas pa tider da tillgdngen pa personal &r bittre.

Inférande av en heltidsorganisation kraver en oversyn av organisation,
bemanning och arbetsmiljo.

Arbetstiden ska forldggas hallbart i den nya heltidsorganisationen for att
det ska bli en bra arbetsmiljo samt att det inte ska bli kostnadsdrivande.
Man kan inte 14gga in heltidsscheman 1 en deltidsorganisation, utan man
madste forst organisera om till en heltidsorganisation, for att direfter
forldgga héllbart in i den nya heltidsorganisationen.

Hur avser Kvartetten sékerstélla att heltidsorganisationen inte blir
kostnadsdrivande?

+ Arbetet att jobba med heltidsfrigan &r ett 1dngsiktigt arbete dver ménga
ar. Aven om det inte hade blivit ett uttalat arbetsgivaruppdrag hade
forvaltningen varit tvungen att jobba med frdgan eftersom den hérror fran
ett kollektivavtal. Att gora fragan till ett arbetsgivaruppdrag &r ett sitt att
lyfta och sétta fokus pé den.

* Det ér ett av ménga uppdrag till forvaltningen att jobba med inom given
budgetram.

* Man behover hitta kreativa 16sningar for att hantera frdgan. Det kan till
exempel handla om att skapa kombinationstjidnster dir man arbetar pa
olika enheter eller till och med kontor.

82(96)
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* Den utdkade arbetstiden ska i mojligaste man ersitta timvikarier vid
franvaro.

Vilka atgérder vidtas sé att resurspass sker inom det kompetensomrade
aktuell medarbetare har?

* Vard- och omsorgskontoret har anpassat sin bemanningshandbok till
arbetet med heltid som norm. Dér stér: I forsta hand sker samplanering
mellan arbetslag/avdelningar pa egna arbetsplatsen, direfter pa annan
enhet inom samplaneringsomradet och i tredje hand i annan likartad
verksamhet inom kontoret.”.

Har anvéndningen av timanstéllda minskat i samma omfattning som 6kad
sysselséttningsgrad?

* Nej, det har det inte. Det kan bero pad minga saker men under rddande
pandemi har behovet av vikarier i ménga av kommunens verksamheter
vida Overstigit den extra tid som uppstétt i och med den hgjda
sysselséttningsgraden.

Magnus Cato (S)
Ordf6rande 1 personalutskottet

83(96)
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§ 29 Ansokan om att fa behalla uppdrag som
fortroendevald

KS 2021/1322
Beslut
1. Anita Jernberger (L) kan behalla sitt uppdrag som:

ledamot i vard- och omsorgsndmnden samt de uppdrag som f6ljer med
ndmnden, under dterstoden av mandatperioden 2019-01-01 — 2022-12-31.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Beskrivning av arendet

Anita Jernberger (L) har [dmnat in en begiran om att {3 behélla sina uppdrag
1 vard- och omsorgsndmnden samt kommunstyrelsens beredning for
kulturfragor for aterstoden av mandatperioden efter flytt fran kommunen.

Enligt kommunallagens bestimmelse 1 4 kapitlet 8 §, upphor ett
fortroendeuppdrag omedelbart da personen upphdr att vara valbar, till
exempel om personen flyttar fran kommunen.

Kommunfullmidktige far dock besluta att en fortroendevald som valts av
fullméktige fir ha kvar sina uppdrag dterstoden av mandatperiod.

For uppdrag 1 kommunstyrelsens beredningar upphor inte valbarheten vid
flytt till annan kommun, varfor ingen sérskild ansdkan krévs for att behélla
uppdraget.

Liberalernas kommunfullméktigegrupp har tagit del av Anita Jernbergers
ansOkan och tillstyrker att kommunfullmiktige beviljar hennes ansokan.

Sant till:

Liberalerna Norrkdping
Anita Jernberger
Berorda instanser

Justerarens signatur
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Justeras:

Maria Sayeler Behnam

Olle Vikméng Sophia Jarl

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 30 Entledigande av Mattias Hiibner (KD) fran
uppdraget som ersattare i kommunfullmaktige

KS 2022/0133
Beslut
1.  Kommunfullméktige entledigar Mattias Hiibner (KD) frdn uppdraget

som ersittare i kommunfullmaiktige.

2. Kommunfullmiktige foreslar att Linsstyrelsen i Ostergdtland utser en
ny ersittare efter Mattias Hiibner (KD).

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Beskrivning av arendet
Mattias Hiibner (KD) har den 27 januari 2022 1dmnat in en begéran om att fa
bli entledigad fran sitt uppdrag som ersittare i kommunfullméaktige.

Det ir linsstyrelsen i Ostergétland som utser nya ledaméter och ersittare i
kommunfullméktige.

Sént till:

Lénsstyrelsen Ostergdtland
Troman

Berord ersiéttare

Justeras:

Maria Sayeler Behnam

Olle Vikméng Sophia Jarl

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL  87(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

§ 31 Entledigande av Sylvia Nilsson (M) fran uppdraget

som ledamot i kommunfullmaktige
KS 2022/0090

Beslut

1.  Kommunfullméktige entledigar Sylvia Nilsson (M) fran sitt uppdrag
som ledamot i kommunfullméaktige.

2. Kommunfullmiktige foreslar att Linsstyrelsen Ostergdtland utser ny
ledamot efter Sylvia Nilsson (M).

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Beskrivning av arendet

Sylvia Nilsson (M) har avlidit var pd en ny ledamot ska utses.

Det #r Linsstyrelsen Ostergdtland som utser nya ledaméter och ersittare i
kommunfullmiktige.

Sént till:
Lénsstyrelsen Ostergotland
Troman

Justeras:

Maria Sayeler Behnam

Olle Vikméang Sophia Jarl

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 32 Entledigande av Ulla Sandén (L) fran uppdrag som
ledamot i kommunfullmaktige

KS 2022/0135
Beslut
1.  Kommunfullméktige entledigar Ulla Sandén (L) fran uppdraget som

ledamot i kommunfullmiktige.

2. Kommunfullmiktige foreslar att Lansstyrelsen i Ostergdtland utser en
ny ledamot efter Ulla Sandén (L).

3. Paragrafen justeras omedelbart

Beskrivning av drendet
Ulla Sandén (L) har den 28 januari 2022 ldmnat in en begéran om att fa bli
entledigad frén sitt uppdrag som ledamot i kommunfullméktige.

Det ir linsstyrelsen i Ostergétland som utser nya ledaméter och erséttare i
kommunfullmiktige.

Sént till:

Lénsstyrelsen Ostergdtland
Troman

Berord ledamot

Justeras:

Maria Sayeler Behnam

Olle Vikméng Sophia Jarl

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 33 Kommunfullmaktiges fylinadsval

KS 2022/0009
Beslut

1.  Maria Svensson Vargo (M) entledigas fran sitt uppdrag som 2:e vice
ordforande i vard- och omsorgsndmnden.

2. Anders Magnusson (M) utses till 2:e vice ordférande i vard- och
omsorgsndmnden for tiden fram till och med 2022-12-31.

3. Criss Hagfelt (M) utses till ledamot i vard- och omsorgsndmnden for
tiden fram till och med 2022-12-31.

4. Mia Landell (M) utses till ersittare i vard- och omsorgsndmnden for
tiden fram till och med 2022-12-31.

5. Susanne Strahle (S) utses till ordférande 1 6verformyndarndmnden for
tiden fram till och med 2022-12-31.

6.  Nicklas Ringman (S) utses till ledamot i stiftelsen Gammalt Hantverk
1 Norrkdping for tiden fram till och med 2023-12-31.

7. Gunnar Asserhed (L) utses till ledamot i kommunfullméktiges
valberedning for tiden fram till och med 2022-12-31.

8.  Lars Karlsson (S) utses till ledamot i Kommittén for Lenningska
pensionsfonden for perioden 2022-01-01 - 2024-12-31.

9.  Kajsa Tornkvist Netz (C) utses till ledamot i Kommittén for
Lenningska pensionsfonden for perioden 2022-01-01 - 2024-12-31.

10. Gunilla Hellberg (SD) utses till ledamot i Kommittén f6r Lenningska
pensionsfonden for perioden 2022-01-01 - 2024-12-31.

11.  Erik Darenius (C) entledigas fran sitt uppdrag som ledamot i
byggnads- och miljoskyddsndmnden.

12. Mikael Appelberg (C) utses till ledamot i byggnads- och
miljoskyddsndmnden for tiden fram till och med 2022-12-31.

13.  Anne-Louise Andersson-Israelsson (C) entledigas frén sitt uppdrag

som erséttare 1 byggnads- och miljoskyddsndmnden.
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14. Henrik Andersson (C) utses till ersittare i byggnads- och
miljoskyddsndmnden f6r tiden fram till och med 2022-12-31.

15. Teresa Carvalho (S) entledigas frén sitt uppdrag som ordférande i
Norrkdping Visualisering AB frén och med ordinarie arsstimma i
april 2022 har hallits.

16. Sylvia Nilsson (M) entledigas fran sitt uppdrag som 2:e vice
ordforande i kultur- och fritidsndmnden.

17. Roger Eklund-Akesson (M) utses till 2:e vice ordférande i kultur- och
fritidsndmnden for tiden fram till och med 2022-12-31.

18. Sylvia Nilsson (M) entledigas frén uppdraget som ersittare i
kommunstyrelsen.

19. Mattias Hiibner (KD) entledigas fran uppdraget som erséttare i
styrelsen for Louis De Geer konsert & kongress i Norrkdping AB.

20. Mattias Hiibner (KD) entledigas fran uppdraget som ersittare 1
arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden.

21. Bertil Rengfelt (KD) utses till ersittare i arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden for tiden fram till och med 2022-12-31.

22. Paragrafen justeras omedelbart.

Beskrivning av arendet

Avsidgelser inkomna till det hdr sammantrédet:

Maria Svensson Vargd (M), 2:e vice ordforande i vard- och
omsorgsnamnden.

Erik Darenius (C), ledamot 1 byggnads- och miljoskyddsndmnden.

Anne-Louise Andersson-Israelsson (C), ersittare i byggnads- och
miljoskyddsndmnden.

Teresa Carvalho (S), ordférande i Norrkdping Visualisering AB.

Mattias Hiibner (KD), erséttare i styrelsen for Louis De Geer konsert &
kongress 1 Norrkdping AB samt ersittare 1 arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 91(96)

NORRKSPING 2022-01-31

KOMMUNFULLMAKTIGE

Sént till:

Linsstyrelsen Ostergétland
Troman

Berorda instanser

Justeras:

Maria Sayeler Behnam

Olle Vikméng Sophia Jarl

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 34 Entledigande av Jorgen Olofsson (M) fran
uppdraget som ersattare i kommunfullmaktige

KS 2022/0137
Beslut
1. Kommunfullméktige entledigar Jorgen Olofsson (M) fran uppdraget

som ersittare i kommunfullmiktige.

2. Kommunfullmiktige foreslar att Linsstyrelsen i Ostergdtland utser en
ny ersittare efter Jorgen Olofsson (M).

3.  Paragrafen justeras omedelbart.

Beskrivning av arendet
Jorgen Olofsson (M) har den 31 januari 2022 ldmnat in en begédran om att fa
bli entledigad fran sitt uppdrag som ersittare i kommunfullméktige.

Det ir linsstyrelsen i Ostergétland som utser nya ledaméter och ersittare i
kommunfullméktige.

Sént till:
Lénsstyrelsen Ostergdtland
Troman

Justeras:

Maria Sayeler Behnam

Olle Vikméang Sophia Jarl

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 35 Delegation av ratten att besluta om medborgarforsiag
KS 2022/0005

Beslut

Kommunfullmédktige dverlater till angiven ndmnd att besluta i nedanstdende
medborgarforslag.

Beskrivning av drendet

Kommunfullmédktige har tidigare beslutat att enligt Kommunallagen dverlata
ritten att besluta i medborgarforslagsédrenden till kommunstyrelsen eller
ndmnderna. Kommunfullmidktiges presidium bereder forslagen om vem som
ska besluta om medborgarforslag och lamnar till kommunfullméktige for
beslut.

Nr Arende Forslag till beslutande organ
01 Medborgarforslag om Tekniska ndmnden

avskild cykelvdg frén

Svértinge till Fyrby

Tradbrunna

Inkom 2022-01-03

02 Medborgarforslag om Tekniska ndmnden
véigforeningar till alla.

Inkom 2022-01-11

03 Medborgarforslag om Utbildningsndmnden
att behélla
Sandtorpsskolan

Inkom 2022-01-03

04 Medborgarforslag om Utbildningsndmnden
att vilja
Kvarntorpetsgérd for
placering av paviljonger

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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Inkom 2021-12-23

05

Medborgarforslag om
att behélla en
Sandtorpsskola i Aby

Inkom 2022-01-04

Utbildningsndmnden

06

Medborgarforslag om
att behalla
Sandtorpsskolan

Inkom 2022-01-05

Utbildningsndmnden

07

Medborgarforslag om
att behalla
Sandtorpsskolan

Inkom 2022-01-05

Utbildningsndmnden

Sant till:
Berorda nimnder

94(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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§ 36 Anmalan av inkomna motioner
KS 2022/0014

Beslut

Motionen Overldmnas till kommunstyrelsens kansli for vidare beredning.

Beskrivning av arendet
Foljande motion har inkommit till dagens sammantréde:
Motion av Mia Skold, Ingela Kandre och Ingemar Hillerstrom (alla

MP) - Riktlinjer for misstanke om véld i anstiilldas néira relationer
KS 2022/0141

95(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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§ 37 Rapporter med mera

Beslut fran linsstyrelsen i Ostergétland om ny ledamot/ersittare i
kommunfullmiiktige for Socialdemokraterna
KS 2021/0957-4

Beslut fran Linsstyrelsen i Ostergotland om ny ledamot/ersittare i
kommunfullméktige for Moderaterna
KS 2021/1030-4

Beslut fran Linsstyrelsen i Ostergotland om ny ersiittare i
kommunfullmiktige for Sverigedemokraterna
KS 2021/1235-4

Anmélan av drenden som inkommit till kommunfullméktige och
som iAnnu inte dverlamnats for beslut
KS 2022/0018

96(96)

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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