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Om riktlinjen

Kommunstyrelsen har tillsatt en omradesdelegation i form av ett utskott under
kommunstyrelsen. Delegationen ska ta fram en ny modell for kommunens arbete
med omradesutveckling samt arbeta for att alla delar av kommunen utvecklas
utifran sina forutsattningar. Till stod for arbetet har riktlinjen ”Strategi for
omradesutveckling” tagits fram.
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Strategi for omradesutveckling

Inledning

Alla bostadsomraden och mindre orter i Norrkdping ska vara levande. Det betyder
att alla stads- och kommundelar ska ges forutsattningar att utvecklas och att alla
kommuninvanare ska fa del av den ekonomiska tillvaxten. Insatser kan ske i olika
former och olika intensitet i kommundelarna.

Kommunstyrelsen har beslutat att tillsatta en omradesdelegation som ska ta fram
en ny modell for kommunens arbete med omradesutveckling.

Omradesdelegationen ska fokusera pa fyra 6vergripande utvecklingsomraden:
e Utvecklingen av bostads- och narcentrummilj6er
e Arbetstillfallen och naringslivsutveckling
e Mojligheten till egenforsérjning
e Service

Omréadesdelegationens roll och uppgift

Delegationens roll blir att samordna atgarder som omfattar flera namnders
ansvarsomraden.

Delegationen ska fungera som padrivare och initiativtagare i fragor kring
omradesutvecklingen i kommunen.

Delegationen ska initiera &renden i kommunstyrelsen och n&mnder vid behov.

Delegationen har mojlighet att ge stimulansbidrag till lokala initiativ som bidrar
till utveckling inom de prioriterade omradena.

Det &r delegationens uppgift att géra prioriteringar dar sa behovs.

Delegationen ska sammanstalla och redovisa framgangsfaktorer for
omradesutveckling.

Inriktning pa arbetet

Omradesdelegationens arbete ska kunna knyta an till lokala initiativ. Det innebéar
att delegationens strategidokument ska vérderas tillsammans med lokala
dokument, dar sadana finns. Sa langt det ar mojligt ska dokumenten utgora ett
gemensamt underlag for handlingsplaner.

Forutsattningarna for kommun-, stadsdelar och bostadsomraden ser olika ut. Det
innebar att atgarder for utveckling maste se olika ut. Det kan i sin tur betyda att
det behovs betydligt mer resurser for att na 6nskad utveckling i ett omrade jamfort
med ett annat.
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Overgripande utvecklingsomraden

Utvecklingen av bostads- och néarcentrummiljéer

Alla Norrkopingsbor ska ges mojlighet till en bostad utifran sina behov, i ett
naromrade som ger forutsattningar for social gemenskap, bidrar till trygghet, tillit,
jamstélldhet och hélsa.

Ett levande narcentrum har betydelse for det sociala livet i ett omrade.
Kollektivtrafik, service, idrott, kultur och handel ska tillsammans ge underlag for
ett attraktivt narcentrum.

Kommunen ska svara for en hallbar samhallsplanering. Det kan innebéra att
systematiskt blanda olika upplatelseformer nar det galler bostader. Det kan avse
den fysiska utformningen av narcentrummiljéer. Det kan ocksa ske genom att
bevara och utveckla tillgangliga gronomraden med goda mojligheter till lek,
gemenskap, fysisk aktivitet och rekreation under alla arstider.

Arbetstillfallen och naringslivsutveckling

Tillgang till arbetsplatser, privata och offentliga, skapar rorelse i ett omrade vilket
ofta bidrar till 6kad trivsel och trygghet.

Ett val fungerande samhélle med livskvalitet och mangfald, bygger ocksa pa ett
valmaende och fungerande naringsliv. Kommunen ska ta tillvara och bygga vidare
pa de forutsattningar som finns for naringslivet att kunna verka och utvecklas
vidare samt underlatta for etableringar och expansion.

Kommunen ska sékerstélla en bra infrastruktur som skapar goda forutsattningar
for kommunens invanare att bo, leva och arbeta.

Mojligheten till egenforsorjning

Manniskor ska ges mojlighet till arbete eller studier oavsett var i kommunen de
bor.

Alla manniskor bor ges forutsattningar att efter egen formaga delta i arbetslivet.
Fler manniskor kan inkluderas i arbetslivet genom att stimulera sociala
innovationer. Kommunen kan stimulera utvecklingen av sociala féretag och gora
upphandlingar med sociala hansyn for att skapa fler arbetstillfallen.

Arbetslivet stiller kvar pa manniskors kompetens och kunskap. Att erbjuda
utbildning hor till kommunens karnverksamhet. Utbildningsutbud och former for
vagledning och validering bor anpassas till de olika behov som finns.

Service

Tillgangen till service och samhallsfunktioner &r viktig for alla norrkdpingsbor
oavsett var i kommunen de bor. Kommunen ska verka for att det finns tillgang till
privat och offentlig service, som butiker, skolor, vard och omsorg. Den
grundlaggande samhaéllsservicen ska upplevas som tillganglig av alla invanare.
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