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Matteusskolans forutsattningar

Organisation

Matteusskolan ar en F-6-skola med grundskola for 253 barn, under lasaret 2007/08 fordelade pa
9 klasser. I skolans ordinarie verksamhet finns inkluderad sarskola, forberedelseklasser och
Klingstagruppen 1 och 2 (en kommunovergripande verksamhet). Pa skolan finns ocksa tva
fritidshemsavdelningar med heldagsomsorg. Skolan &r organiserad i 6 arbetsenheter som leds av
ae-ledare.

Skolledningen utgors av tva rektorer. Till sin hjélp har de en ledningsgrupp bestaende av ae-
ledarna. En skolassistent bistar skolledningen med det administrativa arbetet.

Avrets kvalitetsredovisning omfattar lasaret 2007/08. Ansvarig for kvalitetsredovisningen ar
rektor tillsammans med en arbetsgrupp bestaende av pedagoger.

Materiella resurser

Under lasaret har matsalen utrustats med nya maobler, for att minska bullernivan. Skolans
datorpark ar gammal och i stort behov av uppdatering och nyinvestering. Var idrottssal ar i minsta
laget for de aldre barnen. Dessutom ar den inte andamalsenligt utrustad da det endast finns tva
omkladningsrum, vilket kan innebé&ra konflikter mellan barnen. Dessutom anvénds den av flera
skolor &n Matteusskolan. Belaggningen ar saledes stor och det r svart att fa tiderna att racka till
alla.

Krisorganisation

Krisgruppen, vars uppgift ar att sakerstalla trygghet vid uppkomna krissituationer, samman-
trader tva ganger per termin. Gruppen dr sammansatt av rektor, kurator, skolskéterska, prast och

fyra pedagoger.

Elevhalsa

Skolan har ett elevhadlsosteam som utgors av skolskoterska, kurator, speciallarare och rektor. Till
teamet kan personal och/eller foraldrar anméla drenden. Gruppen sammantrader en gang per
vecka. For elever i behov av sarskilt stod upprattas sarskilda atgardsprogram. Varje termin halls
for respektive klass en s.k. klasskonferens da elevhalsoteam och klasslérare deltar. Skolans
antimobbningsgrupp, som arbetar forebyggande med olika atgarder och handlingsplaner, har
traffats en gang per vecka. | denna grupp ingar kurator, en speciallarare och en fritidspedagog.
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Specialundervisning, svenska som andra sprak och
modersmalsundervisning

Specialundervisningen ar flexibel och grundar sig pa det behov barnen har. Observationer, tester
och diagnoser genomfors. Speciallarare finns knutna till varje arbetsenhet och de arbetar ocksa
tillsammans med 6vriga pedagoger med att utreda elevers behov av stdd och ta fram
atgardsprogram tillsammans med berérda barn och foréldrar. Atgardsprogrammen utvérderas,
kontinuerligt. Det ar svart att exakt precisera det antal barn som fatt specialundervisning. Nagra
barn har fatt mycket hjélp, individuellt eller i mindre grupp, medan andra fatt stod under kortare
perioder. Nar det galler undervisningen i svenska som andrasprak lider vi fortfarande av de
nedskarningar vi tvingades gora under 2005. Trots det stora behovet har under aret endast en
larare arbetat med SVA riktat mot de elever som ej gar i forberedelseklassen. Undervisningen har
bedrivits bade individuellt och i liten grupp. Modersmalsundervisningen tillhandaholls genom
Interkulturella sprakenheten (IKSE). Att knyta modersmalsundervisningen till den obligatoriska
skoldagen &r en tanke som vuxit sig allt starkare pa Matteusskolan. Modersmalsléararna fran
Interkulturella sprakenheten (IKSE) som undervisar barnen i deras modersmal skulle komma
barnen till storre nytta om arbetet bedrivs i ndra samarbete med klasslarare och larare i svenska
som andra sprak. Under lasaret har den sa kallade mangfaldssatsningen implementerats pa
skolan. En arbetsgrupp har bildads pa skolan for att utifran Myndigheten for skolutvecklings
syfte med mangfaldssatsningen skapa ett utvecklingsarbete som kommer att 6ka maluppfyllelsen
pa Matteusskolan. Largrupper har bildats som redovisade sina arbeten under en gemensam
studiedag under varterminen. En av skolans pedagoger har deltagit i en sa kallad
processledaruthildning vilket har inneburit att arbetet med mangfaldssatsningen pa skolan
berikats ytterligare. Parallellt har skolans rektorer deltagit i Myndigheten for skolutveckling
satsning pa det sa kallade ”Ledarskap for mangfald”.

Matteusskolan har deltagit i en fordjupning kring situationen for romer i den svenska skolan. Ett
antal pedagoger deltog under hosten i ett seminarium dar man lyfte fram erfarenheter av den
romska minoriteten i skolan. Tillsammans med en av grupperna i mangfaldssatsningen som
sérskilt studerar den romska kulturen hoppas vi starka romernas méjlighet till inflytande och att
stodja barnens modersmalsutveckling for att halla det egna spraket levande.

Forum for information och utveckling

Lasarets arbetsplatstraffar har innehallit allt fran facklig information och fortbildning till samvaro
och gemenskap for att vidareutveckla skolans arbetsklimat. VVarannan mandag halls ett
obligatoriskt mote, skolforum, med de pedagoger som vid den tiden inte arbetar i barngrupp.
Innehallet ar till storsta delen fokuserat kring aktuella pedagogiska verksamhetsfragor.
Arbetsenhetsmoten halls varje vecka. Pa dessa moten diskuteras den dagliga verksamheten och det
fors aven pedagogiska diskussioner. Ytterligare tva forum med liknande innehall ar
fritidshemsforum och forskoleklassforum.

Matteusnytt ar ett digitalt informationsbrev dar alla har mojlighet att delge varandra och informera
om kommande handelser i skolan. Foréldrarad har hallits regelbundet under aret. Alla foraldrar ar
valkomna att narvara vid foraldraradets moten. Skolans tre ledord: Trygga barn och vuxna - lust
och nyfikenhet - kunskap for livet, beskrivs i den folder som delas ut till alla nya elever och deras
foraldrar.
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Personal

P& Matteusskolan dr samtliga tillsvidareanstallda pedagoger behoriga. Under ht 2006
genomforde Previa (skolans foretagshalsovard) en kartlaggning av skolans arbetsmiljo genom en
enkatstudie med fragor kring arbetsmiljo och livsstil med mera. Vid arbetsplatstraffen i januari
2007 presenterades resultatet av undersokningen. Den visade att man trivdes pa arbetet och med
sina arbetsuppgifter, men den storsta negativa faktorn bestod av att man kénner sig stressad i
forhallande till de arbetsuppgifter som man ska genomféra. En uppféljning genom en ny
enkatundersokning skall genomféras under hosten 2008.

Personalstatistik (ht-07)

befattning antal anstallda antal antal
(hel eller deltid) man kvinnor
grundskollrare 21 5 16
Fritidspedagoger 8 0 8
Forskollarare 6 1 5
barnskotare/fritidsledare 4 2 2
speciallarare 3 0 3
Skolassistent 1 0 1
kurator 1 0 1
Totalt 44 8 36

Kompetensutveckling

pa Matteusskolan finns en sarskild kompetensutvecklingsgrupp. Den har till uppgift att,
tillsammans med skolans ledningsgrupp, analysera fortbildningsbehov och att organisera och
vidareutveckla skolans kompetensutvecklingsplan. Forum fér kompetensutveckling ar
studiedagar, feriearbetsdagar, arbetsplatstréffar, skolforum, ansvarsgruppsméten, fritidshems och
forskolemdten samt arbetsenhetsmaten. Under lasaret har det genomforts fem studiedagar.
Innehallet har varit inriktat pa sprakutvecklande arbetssatt samt matematikundervisning. | slutet
av lasaret genomfordes ocksa en studiedag pa temat: Den poangldsa skolan - Om betyg och
bedomning, med Mats Lantz. Forskoleklassernas pedagoger har under lasaret deltagit i
fortbildningssatsningen "Offensiva forskoleklasser".

Overgangar mellan skolor i sparet

Overgangen fran forskola till forskoleklass samt fran Matteusskolan till Hagaskolan har ut-
vecklats genom ett mangarigt samarbete och ett kontinuerligt utvarderingsarbete. Det finns
fungerande handlingsplaner for 6vergangarna. Speciell omsorg dgnas de barn som ar i eller be-
doms fa behov av sarskilt stod.

Lararutbildning

Matteusskolan har tillsammans med 6vriga skolor i sparet ett avtal med lararutbildningen vid
Linkdpings universitet - Campus Norrkoping. | och med detta avtal bidrar Matteusskolan till
lararstudenternas utbildning. Under aret har ett 20-tal studenter fatt sin verksamhetsférlagda
utbildning hos oss.
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Internationella kontakter

Matteusskolan ar en s.k. Global Friends -skola och genom vart arligen aterkommande arbete med
"The World’s Children’s Prize for The Rights of The Child” (WCPRC) far vi en inblick i hur barn
har det i andra delar av varlden. Over 8000 tusen skolor med sammanlagt 6,5 miljoner elever i 92
lander ar Global Friends-skolor. Genom vart arliga arbete med WCPRC visar vara barn ett stort
engagemang och nyfikenhet kring manniskors levnadsvillkor i andra lander Under hosten fick
Klingstagruppen besok fran vara nordiska grannlander.

Statistik dver barn- och elevgrupper

Lasaret 2007/2008
Forskole- Ar1-3 ar 4-6 varav barn | varav barn | varav barn i totalt
klass i fok i fritidshem | Klingstagrp
38 90 91 24 80 10
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Kvalitetsredovisning — Matteusskolan

De mal vi valt att satta extra fokus pa under lasaret 2007/08 och som aterfinns i denna
kvalitetsredovisning har sin utgangspunkt i foregaende ars kvalitetsredovisning, samt utifran
fortlopande diskussioner i personalgruppen. Ytterligare utgangspunkter har varit de prioriterade
malbeskrivningar som finns i Barn- och ungdomsnamndens uppdragsplan for 2007 samt i
Enebyomradets uppdragsplan.

Normer och varden

Matteusskolans barn ska kénna trygghet och kunna ta hansyn och ansvar. Barnen ska l&ra sig att
respektera varandras asikter och lara sig att forsta andra kulturer. Barnen ska ha majlighet att
utveckla och bibehalla ett starkt sjalvfortroende.

Prioriterade mal

. For att hantera den okade mangden flyktingbarn i FBK ska vi satsa ytterligare pa
arbetslagsutveckling for personalen i FBK.

. Vi ska inbjuda foraldrar med annat modersmal till féraldramoten pa det egna

spraket.

. Vi ska fortsatta att utveckla arbetet med livskunskap och olika former av samtal i

grupp,

. bade i blandade grupper och i homogena pojk- och flickgrupper.

. Vi ska gora fadderverksamheten &n mer regelbunden och tat.

. Satta upp fotografier pa kompisstodjarna for att géra dem mer kanda

. Vi ska aktualisera arbetet med temadagar for elever och foraldrar pa temat

"hansyn och

. respekt”.

. Vi ska genomfora fler aktiviteter dar barn och vuxna fran olika grupper och aldrar

mAte

Pedagogiska handelser

Matteusskolans arbete med "normer och varden" innehaller manga olika delar och aterkommer
dagligen i vart arbete. Vi vill namna nagra sarskilda insatser som gjordes under lasaret:

Arbetslaget i FBK har haft handledning med Lars Andersson, tidigare
universitetsadjunkt i pedagogik och psykologi.

Under varen genomfordes foraldramdten bl.a. for att forankra vara forvantansdokument.
Forutom ordinarie foraldramoten genomfordes ocksa ett foraldramaéte for foraldrar med
bosniska, arabiska, romani, polska, somaliska och kirundi som modersmal.

Vi har fortsatt att kompetensutveckla oss i &mnet livskunskap. Bl.a. har en arbetsenhet borjat
anvénda ett nytt laromedel i &mnet. Arskurs 5 har deltagit i rollspel och diskussioner om
konsroller m.m. pa Arbetets Museum.

Livskunskapsarbete har tagit fart och kéants angelaget. Under aret har SET-materialet borjat
anvéndas.
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Under lasaret har vi prioriterat arbeten dar det ar viktigt att alla i gruppen bidrar till det
gemensamma arbetet. Som ett led i detta arbete har arskurs 4 deltagit i schack-4:an och ak 5 i
”panta mera —tavlingen”, dar de byggde en stad med 2 sidor” — en som visade hur det blir om
man atervinner och en som visade hur det blir om man inte gér det. Deras tavlingsbidrag kom pa
andra plats. | schack-fyran tog sig eleverna till riksfinal i Stockholm, dér de blev bésta dstgotalag
och om pa 22:a plats av 83 lag.

Som ett led i arbetet med 6kad forstéelse mellan skolans olika verksamheter har elever fran
Sarskolan inkluderats i arskurs F-4 och vice versa.

For att barnen ska lara kdanna varandra éver alders- och klassgranserna har vi, férutom den
regelratta fadderverksamheten, genomfort ett flertal Gverbryggande aktiviteter och arbeten sasom
temaarbeten, lagerskolor, friluftsdagar och olika samlingar. Bland dessa kan sérskilt namnas
Skoljoggen med tillhérande Matteusfest for foraldrar och elever, Matteusskolans litteraturpris,
The World’s Children’s Prize 2007, Mangfaldsfest, fritidhemmens dag (alltid 2:a tisdagen i maj),
idrottsdagarna, Barnens dag och friidrottsdagen pa Borgsmo IP. For att 6ka samarbetet och
kénslan av tillhdrighet i arbetsenheterna har olika typer av storsamlingar genomforts inom dessa.

Hela skolan har haft temadagar for att motverka mobbning och utanférskap. Vi diskuterade
filmer vi sett och gjorde olika samarbetsévningar.

Vi fortsatter att skicka hem forvantansdokument och regler for paskrift.

| borjan av lasaret genomfordes ett informationsarbete om var trygghetsplan, bade till elever och
ny personal.

Som en utveckling av rastverksamheten har vi under varterminen genomfort ledarledda
aktiviteter pa skolgarden. Dessa har genomforts inom projektet idrottslyftet.

Under varterminen 2008 har ytterligare 2 personer genomgatt ART-uthildning.

Skolans antimobbningsgrupp har haft regelbundna kontakter med de barn som av olika anled-
ningar har svart att finna sig tillratta med skolans regler. Nar det galler dessa barn har ocksa
ansvariga pedagoger aterkommande kontakter med barnens foraldrar. Aven de barn som blivit
utsatta har haft kontakt med antimobbningsgruppen.

Resultat

Handledningen for FBK resulterade i en tryggare och lugnare arbetsmiljo, for bade elever och
personal.

Foraldrar och personal, inklusive modermalslararna uttryckte stor uppskattning 6ver att
foraldramatet pa frammande sprak genomférdes. Foraldramétet bidrog till 6kat samarbete
mellan foraldrar, modersmalslararna och Matteusskolans personal.

| klasser dar man under langre tid arbetat med grupp- och kompissamtal ar det numera fa
konflikter. Elevernas formaga att 16sa konflikter har dkat. Eleverna har utvecklat en ékad
forstaelse for varandras olikheter och asikter. Arbetet har ocksa inneburit en forbattrad kom-
munikation mellan eleverna och vi ser att de i 6kad grad klarar av att 16sa konflikter pa egen
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hand, dven utan vuxnas inblandning.

De ae-respektive skolgemensamma aktiviteterna har bidragit till att relationerna mellan elever
och pedagoger har starkts, inte minst genom gemensamma upplevelser. Det &r ocksa tydligt hur
dessa aktiviteter skapar samhdrighet och vi ser hur elever, som inte annars umgas, soker upp
varandra.

Idrottslyftet pa skolgarden och i idrottssalen har medfort att manga elever varit mer fysiskt
aktiva an tidigare. De har ocksa funnit nya kamrater.

Reflektion och analys

Handledningen for arbetslaget i FBK var vérdefullt. Tydligare rutiner ger en 6kad trygghet. Bra
att fa diskutera igenom dagen steg for steg och att alla kommer till tals.

Foraldramoten pa modersmalen: Foraldrarna tyckte att det var positivt att fa traffa andra foraldrar
och larare fran sin sprakgrupp. Bra att det inte var sa stora grupper. | mindre grupper vagar man
fraga om saker, som man troligtvis inte skulle gora i en storre. Spontant diskuterades om svensk
skola &r en slapp skola, och om aga. Det finns en stor efterfragan pa fler foraldramoten av detta
slag.

Livskunskap — For att arbetet ska ge resultat maste all i arbetsenheten bidra, oavsett
yrkeskategori. Langsiktigheten &r en viktig faktor. Nar det galler grupp- och kompissamtal
visar det sig att dessa ger resultat om man bara orkar halla i 6ver tid. Att samtala om viktiga
amnen engagerar eleverna och framjar viljan och formagan att samtala.

Den organiserade rastverksamheten &r mycket uppskattad av elever och personal.

Ett okat samarbete mellan skolans olika verksamheter gor att eleverna ser mer positivt pa
varandra och varandras verksamheter. Barn ar goda ambassadorer.

Genomférande av gemensamma arbeten dér varje enskild elevs insats ar betydelsefull for
helheten 6kar samhorigheten och sjalvkanslan.

Arbetet med gemensamma temadagar for elever och foéraldrar har vi inte maktat med under
aret.

| &r har fler moten mellan skolans olika verksamheter skett, bade i stort och smatt. Ett
exempel &r nar Klingstagruppen visade de batar de byggt.

En aktiv rastverksamhet &r viktig for eleverna.

Atgarder for utveckling

Det &r viktigt att vi inte tappar fart inom de utvecklingsomraden som vi valt att arbeta med. Under
kommande lasar galler det att hanga i och befésta ovanstadende pedagogiska aktiviteter. Vi ska
genomfora ett foraldramote per lasar riktat mot foraldrar med annat modersmal an svenska.

Vi vill fortsatta utvecklingsarbetet med livskunskap och bl.a. genomféra temadagar. Vi vill
bjuda in ndgon som inspirerar oss, t.ex. Friends.

Satta upp fotografier pa kompisstodjarna.
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Utveckling och larande/kunskaper

Matteusskolans barn ska ha goda kunskaper i kdrndmnena, for att darigenom ha forutséttningar att
inhamta och utveckla sina kunskaper pa andra omraden. De ska kanna lust och gléadje i sitt larande
och pedagogerna ska synliggéra larandet och framstegen for det enskilda barnet.

Prioriterade mal

Vi dr inte nojda med vara resultat vad galler elevernas maluppfyllelse. Under kommande lasar vill
vi forbattra dessa. For att oka maluppfyllelsen ska vi...

. ...bli béttre pa att mata vad vara elever kan och hur de
utvecklas.

. ...satta fokus pa ett sprakutvecklande arbetssatt.

. ...utveckla matematikundervisningen.

. ...anvénda kompensatoriska hjalpmedel.

. ...erbjuda studiehandledning.

. ...utveckla SVA-undervisningen.

. ...samverka mellan skolans olika verksamheter.

. ...forbéattra larandemiljon.

. ...utvdrdera med elever.

. ...informera foraldrar om skolan mal och arbetssatt.

. ...belysa fritidshemmens roll for elevernas utveckling.
. ...utveckla samarbetet med modersmalslararna.

. ...0ka elevernas fysiska aktivitet.

Pedagogiska handelser

Bli battre pa att méata vad vara elever kan och hur de utvecklas. Tatare och mer noggrann
uppféljning av elevernas lasprofiler. For detta arbetet anvands "God lasutveckling i praktiken” av
I. Lundberg. Sammanstallning av diagnoserna "ordkedjor i ar 2”, Bok-Up i ar 1-6”, Nationella
proviak 5, DLS i ak 1-6, LUS 1-6.

Satta fokus pa ett sprakutvecklande arbetsstt.

- Under lasaret har all personal deltagit i fortbildning rérande ett sprakutvecklande arbetssétt,
bl.a. genom fdreldsningar, studiecirklar och litteraturstudier. Féljande studiecirklar har
funnits: "Stark spraket, stark larandet.” av P. Gibbons, "Offensiva forskoleklasser”, ”Det
matematiska spraket”, ”Nar lasningen inte riktigt bar”, ”Metoder som underlattar larande”,
“Samtalet” och "Spraklig utveckling genom litteratur”. De nya kunskaperna och
erfarenheterna redovisades pa en studiedag under varterminen, som ett led i att gora alla
delaktiga.

- De nya kunskaper och erfarenheter som personalen fatt har resulterat i ett antal olika arbeten
med eleverna. Bl.a. har arbeten kopplat till Kulturkammaren, stadsbiblioteket, och
Matteusskolans litteraturpris genomforts. Nagra klasser har arbetat med s.k. lasloggar. Ett
gemensamt tema for hela skolan har varit l&sprojektet ”Lasormen” dar eleverna laste bocker
pa aldersadekvat niva. Malet var att tillsammans lasa 700 bocker under april manad.
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De redovisade bockerna bildade en 1asorm som sattes upp i skolans mediatek. Skolans
aldre elever har arbetat med att redovisa sina lasta bocker pa fler olika satt an tidigare.

For att ge elever i FBK en storre sprakyta med svenska spraket har de flesta eleverna i
FBK fatt en klasstillhdrighet och varit ute i klass vid minst ett tillfalle i veckan.

- 3st pedagoger har utbildats i att anvanda Pilen-materialet.
- 4st pedagoger har deltagit i 1&s- och skrivkonferensen i Linkoping.
- 4st pedagoger har deltagit i laskongressen i Stockholm.

Utveckla matematikundervisningen. Ett flertal studiedagar har genomforts angéende
matematikundervisningen
- endag pa temat "Flersprakighet och matematik”
- endag temat "Matematiska begrepp”
- endag pa temat "Matematik i forskolan”
- tre pedagoger har deltagit i matematikbiennalen
- en pedagog har utsetts till matematikpilot och ingar i ett natverk med
matematikpiloter fran alla skolor och férskolor i omradet
- Ett flertal mindre matematikprojekt har genomforts. T.ex. Praktisk matematik
i alderblandade grupper och dver klassgranser.

Vi ska anvanda kompensatoriska hjalpmedel.
- For att tillgodose elevernas behov har vi inforskaffat och anvénder Daisyspelare, CD-
spelare, AlfaSmart samt nya datorprogram.

Vi ska erbjuda studiehandledning.
- De flesta eleverna i FBK har studiehandledning.
- Nytt for i ar ar att studiehandledning &ven erbjuds elever i férskoleklass.
- For elever i &k 4-6 tillhandahalls "1axhjalp” 2 ganger i veckan, dit alla elever &r
valkomna

Vi ska utveckla SVA-undervisningen.
- Som ett led i att utveckla SVA-undervisningen har skolan bestamt att
alla ska fortbildas i ett sprakutvecklande arbetssétt. (se ovan).

Vi ska samverka mellan skolans olika verksamheter.
- Vi har vid fler tillfallen &n tidigare samverkat mellan skolans olika verksamheter.
T.ex. genom inkludering och gemensamma projekt.

Vi ska forbattra larandemiljon.

- Som ett led i att forbattra och utveckla elevernas larandemiljo och kunna erbjuda
ett alternativ till klassrumsmiljon har anvéndandet av l&randemiljéer utanfor
klassrummet okat.

- For att skapa en lugnare larandemiljo har man i f-klasserna valt att plocka undan
delar av materialet, som tidigare statt framme.

- For att skapa en lugnare larandemiljo har FBK delat sina elever i tva grupper, for
att pa sa satt kunna anpassa undervisningen efter elevernas alder.

Vi ska utvardera med elever. Utvérderingar sker inom klassens ram, men
sammanstalls inte for hela skolan.
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Vi ska informera foraldrar om skolans mal och arbetssatt. Detta har skett pa foraldramdten
under hostterminen och vid olika klassméten under lasaret, da arbeten och arbetsmetoder
redovisats av eleverna.

Vi ska belysa fritidshemmens roll for elevernas utveckling. Alla treor pa frita har haft en
gemensam 9-arsklubb, for att pa sa satt forbereda dem infor sammanslagningen i arskurs 4.
De har planerat och genomfort utéatriktade aktiviteter och provat pa fritidsaktiviteter utanfor
skolan.

Vi ska utveckla samarbetet med modersmalslararna.

- Under lasaret har skolan valt att genomfora modersmalsundervisningen under skoltid
pa mandagar. Detta for att underlatta samarbete med modersmalslararna, samt hoja
modersmalets status.

- Barn- och ungdomslitteratur har képts in pa foljande modersmal: Bosniska,
albanska, spanska, arabiska, persiska och romani.

- Vi deltar i en utvecklingsgrupp for modersmalsundervisningen.

Vi ska Oka elevernas fysiska aktivitet.
- Fysiska aktiviteter pa Elevens valtid i ak 4-6.
- Inkludering pa idrottslektionerna.
- Kalvin- och rorispass.
- Organiserad rastverksamhet ledd av pedagog. (idrottslyftet)
- Undervisning utanfor klassrummet.

Resultat

Satta fokus pa ett sprakutvecklande arbetssatt.

Tack vare mangfaldssatsningen har det funnits storre ekonomiskt utrymme &n tidigare att delta i
forelasningar och konferenser. De genomforda fortbildningsinsatserna har paverkat den
pedagogiska verksamheten pa ett positivt sétt. Det finns idag fler gemensamma pedagogiska
diskussioner och idéer pa gang, an vad som tidigare varit fallet. Arbetet med mangfaldssatsningen
har ocksa medfort att kunskapsspridningen inom Matteusskolan har 6kat. | vart projekt ”Lasormen”
kan vi skonja en 6kad lust till 1&sning. Klassplacering av FBK-elever har upplevts som positivt av
eleverna. Inkluderingen har inneburit att FBK-eleverna fatt en 6kad mangd vardagssamtal elev till
elev.

Vi ska utveckla matematikundervisningen.

Under aret har pedagogerna fortbildats i matematik. Genom att arbeta med matematik 6ver
alders- och klassgranser framjas det matematiska samtalet mellan eleverna. Detta i sin tur
leder till att eleverna trénas i att forklara och argumentera for sitt sétt att tdnka.

Vi ska anvanda kompensatoriska hjalpmedel

AlfaSmart har blivit en stor hjalp och fatt elever att ta rejéla kliv i las- och skrivarbetet. Fler
elever kan idag ta del av fakta och skonlitteratur med hjalp av Daisyspelare och CD-spelare.
Genom att anvanda kompensatoriska hjalpmedel har motivationen och resultaten for eleverna pa
Skatten och i Klingstagruppen okat.
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De elever som anvander ljudbdcker som komplement till sitt 1asande far en béttre
lasupplevelse nu an tidigare. Dessa elever kanner ocksa en storre gladje och nyfikenhet dn
tidigare, eftersom de kan dela lasupplevelsen med sina kamrater.

Vi ska erbjuda studiehandledning.

Ca 30 % av eleverna i ak 4-6 har deltagit, som minst 1 och som mest 24 ganger.
Studiehandledningen, som skolan erbjuder som "laxhjalp”, & mycket uppskattad av bade
elever och foréldrar.

Vi ska utveckla SVA-undervisningen.
Detta har skett inom ramen for ”Sprakutvecklande arbetssatt” dar pedagogerna har diskuterat
och dar pedagogerna tagit till sig och provat manga nya idéer.

Vi ska samverka mellan skolans olika verksamheter.

En 6kad kontaktyta ger ett 6kat sprak, for de elever som annars arbetar i sma grupper. Ett
resultat av de dkade kontakterna mellan skolans olika verksamheter har inneburit att
pedagogerna kénner fler elever. Detta i sin tur underlattar vid andra larandetillfallen.

Vi ska forbéttra larandemiljon.

Anvéndandet av larandemiljoer utanfor klassrummet har inneburit att de elever som har svart att
tillgodogora sig undervisningen i klassrummet fatt ett alternativ till detta. Att vistas i andra
miljoer framjar nyfikenheten och lusten. For en del elever &r det bra att fa vistas i ”icke kanda”
miljoer, eftersom dessa inte &r negativt laddade. Detta galler sérskilt eleverna i Klingstagruppen,
som bl.a. har byggt radiostyrda segelbatar och sjosatt dessa i Lindé hamn. | forskoleklassen har
undanplockandet av material inneburit en lugnare arbetsmiljo. Gruppdelningen i FBK har
resulterat i storre arbetsro och en mer aldersanpassad undervisning. Det har ocksa inneburit att
pedagogerna haft lattare att "greppa over” helheten och pa sa vis kunna se varje barn.

Vi ska utvardera med elever.
Vi har under aret borjat arbeta med IUP pa ett mer medvetet sétt.

Vi ska informera foraldrar om skolans mal och arbetssétt.

Det kommer fler foraldrar pa klassméten an pa foraldramaéten. Ju hogre upp i rskurserna desto
farre deltagare pa foraldramdétena. Detta har medfort att en del pedagoger skickar hem malen
till foraldrarna.

Vi ska belysa fritidshemmens roll for elevernas utveckling.
9-arsklubben har medfort att eleverna sjalv tagit ansvar for kontakterna med olika
fritidsforeningar. Eleverna har ocksa lart kdnna varandra infér sammanslagningen i arskurs 4.

Vi ska utveckla samarbetet med modersmalslararna.
Samtalet mellan Matteusskolans pedagoger och IKSE:s modersmalslarare har okat.

Vi ska 0ka elevernas fysiska aktivitet.

En organiserad rastverksamhet har inneburit kad fysisk aktivitet for eleverna. Pa Barnens dag
introducerade arskurs 6 en mangd olika lekar/aktiviteter. Meningen ar att dessa ska leda till 6kad
skolgardsaktivitet. Aven larandeaktiviteter som genomfors utanfor det ordinarie klassrummet har
inneburit 6kad fysisk aktivitet.
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Redovisninn av diaannser nch resiiltat:

Redovisning av resultat pa de nationella proven for ak 5.

Vi har langt kvar till full maluppfyllelse i alla @mnen, men kan samtidigt konstatera att an-
delen barn med otillrackliga kunskaper ar den lagsta pa 3 ar. Andel elever som fatt godkant
pa nationellt prov i ak 5

L4 06/07 L& 07/08
svenska 66 % 56 %
matematik 70 % 41 %
engelska 76 % 81 %

Reflektion och analys

Mycket av det utvecklingsarbete som pagar pa Matteusskolan bidrar till att forverkliga ett av vara
huvudmal, namligen att utveckla en gemensam pedagogisk grundsyn. Detta ska inte ses som ett
kortsiktigt mal utan mer som en process som maste fa fortga kontinuerligt under flera ar. Vi har
bestamt oss for att flersprakighet ska betraktas som en tillgang, inte som en belastning. Det ar
viktigt att vi granskar var egen verksamhet kontinuerligt. For att lyckas i vara utvecklingsarbeten
ar det viktigt att vi fokuserar pa nagra fa processer istallet for att greppa over for mycket pa
samma gang. Forandringsarbete maste fa ta tid.

Under det ar som gatt har vi fokuserat pa ”sprakutvecklande arbetssatt” och ”matematik”.

Det &r viktigt att det alltid finns tid for efterbearbetning av en studiedag, forelasning,
konferens etc. sa att vi utifran fortbildningsinsatsen kan forandra och forbattra var
pedagogiska verksamhet.

Vi ska sétta fokus pa ett sprakutvecklande arbetssatt. Den fortbildning som vi har bedrivit i form
av studiecirklar ar mycket uppskattad och en modell som passar oss vél. Det ar effektiv och
billig form av kompetensutveckling. Eftersom det funnits flera olika teman att valja mellan har
alla pedagoger hittat ndgot som intresserat dem, vilket i sin tur 6kat engagemanget. Utan
pengarna fran mangfaldssatsningen hade troligtvis inte utfallet blivit lika bra. Den nya kunskap
vi fatt ska nu omsattas i praktiken. Det ar viktigt att vi inte tappar bort ”sprakutvecklande
arbetssatt” nar vi nu gar in i nasta fas av utvecklingsarbetet.

Vi ska utveckla matematikundervisningen. Skolans kompetensutvecklingsgrupp har beslutat att
lasaret 2008/2009 ska agnas at utveckling inom matematikomradet. Vi behéver se dver
kontinuiteten och fa en rod trad éver aldersgranserna. Vi behéver ocksa paborija ett samarbete med
Hagaskolan. Eleverna uppskattar att arbeta i blandade grupper och med annorlunda
arbetsuppgifter.
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Vi ska erbjuda studiehandledning. Behovet av studiehandledning i arskurs 4-6 ar stort och vi
skulle behtva utdka denna.

Vi ska utveckla SVA-undervisningen. Har behover vi bli battre och ocksa fa fler SVA-
larare!

Vi ska samverka mellan skolans olika verksamheter. All samverkan mellan verksamheter kraver
oftast stor personaltdthet och tid fér planering. Om dessa behov tillgodoses blir resultat lyckat. Vi
har en del elever som inte tjanar pa att verksamheterna samverkar, eftersom de &r kansliga for
personalbyten, nya kamrater och nya miljéer. Eftersom var skola har manga olika verksamheter ar
det viktigt att vi hittar gemensamma berdringspunkter. Detta ar nagot som vi hela tiden maste
beakta och ha med vid var planering, annars faller det bort! Nar vi genomfér gemensamma
aktiviteter ar i regel bade elever, pedagoger och foraldrar mycket nojda. De barn som inkluderas
fran FBK lar kanna sina klasskamrater och larare innan de lamnar FBK. Om flera elever fran
FBK placeras i samma klass kan detta innebéra att de blir en grupp i gruppen. Detta &r inte bra ur
klassynpunkt men kan ses som positivt av de inkluderade eleverna, som kénner trygghet i
varandra.

Vi ska forbattra larandemiljon. Det ar viktigt for manga elever att fa alternativa larandemiljoer.
Vi kan konstatera att for eleverna i Klingstagruppen och pa Skatten &r den lilla arbetsgruppen
nddvandig. Dar sker en kunskapsutveckling som inte hade varit mojlig i en storre elevgrupp. Vi
borde reflektera mer 6ver hur vara undervisningslokaler och gemensamma utrymmen ser ut och
ar utrustade.

Vi ska utvardera med elever. Vi maste bli battre pa utvardering tillsammans med eleverna, bade
nar det galler kunskapsmal och sociala mal. Detta &r eftersatt pa var skola.

Vi ska belysa fritidshemmens roll for elevernas utveckling. 9-arsklubben &r en mojlighet
att fa kunskap om foreningar och aktiviteter i narmiljon. Eleverna lar sig att planera och
ta ansvar for att aktiviteter genomfors.

Vi ska utveckla samarbetet med modersmalslararna. Det har upplevts som positivt att
modersmalsundervisningen ligger inom skoldagens ram. Dock ar det flera pedagoger som
hellre ser att modersmalsundervisningen ligger utanfor ordinarie skoldag. Vi behover se 6ver
schemalaggningen infor kommande lasar.

Vi ska oka elevernas fysiska aktivitet. Har finns mer att géra, men vi ar pa god vag.
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Atgarder for utveckling

- Att FBK-eleverna har sl6jd med sina klasser.

- Ytterligare ink0p av kompensatoriska laromedel

- Datorerna behéver moderniseras.

- Ge mojlighet till 1axhjalp fyra dagar i veckan

- En langsiktig plan for elevens val.

- Attalla vara barn ska fa simundervisning sa att de nar malen.

- Fler klasstvergripande arbeten, t.ex. matematik, svenska, SO och NO.

- Speciallararna sammanstaller diagnosresultaten for hela skolan, nar det géller LUS, DLS.

- Vi funderar dver vilket diagnosmaterial vi ska anvénda i matematik och anvander detta fr.o.m.
kommande l4sar.

- SVA-l&raren sammanstaller BOK-UP resultaten for hela skolan.

- Lérarna i arskurs 5 sammanstaller resultat for NP.

Séarskilda stédinsatser

| arbetet med att forsoka tillgodose enskilda barns behov av sarskilt stod har Matteusskolan,
forutom det fortlépande arbetet som utfors av klass- och speciallarare, ocksa kunnat erbjuda
sarskilda insatser i form av tex. ART, lekarbetspedagogik m.m. Vid tillfallen da akuta situationer
uppstatt eller da vi sett att ett barn har behov av ytterligare stod har omférdelningar av
personalresurser skett. Pedagogerna har ocksa haft mojlighet till psykologhandledning.
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Ansvar och inflytande

Matteusskolans barn ska, var och en utifran sin formaga, kanna delaktighet i, ansvar for och ha
inflytande 6ver det som hé&nder i skolans verksamhet och arbetsmiljdarbete. Barnen och deras
foraldrar ska tillsammans med respektive pedagog kanna delaktighet i, ansvar for och ha
inflytande Over arbetet kring barnets larande.

Prioriterade mal

e Vi ska utveckla elevernas informella och formella inflytande (elevrad, klassrad,
skattenrad, fritarad).

e Vi ska arbeta for att 6ka elevers och foraldrars kunskaper om malen.

e Viska genomféra enkatundersokningar for att méta elevernas upplevelse av delaktighet
och inflytande.

Pedagogiska handelser

Vanliga klassrad har funnits under lang tid, men numera anvands denna modell dven i 6vriga
verksamheter pa skolan, t.ex. pa Skatten och pa fritidshemmen.

Kompisstodjarna traffas en gang per manad tillsammans med nagra pedagoger, dar aktuella
fragor diskuteras.

Maldiskussioner och arbetsmiljodiskussioner har forts pa klassmoten, dar personal, elever och
foraldrar har deltagit.

Matteusskolans foraldrarad har traffats regelbundet under laséret, da man diskuterat aktuella
fragor bl.a. har diskussioner forts om skolans mal, trivselregler och forvantansdokument.

Resultat

Pa klassraden tar eleverna ofta upp fragor som kan betraktas som onskelistor, framforallt galler
detta de aldre eleverna pa skolan. | de yngre arskurserna diskuteras oftare det sociala klimatet i
klassen och pa skolgarden. Dessa fragor fors vidare till kompisstédjargruppen.

Kompisstodjarna utfor ett viktigt arbete och de har en forebyggande inverkan pa arbetsmiljon. De
tycker sjélva att de gor ett bra jobb och vill utveckla det.

Foraldrar och elever har fatt 6kad kunskap om skolans mal.

Arbetet med att undersoka elevernas upplevelse av delaktighet och inflytande har ej fullfljts.
Diskussioner i foraldraradet har varit givande, men tyvarr har alltfor fa foraldrar deltagit.

Reflektion och analys

Elevradet har haft svart att fa flyt i sin verksamhet, bl.a. beroende pa brist pa inkommande
fragor. Detta maste ses som en foljd av att klassraden inte arbetar aktivt med dvergripande
skolfragor.
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Kompisstddjarna har varit betydligt mer aktiva dn elevradet. Detta kanske har sin forklaring i att
det finns en arbetsgrupp (AMG) som gemensamt ansvarar for kompisstddjarna. En stor del av
hosten hann ga innan vi hade bestamt oss for vilka som skulle vara ansvariga for elevradet.

Diskussionerna kring skolans mal har varit uppskattade. Vi kan konstatera att det ar lattare att fa
foraldrar delaktiga vid sadana traffar om deras barn ar med. Dessutom &r det en klar fordel nar
elever och foraldrar hor samma sak samtidigt.

Det &r svart att fa foraldrar att engagera sig i skolans foraldrarad. Kanske beror detta pa att det i

foraldraradet ar fragor som ar évergripande och inte direkt berdr det egna barnet.

Atgarder for utveckling
Ansvariga for elevradet maste utses i augusti.

Kopplingen mellan elevrad och klassrad maste goras tydligare och fragor maste foras i bada
riktningarna.

Vi behover utveckla arbetet med elevernas inflytande éver larandet.

Vi ska utarbeta enkéter som undersoker elevernas upplevelse av delaktighet och inflytande,
bade nar det galler lektionsinnehall, socialt klimat, rastverksamhet mm.

Vi behover bli battre pa att utvardera tillsammans med eleverna, oftare an i slutet pa varje
termin, for att eleverna pa sa satt ska kunna ha inflytande pa sitt larande.

Vi behover arbeta aktivt for att utveckla foraldraradet och ocksa fa fler foraldrar att delta.




